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Paritätischer Wohlfahrtsverband Niedersachsen e.V.

Paritätischer Wohlfahrtsverband Niedersachsen e. V. • Gandhistraße 5A • 30559 Hannover
Telefon (05 11) 5 24 86-0 • Telefax: (05 11) 5 24 86-333
www.paritaetischer.de • E-Mail: landesverband@paritaetischer.de

Paritätische Kreisverbände in Niedersachsen

Paritätischer  
Aurich
Große Mühlenwallstraße 21
26603 Aurich
Tel.:	 (0 49 41) 93 94-0
Fax.:	(0 49 41) 93 94-17
GF: Hans-Joachim Borm
hans-joachim.borm@paritaetischer.de

Paritätischer 
Braunschweig
Saarbrückener Straße 50
38116 Braunschweig
Tel.:	 (05 31) 4 80 79-0
Fax.:	(05 31) 4 80 79-14
GF: Henning Eschemann
henning.eschemann@paritaetischer.de

Paritätischer  
Celle
Lauensteinplatz 1a
29225 Celle
Tel.:	 (0 51 41) 93 98-0
Fax.:	(0 51 41) 93 98-19
GFin (interim): Nadja Fischer
nadja.fischer@pa itaetischer.de

Paritätischer  
Cloppenburg
Beethovenstraße 11
49661 Cloppenburg
Tel.:	 (0 44 71) 20 46 (VdK)
Fax:	 (0 44 71) 95 89 03 (VdK)
GF: Hans-Jürgen Lehmann
gs-cloppenburg@vdk.de

Paritätischer  
Cuxhaven
Kirchenpauerstraße 1
27472 Cuxhaven
Tel.:	 (0 47 21) 57 93-0
Fax:	 (0 47 21) 57 93-50
GF: Klaus-Dieter Fortmeyer
klaus-dieter.fortmeyer@paritaetischer.de

Paritätischer  
Delmenhorst
Bismarckstraße 21
27749 Delmenhorst
Tel.:	 (0 42 21) 15 25-50
Fax:	 (0 42 21) 15 25-15
GFin: Irma-H. Michel
irma.michel@paritaetischer.de

Paritätischer 
Diepholz
Wilhelmstraße 15
31582 Nienburg
Tel.:	 (0 50 21) 97 45-0
Fax:	 (0 50 21) 97 45-11
GF: Bernhard Döring
bernhard.doering@paritaetischer.de

Paritätischer  
Emden
Friedrich-Naumann-Straße 11
26725 Emden
Tel.:	 (0 49 21) 93 06-0
Fax:	 (0 49 21) 93 06-16
GF: Jürgen Dietrich
juergen.dietrich@paritaetischer.de

Paritätischer  
Emsland
Lingener Straße 13
49716 Meppen
Tel.:	 (0 59 31) 1 80 00
Fax:	 (0 59 31) 1 22 80
GFin: Barbara Germer-Grote
barbara.germer-grote@paritaetischer.de

Paritätischer  
Friesland
Zum Jadebusen 12
26316 Varel
Tel.:	 (0 44 51) 91 46-0
Fax:	 (0 44 51) 91 46-11
GF: Wolf-Dieter Kulawik
wolf-dieter.kulawik@paritaetischer.de

Paritätischer  
Gifhorn
Sprachtherapeutischer
Kindergarten
Am Sportplatz 10
38518 Gifhorn
Tel.:	 (0 53 71) 9 44 99-0
Fax:	 (0 53 71) 9 44 99-73
GFin: Sandra Helbing
shg-gifhorn@paritaetischer-bs.de

Paritätischer  
Goslar
Von-Garßen-Straße 6
38640 Goslar
Tel.:	 (0 53 21) 2 10 11
Fax:	 (0 53 21) 1 82 29
GF: Sven Dickfeld	
sven.dickfeld@paritaetischer.de

Paritätischer  
Göttingen
Zollstock 9 a
37081 Göttingen
Tel.:	 (05 51) 9 00 08-10
Fax:	 (05 51) 9 00 08-19
GF: Dr. Volker Bullwinkel
volker.bullwinkel@paritaetischer.de

Paritätischer  
Grafsch. Bentheim
Große Gartenstraße 14
48529 Nordhorn
Tel.:	 (01 60) 44 04 02-4
GFin: Anja Jankowsky
anja.jankowsky@paritaetischer.de

Paritätischer  
Hameln
Kaiserstraße 80
31785 Hameln
Tel.:	 (0 51 51) 57 61-0
Fax:	 (0 51 51) 5 99 77
GF: Norbert Raabe
norbert.raabe@paritaetischer.de

Paritätischer  
Hannover
Gartenstraße 18
30161 Hannover
Tel.:	 (05 11) 9 62 91-0
Fax:	 (05 11) 9 62 91-13
GF: Ralf Hohfeld
ralf.hohfeld@paritaetischer.de

Paritätischer  
Harburg
Schanzenring 8
21423 Winsen / Luhe
Tel.:	 (0 41 71) 88 76-0
Fax:	 (0 41 71) 88 76-29
GFin: Bettina Wichmann
bettina.wichmann@paritaetischer.de

Paritätischer  
Helmstedt
Schuhstraße 1
38350 Helmstedt
Tel.:	 (0 53 51) 54 19 10
Fax:	 (0 53 51) 54 19 1-66
GFin: Andrea Zerrath
andrea.zerrath@paritaetischer.de

Paritätischer  
Hildesheim-Alfeld
Lilly-Reich-Straße 5 
31137 Hildesheim
Tel.:	 (0 51 21) 74 16-0
Fax:	 (0 51 21) 74 16-20
GFin: Elisabeth Fokken
elisabeth.fokken@paritaetischer.de

Paritätischer  
Hildesheim-Alfeld
Kalandstraße 7
31061 Alfeld
Tel.:	 (0 51 81) 84 35-0
Fax:	 (0 51 81) 84 35-20
GFin: Elisabeth Fokken
elisabeth.fokken@paritaetischer.de

Paritätischer  
Holzminden
Wallstraße 2
37603 Holzminden
Tel.:	 (0 55 31) 93 27-0
Fax:	 (0 55 31) 93 27-90
GF: Daniel Leonhardt
daniel.leonhardt@paritaetischer.de

Paritätischer  
Leer	
Pferdemarktstraße 59
26789 Leer
Tel.:	 (04 91) 9 25 31-0
Fax:	 (04 91) 9 25 31-31
GF: Jürgen Dietrich
juergen.dietrich@paritaetischer.de

Paritätischer  
Lüchow-Dannenberg
Schlossgraben 3
29451 Dannenberg
Tel.:	 (0 58 61) 88 53
Fax:	 (0 58 61) 87 50
GFin: Susanne Guhl
susanne.guhl@paritaetischer.de

Paritätischer  
Lüneburg
Altenbrücker Damm 1
21337 Lüneburg
Tel.:	 (0 41 31) 86 18-0
Fax:	 (0 41 31) 86 18-40
GF: Ralf Gremmel
ralf.gremmel@paritaetischer.de

Paritätischer  
Nienburg
Wilhelmstraße 15
31582 Nienburg
Tel.:	 (0 50 21) 97 45-0
Fax:	 (0 50 21) 97 45-11
GF: Bernhard Döring
bernhard.doering@paritaetischer.de

Paritätischer  
Northeim
Jacobsonstraße 36
38723 Seesen
Tel.:	 (0 53 81) 9 48 06-0
Fax:	 (0 53 81) 9 48 06-7
GFin: Roswitha Voß
roswitha.voss@paritaetischer.de

Paritätischer  
Oldenburg-Ammerland
Ziegelhofstraße 125 – 127
26121 Oldenburg
Tel.:	 (04 41) 7 79 00-0
Fax:	 (04 41) 7 79 00-22
GF: Norbert Adolf
norbert.adolf@paritaetischer.de

Paritätischer  
Osnabrück
Kurt-Schumacher-Damm 8
49078 Osnabrück
Tel.:	 (05 41) 4 08 04-0
Fax:	 (05 41) 4 08 04-25
GF: Jörg Echterhoff
joerg.echterhoff@pa itaetischer.de

Paritätischer  
Osterholz
Loger Straße 35
27711 Osterholz-Scharmbeck
Tel.:	 (0 47 91) 94 15-0
Fax:	 (0 47 91) 94 15-10
GF: Olaf Bargemann
bargemann@lebenshilfe-ohz.de

Paritätischer  
Osterode
Abgunst 1
37520 Osterode
Tel.:	 (0 55 22) 90 77-0
Fax:	 (0 55 22) 90 77-28
GFin: Annette Nikulla
annette.nikulla@paritaetischer.de

Paritätischer  
Peine
Virchowstraße 8 a
31226 Peine
Tel.:	 (0 51 71) 77 70-0
Fax:	 (0 51 71) 77 70-21
GFin: Heike Horrmann-Brandt
heike.horrmann-brandt@paritaetischer.de

Paritätischer  
Rotenburg
Bahnhofstraße 15
27432 Bremervörde
Tel.:	 (0 47 61) 7 11 01
Fax:	 (0 47 61) 7 11 91
GF: Dietrich Neubauer
neubauer@lebenshilfe-bremervoerde.de

Paritätischer  
Salzgitter
Marienbruchstraße 61 – 63
38226 Salzgitter
Tel.:	 (0 53 41) 84 67-0
Fax:	 (0 53 41) 84 67-24
GF: Andreas Laumert
andreas.laumert@paritaetischer.de

Paritätischer  
Schaumburg
Dammstraße 12 a
31675 Bückeburg
Tel.:	 (0 57 22) 95 22-0
Fax:	 (0 57 22) 95 22-18
GF: Georg Steimann
georg.steimann@paritaetischer.de

Paritätischer  
Seesen
Jacobsonstraße 36
38723 Seesen
Tel.:	 (0 53 81) 9 48 06-0
Fax:	 (0 53 81) 9 48 06-7
GF: Sven Dickfeld
sven.dickfeld@paritaetischer.de

Paritätischer Stade
c/o Die Börne gGmbH
Claus-von-Stauffenberg-Weg 10
21684 Stade
Tel.:	 (0 41 41) 53 43-50
Fax:	 (0 41 41) 53 43-26
GFin: Susanne Frost
susanne.frost@paritaetischer.de

Paritätischer  
Uelzen
Veerßer Straße 92
29525 Uelzen
Tel.:	 (05 81) 97 07-0
Fax:	 (05 81) 97 07-20
GF: Stefan Müller-Teusler
stefan.mueller-teusler@paritaetischer.de

Paritätischer  
Verden
Helene-Grulke-Straße 5
27299 Langwedel
Tel.:	 (0 42 35) 89-0
Fax:	 (0 42 35) 89-111
GF: Dieter Haase
d.haase@stiftung-waldheim.de

Paritätischer  
Wesermarsch
Bürgermeister-Müller-Straße 13
26919 Brake
Tel.:	 (0 44 01) 45 88
Fax:	 (0 44 01) 45 80
GFin: Hannelore Bohlken
hannelore.bohlken@paritaetischer.de

Paritätischer  
Wilhelmshaven
Banter Weg 12
26389 Wilhelmshaven
Tel.:	 (0 44 21) 2 06-0
Fax:	 (0 44 21) 2 06-2 88
GF: Jürgen Hoffman
juergen.hoffmann@pa itaetischer.de

Paritätischer  
Wittmund
Wallstraße 26 t
26409 Wittmund
Tel.:	 (0 49 41) 93 94-0
Fax:	 (0 49 41) 93 94-17
GF: Hans-Joachim Borm
hans-joachim.borm@paritaetischer.de

Paritätischer  
Wolfenbüttel
Kommissstraße 5
38300 Wolfenbüttel
Tel.:	 (0 53 31) 92 00-0
Fax:	 (0 53 31) 92 00-79
GF: Andreas Laumert
andreas.laumert@paritaetischer.de

Paritätischer  
Wolfsburg
Saarstraße 10 a
38440 Wolfsburg
Tel.:	 (0 53 61) 29 50-0
Fax:	 (0 53 61) 29 50-21
GFin: Christine Köhler-Riebau
christine.koehler-riebau@paritaetischer.de
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In seinem neuen, im September erschienenen Buch „Mehr Mensch!“ 
(Westend-Verlag) setzt sich Ulrich Schneider, Hauptgeschäftsführer des 
Paritätischen Gesamtverbands, mit der fortschreitenden Ökonomisie-

rung des Sozialen auseinander. Wo der Mensch 
zum Humankapital verkommt und der Mehrwert 
zum wichtigsten Wert wird, muss die Mensch-
lichkeit zwangsläufig auf der Strecke bleiben 
– Soziales kann so nicht funktionieren, argu-
mentiert Ulrich Schneider. Anlässlich der Ver-
öffentlichung des Buches lädt der Paritätische 
Wohlfahrtsverband Niedersachsen e.V. zu einer 
Lesung und anschließender Diskussion 
mit dem Autor ein. Beginn ist am 23.10.2014 
um 18 Uhr im Restaurant „Gartensaal“ im 
Neuen Rathaus, Trammplatz 2, in Hannover. 
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Ihre Adressdaten

Bitte Änderungen 
mitteilen! 

Um unsere Mitgliederadressen auf 
dem neuesten Stand halten zu kön-
nen, bitten wir um Ihre Unterstüt-
zung: Benachrichtigen Sie uns bei 
Änderungen folgender Angaben Ih-
rer Organisation: 

•	� Anschrift
•	� Telefonnummer
•	� Faxnummer
•	� E-Mailadresse
•	� Wechsel Vorstand
•	� Wechsel Geschäftsführung
•	� Name/Rechtsform.

Senden Sie die Daten an das Sekre
tariat des Geschäftsbereichs Mit
gliederförderung, Astrid Schöne,
Tel.	 05 11 / 5 24 86-397 
Fax	05 11 / 5 24 86-333 
astrid.schoene@paritaetischer.de

Autorenlesung von: „Mehr Mensch!“

Neues Buch von Ulrich Schneider gegen die 
Ökonomisierung des Sozialen
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Landesverband
Hauptamtlicher  
Vorstand

Christian Boenisch,  Vorsitzender

Birgit Eckhardt, stellv.  Vorsitzende

Paritätischer Wohlfahrtsverband 

Niedersachsen e. V.

Gandhistraße 5a

30559 Hannover

Tel.	05 11 / 5 24 86-0

Fax	05 11 / 5 24 86-333

landesverband@paritaetischer.de

Ehrenvorsitzende

Karin Rut Diederichs

Eilenriedestift e. V.

Haus A1, App. 107

Bevenser Weg 10

30625 Hannover

Tel.	05 11 / 54 04 21 07

Wolfgang Neubelt

GDA Wohnstift

Osterfelddamm 12

Haus 3, App. 3207 

30627 Hannover

Tel.	05 11 / 5 70 54 37

wneubelt@hotmail.de

Günter Famulla

Davenstedter Straße 227

30455 Hannover

Tel.	05 11 / 49 88 31

Mitglieder des Verbandsrats 

(Wahlperiode 2012 bis 2016)

Andreas Bergen

c/o pro familia Landesverband  

Niedersachsen e. V.

Lange Laube 14

30159 Hannover

Tel.	05 11 / 30 18 57 81

andreas.bergen@profamilia.de

Brigitte Blümel

Herzlaker Straße 53

30539 Hannover

Tel.	05 11 / 5 38 94 37

b_bluemel@t-online.de

Klaus Dickneite

Ostergrube 2

30559 Hannover

Tel.	05 11 / 51 49 51 (privat)

Tel.	01 73 / 6 22 02 00 (mobil)

Fax	05 11 / 51 49 51

kdickneite@online.de

Martin Kupper

c/o Albert-Schweitzer- 

Familienwerk e. V.

Jahnstraße 2

37170 Uslar

Tel.	0 55 71 / 92 43-0 (dienstlich)

kupper@familienwerk.de

Monika Lehmann

Glünderstraße 2

30167 Hannover

Tel.	05 11 / 70 21 52 (privat)

Monika.Lehmann@ 

nld.niedersachsen.de

Monika Placke

Walter-Haas-Straße 32

49088 Osnabrück

Tel.	05 41 / 7 63 87 (privat)

Tel.	01 70 / 8 14 10 37 (mobil)

monika.placke@freenet.de

Berlind Rosenthal-Zehe

c/o Studentenwerk Göttingen

PF 3851

37028 Göttingen

Tel.	0 55 46 / 13 79 (privat)

Tel.	05 51 / 39 51 79 (dienstlich)

Fax	05 11 / 39 51 70 (dienstlich)

Berlind.Rosenthal-Zehe@ 

studentenwerk-goettingen.de

Dietmar Schlüter

Bergweg 8

38527 Meine

Tel.	0 53 04 / 39 77

Fax	0 53 04 / 52 90

053043977-0001@t-online.de

Vorsitzende des  
Verbandsrates
(jährlich alternierend)

Dorothea Pitschnau-Michel 

(2014, 2016)

c/o Deutsche Multiple Sklerose  

Gesellschaft Bundesverband e. V.

Küsterstraße 8

30519 Hannover

Tel.	05 11 / 9 68 34 13

Fax	05 11 / 9 68 34 50  

dmsg@dmsg.de

Kurt Spannig (2013, 2015) 

Psychiatrische Klinik Uelzen

An den Zehn Eichen 50

29525 Uelzen 

Tel.	05 81 / 38 95-301

Fax	05 81 / 38 95-309

info@pk-uelzen.de 

Silke Gerike

Am Mesterwinkel 19

30952 Ronnenberg

Tel.	05 11 / 46 93 19

Silke@torstengerike.de

Holger Gerken

c/o Göttinger Werkstätten gGmbH

Elliehäuser Weg 20

37079 Göttingen

Tel.	 05 51 / 50 65-100

H.Gerken@Goe-We.de

Bernd Göddertz

Luisenstraße 9

31141 Hildesheim

Tel.	0 51 21 / 3 20 05 (privat)

Tel.	0 51 21 / 9 99 07 87 (dienstlich)

b.goeddertz@ijgd.de

Tina Hellmann

Diedrich-Steilen Straße 27

28755 Bremen-Vegesach

Tel.	01 76 / 92 19 18 16 (mobil)

Tina.Hellmann@web.de

Ulla Klapproth

Im Siek 10

37191 Gillersheim

Tel.	0 55 56 / 15 66 (werktags)

Fax	0 55 56 / 50 78

ulla.klapproth@paritaetischer.de

Anneliese König

Südweg 8a

26135 Oldenburg

Tel.	04 41 / 20 13 17

Fax	04 41 / 2 04 91 15

anneliese-koenig@t-online.de
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Johannes Schmidt

Bahnhofsstraße 14

21745 Hemmoor 

Tel.	0 47 71 / 64 34 95 (privat)

Tel.	01 71 / 2 13 75 28 (mobil)

Fax	0 47 71 / 64 34 34

Neusicht@aol.com

Bolko Seidel

Lebenshilfe Hildesheim e.V.

Am Flugplatz 9

31137 Hildesheim

Tel.	 0 51 21 / 1 70 98 60 (dienstlich)

Fax	0 51 21 / 1 70 98 78

bolko.seidel@lhhi.de

Ihr Beitrag 

Parität Report 
sucht Artikel

•	� Möchten Sie die Arbeit Ihrer  
Organisation oder Einrichtung 
vorstellen? 

•	� Können Sie Tipps oder  
Erfahrungen weitergeben?

•	� Veranstalten Sie ein Programm, 
das für andere offen und von 
Interesse ist? 

•	� Suchen Sie neue Mitarbeiter/ 
-innen oder einen Job? 

•	� Haben Sie Kritik oder Lob? 

Dann senden Sie Ihren Beitrag 
(wenn möglich mit Foto) einfach als 
Datei oder Ausdruck via E-Mail 
oder per Post an den Landes
verband, Referat für Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit (Kontaktdaten, 
siehe linke Spalte). Gerne sind wir 
bereit, Sie bei der Formulierung zu 
unterstützen.
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müssen in immer kürzerer Zeit versorgt werden. Zeit 
für persönliche Zuwendung bleibt, wenn überhaupt, nur 
zwischendurch oder am Ende übrig. Als Beispiel sei die 

„Hilfe bei der Nahrungsaufnahme“ genannt. Ein eigentlich 
intimer Moment zwischen zwei Menschen, nämlich das 
Füttern eines Hilfebedürftigen, wird so sachlich und kühl 
im Fünf-Minutentakt verkauft. Dünn besiedelte Landstriche 
in Flächenländern wie Niedersachsen werden kaum noch 

versorgt, da diese Bereiche wegen der 
langen Fahrzeiten zwischen Patientinnen 
und Patienten nicht kostendeckend bedient 
werden können.

Allein die Dienste der freien Wohlfahrts-
pflege, die sich der Daseinsvorsorge im 
umfassenden Sinn verpflichtet fühlen, wid-
men sich unter Inkaufnahme von Defiziten 
diesen Bereichen. Da ist es nicht verwun-
derlich, dass die Zahl der Fachkräfte, die 
bereit sind, diese belastende Tätigkeit 
unter so schlechten Rahmenbedingungen 

zu übernehmen, kontinuierlich sinkt. Längst ist mehr als ein 
Konkurrenzstreit um diese wertvollen Kräfte entbrannt. 

Wir brauchen ein schnelles Umdenken und verbesserte 
Rahmenbedingungen für die soziale Arbeit, die nicht von 
der Frage „Lohnt sich das?“ bestimmt werden. Es darf nicht 
so weit kommen, dass der „Nutzen“ sozialer Arbeit von 
Außenstehenden danach beurteilt wird, welche persönli-
chen Vorteile sie daraus ziehen können. Die Gesellschaft 
muss sich stattdessen fragen, ob sie wirklich in einer Welt 
leben will, in der Menschen in immer mehr Bereichen nur 
noch als Humankapital betrachtet und berechnet werden. 

Einer, der deutliche Worte gegen diese Entwicklung  
findet, ist Dr. Ulrich Schneider, Hauptgeschäftsführer des 
Paritätischen Gesamtverbands e.V. In seinem neuen Buch 

„Mehr Mensch“, das er am 23. Oktober auf Einladung des 
Paritätischen Wohlfahrtsverbands Niedersachsen e.V. in 
Hannover vorstellt (siehe S.2), nimmt er sich des Themas 
an. Eine spannende Lektüre, die zum Nachdenken anregt 
und schon jetzt ein breites Lesepublikum auch außerhalb 
Paritätischer Kreise gefunden hat.

Mit freundlichen Grüßen
Birgit Eckhardt
stellv. Vorsitzende

Parität Report 3-14 >> Editorial

Liebe Leserinnen, lieber Leser,
wie kann man die Arbeit von Menschen, die sich um schwa-
che, alte, junge, von Behinderung betroffene oder in sonst 
irgendeiner Form hilfebedürftigen Personen kümmern, 
werten? Darf man diese Arbeit als Ware bemessen? Und 
die Helferinnen und Helfer, die diese Arbeit verrichten, sind 
sie bloße Erbringer einer Dienstleistung? Ist der Mensch 
am Ende nur eine weitere Ressource? Es sind Fragen wie 
diese, mit denen sich der soziale Bereich in den vergan-
genen Jahrzehnten immer wieder ausei-
nander setzen musste. Angestoßen vom 
neoliberalen Wirtschaftsdenken kam eine 
Bewegung in der Sozialpolitik in Gang, in 
der die Menschlichkeit immer mehr auf der 
Strecke bleibt und der Mehrwert regiert. 
So kann und so darf es nicht weiter gehen.

Dass soziale Dienste nicht verklärt an der 
Realität vorbei arbeiten können, versteht 
sich von selbst. Pflegedienste, Jugendzent-
ren, Frauenhäuser, Drogenberatungsstellen 
– auch sie sind Dienstleister und müssen 
kalkulieren und budgetieren. Die Menschen, die diese Ein-
richtungen betreiben und in ihnen tätig sind, haben neben 
der „reinen“ Dienstleistung noch eine andere, sehr wichtige 
Aufgabe, die sich nicht in Euro und Cent berechnen lässt: 
Es ist die Zeit, die sie der persönlichen Zuwendung, der 
direkten Ansprache, der Humanität widmen. Ein offenes 
Ohr, ein helfendes Gespräch oder eine sanfte Berührung – 
nicht nur für die vielen älteren, pflegebedürftigen Menschen 
sind dies die bedeutungsvollsten Zuwendungen des Tages.

Wir sind inzwischen an einem Punkt angekommen, an 
dem Pflegekräfte ihre Arbeit nur noch im oben darge-
stellten Sinn gut leisten können, wenn sie sich bis an die 
Grenze ihrer Belastbarkeit selbst ausbeuten. Die Preise, 
die von den Kostenträgern für soziale Leistungen gezahlt 
werden, reichen aus, um die Dienstleistung im zeitlich eng 
gesteckten Takt zu erbringen, für den Bereich der persön-
lichen Zuwendung ist kein Raum mehr. In Gang gesetzt 
wurde diese Spirale, die kaum einem Träger noch Raum 
für tarifgerechte Entlohnung seiner Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter lässt, nicht zuletzt durch das Dringen privater 
Anbieter in den Markt. Diese bieten die sozialen Dienste zu 
Preisen an, bei denen die gerechte und menschenwürdige 
Ausführung und Bezahlung dieser Arbeit auf der Strecke 
bleibt. Folge ist, dass Pflege nur noch im Akkord betrieben 
werden kann: Immer mehr Patientinnen und Patienten 
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Ankündigung

35. Mitgliederversammlung
des Paritätischen Wohlfahrtsverbands  
Niedersachsen e. V.

Samstag, 15. November 2014
Einlass 9 Uhr, Beginn 10 Uhr
Congress Centrum Hannover (Glashalle)

Bitte merken Sie sich diesen Termin vor. 
Eine Einladung mit der Tagesordnung geht allen Mitgliedern rechtzeitig zu.

Ansprechpartnerin für Fragen und Informationen:
Nadine Heise
0511 / 52486-363
nadine.heise@paritaetischer.de
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Umfassende Hilfe für Kinder, ihre Eltern und das Umfeld

Die Situation der Frühförderung in Niedersachsen

lienorientierten Absicherung der 
heilpädagogischen Leistung, für die 
der örtliche Träger der Sozialhil-
fe zuständig ist. Medizinisch-the-
rapeutische Maßnahmen wie z.B. 
Physiotherapie, Ergotherapie oder 
Logopädie werden nach ärztlicher 
Verordnung erbracht, aber völlig 
unabhängig und meistens unabge-
stimmt von den heilpädagogischen 
Leistungen. 

Mit dem Inkrafttreten des 9. Bu-
ches des Sozialgesetzbuches (SGB 
IX) im Jahre 2001 wurde ein Para-
digmenwechsel auf Bundesebene 
eingeleitet. Die Komplexleistung 
nach § 30 SGB IX sollte eine um-
fassende Form frühester Hilfeleis-
tung darstellen. Ziel des Gesetzge-
bers war es, mit der Schaffung der 
Komplexleistung Frühförderung 
ein Leistungsangebot „aus einer 
Hand“ für Eltern und ihre Kinder 
zu schaffen. Pädagogische, psycho-
logische und medizinische Leistun-
gen sollen nach einer interdiszip-
linären Diagnostik in einem alle 
Entwicklungsbereiches des Kindes 
erfassenden Förder- und Behand-
lungsplan zusammenfassend dar-
gestellt werden. 

Die sich daraus ergebende Leis-
tungserbringung sollte alle erforder- 
lichen Maßnahmen beinhalten – 
die heilpädagogische Förderung 
und, soweit entsprechend diag-
nostiziert, die individuell erfor-
derliche physiotherapeutische, 
logopädische oder andere medizi-
nisch veranlasste Maßnahmen. Die 
Erbringung der Komplexleistung 
sollte dadurch ermöglicht wer-
den, dass neben den Trägern der 

Die Frühförderung ist eines der 
ältesten Tätigkeitsfelder der mo
dernen Behindertenhilfe in Deutsch
land. Schon in den frühen Geltungs
jahren des Bundessozialhilfegesetzes 
(BSHG) waren „Heilpädagogische 
Leistungen für Kinder, die noch 
nicht eingeschult sind“ definiert. 
War zunächst die Meinung verbrei-
tet, dass man bei den „Entwick-
lungsdefiziten“ des Kindes ansetzen 
müsste, wuchs zunehmend die 
Erkenntnis, dass man stärker die 
Familie und das Umfeld in den Blick 
nehmen müsse, um nachhaltige Wir-
kungen zu erzielen. 

In diesem Kontext hat sich die 
Heilpädagogische Frühförde-
rung (die neben kinderärztlichen 
und medizinisch-therapeutischen 
Maßnahmen die „Komplexleistung 
Frühförderung“ ausmacht) seit den 
70er Jahren zu einem etablierten 
Hilfesystem für Kinder, die behin-
dert oder in ihrer Entwicklung auf-
fällig sind, sowie ihre Eltern und 
das Umfeld entwickelt. Gemeint 
sind damit Kinder, die unter risi-
kobehafteten physiologischen, psy-
chischen oder sozialen Bedingun-
gen aufwachsen und aus diesem 
Grund besondere Bedürfnisse und 
Bedarfe zeigen. 

Diese Bedingungen stehen in engem 
Zusammenhang mit dem gesell-
schaftlichen Wandel und beeinflus-
sen das Hilfesystem Frühförderung 
in unterschiedlicher Weise. Das 
macht eine ständige Auseinander-
setzung mit aktuellen sozial- und 
familienpolitischen Aspekten erfor-
derlich. Darüber hinaus sind in die 
Praxis der Heilpädagogischen Früh-

förderung in den letzten Jahrzehn-
ten zunehmend neue wissenschaft-
liche Erkenntnisse und Ergebnisse 
eingeflossen, welche die Arbeit der 
Frühförderinnen und Frühförderer 
vor Ort ebenfalls stark verändert 
haben. Auch die Zahl der Kinder, 
die Heilpädagogische Frühförde-
rung in Anspruch nehmen, steigt 
stetig (vgl. Institut für Sozialfor-
schung und Gesellschaftspolitik ISG 
2007).

Die Heilpädagogische Frühför
derung ist im Schwerpunkt ein 
mobiles Angebot und findet in 
der Regel in der Häuslichkeit des 
Kindes statt. Sie endet, wenn sie 
nicht mehr erforderlich ist. Sie 
stellt ein komplexes Hilfesystem 
dar, das Unterstützung in den Be-
reichen heilpädagogischer Förde-
rung, Beratung und Vernetzung 
bietet. Sie hat heute ihre rechtli-
chen Grundlagen in den §§ 53, 54 
SGB XII und 55, 56 SGB IX. Früh-
förderung wendet sich an behin-
derte und von Behinderung be-
drohte Kinder von der Geburt bis 
zum Übergang in eine andere, dem 
Kind angemessene Form der För-
derung. Der Familie bietet sie Stüt-
zung und Stabilisierung, Beratung 
und Anleitung. Heilpädagogische 
Frühförderung ist für Eltern und 
Kinder ein freiwilliges und kosten-
loses Angebot. 

Konsens zwischen allen Akteuren 
(Fachleute, Leistungsträger, usw.) 
herrschte von Beginn an darüber, 
dass die Hilfe frühestmöglich ein-
setzen sollte. Die Träger der So-
zialhilfe bekannten sich zu einer 
umfassenden und kind- bzw. fami-
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Sozialhilfe auch die Krankenkassen 
direkt eingebunden sind. Interdis-
ziplinär aufgestellte Frühförder-
stellen sollten sicherstellen, dass 
jedes Kind die Leistungen erhält, 
die es benötigt. Das entscheiden-
de Merkmal dabei: Die Leistungen 
sollten aufeinander abgestimmt 
sein, aufeinander aufbauen und die 
Gesamtheit des Kindes und seiner 
Umgebungsbedingungen berück-
sichtigen. 

Leider ist die Umsetzung dieses 
Gesetzes bis zum heutigen Zeit-
punkt in den Ländern noch nicht 
erfolgreich verlaufen. In Nieder-
sachsen haben im Jahre 2008 
zwar die Verbände der gesetzli-
chen Krankenkassen, der Städ-
te- und Landkreistag sowie ei-
nige Wohlfahrtsverbände eine 
Landesrahmenvereinbarung auf 
Basis eines Moderationsvorschlags 
des Niedersächsischen Sozialmi-
nisteriums abgeschlossen; diese 
Landesrahmenempfehlung (LRE) 
darf jedoch als gescheitert be-
trachtet werden, da seither nur 
drei von ca. 90 niedersächsischen 
Frühförderstellen danach arbei-
ten. Diese drei Frühförderstellen 
decken dabei aber auch nicht die 
Gesamtheit der Kinder mit ent-
sprechendem Bedarf ihres Ein-
zugsgebietes ab. Das Problem: Die 
Rahmenbedingungen sind derart 
eng gefasst und nicht auskömmlich 
finanziert, dass sich eine bedarfs-
gerechte Förderung nicht realisie-
ren lässt. 

Zur Landesrahmenempfehlung hat 
sich der Paritätische Wohlfahrts-
verband Niedersachsen e.V. in den 
vergangenen Jahren bereits umfas-
send kritisch positioniert. Inzwi-
schen hat auch die Caritas ihre 
Beteiligung an der LRE gekündigt. 

Bedauerlicherweise wurde bun-
desweit nicht die Chance genutzt, 
mit den neuen Regelungen des 
SGB IX vor mehr als einem Jahr-
zehnt die bestmögliche Hilfege-
währung für die Kleinsten in einer 
Phase, in der Hilfe am wirksamsten 
ist, auskömmlich zu gestalten. 

Der Paritätische Niedersachsen 
setzt sich dennoch mit aller Ener-
gie dafür ein, dass sich die Kom-
plexleistung Frühförderung in Nie-
dersachsen zu einer erfolgreichen 
Leistung aus einer Hand für alle 
Kinder und Familien mit entspre-
chenden Unterstützungsbedarfen 
entwickelt. Dazu könnte wesent-
lich der Sachverhalt beitragen, dass 
durch die geplante Weiterentwick-
lung in der niedersächsischen So-
zialhilfeverwaltung auch ambulante 
Leistungen der Eingliederungshil-
fe in die Zuständigkeit des Landes 
übergehen.

Die Heilpädagogische Frühförde
rung ist auch Bestandteil der 
Komplexleistung Frühförderung 
im Sinne des § 30 SGB IX. Inso-
fern gilt es auch, unabhängig von 
der Entwicklung der Komplex-
leistung Frühförderung, die Heil-
pädagogische Frühförderung als 
eigenständigen Teil weiterzuent-
wickeln. Sie ist eine wichtige, hoch 
qualifizierte Hilfe für behinderte 
oder in ihrer Entwicklung auffäl-
lige Kinder, deren Eltern und das 
Umfeld. Im Einklang mit der UN-
Behindertenrechtskonvention soll 
auch durch die Heilpädagogische 
Frühförderung Teilhabe von An-
fang an gewährleistet werden.

Der Paritätische Niedersachsen 
tritt ebenfalls dafür ein, dass die 
Heilpädagogische Frühförderung 
in Niedersachsen als Teil der Frü-

hen Hilfen eine bedeutendere 
Rolle spielt und von den Akteuren 
sinnvoll einbezogen wird (Frühe 
Hilfen sind gemäß dem Aktions-
programm der Bundesregierung 
präventiv ausgerichtete Unterstüt-
zungs- und Hilfeangebote für Eltern 
in definierten Risikolebenssitua-
tionen ab Beginn der Schwanger-
schaft bis etwa zum Ende des drit-
ten Lebensjahres eines Kindes. Sie 
richten sich vorwiegend an Famili-
en in belastenden Lebenslagen mit 
geringen Bewältigungsressourcen.1 
Grundlage dafür sind das SGB VIII 
sowie das Bundeskinderschutzge-
setz.)

Die Heilpädagogische Frühför-
derung ist heute ein Unterstüt-
zungsangebot für Kinder und ihre 
Angehörigen, das seit mehr als 40 
Jahren in Deutschland etabliert ist 
und eine erfolgreiche Arbeit leis-
tet. Besondere Kennzeichen die-
ser Arbeit sind Familienorientie-
rung, Ganzheitlichkeit, eine hohe 
Fachlichkeit in Bezug auf Kinder 
mit Behinderungen oder Entwick-
lungsstörungen sowie eine gute 
Vernetzung zu anderen Fachdiens-
ten vor Ort. In Niedersachsen bil-
det sie das am weitesten verbrei-
tete und von den Eltern am besten 
angenommene Angebot im Rah-
men der Frühförderung und der 
Frühen Hilfen. 

Die Heilpädagogische Frühförde
rung in Niedersachsen als er folgrei-
ches Hilfesystem wird sich weiterhin 
mit den Themen Interdisziplinarität 
und Inklusion auseinandersetzen, 
mit der Kooperation mit den Frü-
hen Hilfen und anderen relevanten 
Netzwerkpartnern, und weiterhin 
wachsam gesellschaftliche Entwick-
lungen verfolgen, um ihr Konzept 
neuen Erfordernissen flexibel anzu-
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passen. Hierzu gehören die Koope-
ration mit Krippe und Kindergarten, 
das Thema „elterliche Berufstätig-
keit und Hausfrühförderung“ so-
wie das Angebot einer heilpäda-
gogischen Beratung für Eltern im 
Rahmen der pränatalen Diagnostik.

Gleichzeitig ist festzustellen, dass 
die Heilpädagogische Frühförde-
rung seitens diverser örtlicher 
Leistungsträger immer weniger 
berücksichtigt wird. Das liegt ei-
nerseits an den sich verändernden 
Bedarfen der Kinder – heute tre-
ten vermehrt Kinder in den Fokus, 
die im emotional/sozialen Bereich 

Unterstützung benötigen – ande-
rerseits werden die Unterstüt-
zungspotenziale und Netzwerk-
funktionen der Heilpädagogischen 
Frühförderung heute gerade im 
Bereich familienorientierter Leis-
tungen deutlich verkannt, insbe-
sondere von den örtlichen Trägern 
der Sozial- und Jugendhilfe. Das ist 
umso erstaunlicher, als es gerade 
hier deutlichen gesellschaftlichen 
Handlungsbedarf gibt. 

Es steht außer Frage, dass die Heil-
pädagogische Frühförderung für die 
Zukunft zu erhalten ist. Gleichzei-
tig muss aus Sicht des Paritätischen 

1 Nationales Zentrum Frühe Hilfen:  
„Frühe Hilfen – Modellprojekte in den 
Ländern“; Köln; 2008

Niedersachsen am Ziel der Leistung 
„alles aus einer Hand“ im Sinne der 
„Komplexleistung Frühförderung“ 
in Niedersachsen festgehalten wer-
den, allerdings mit überarbeiteten 
Rahmenbedingungen. 

Erwin Drefs
Fachberater Behindertenhilfe
Paritätischer Wohlfahrtsverband 
Niedersachsen e.V.

Unverzichtbarer Bestandteil des Sozialsystems 

Die Heilpädagogische Frühförderung in Niedersachsen weiterentwickeln

Zukunft ergeben sich daraus Fami-
lienorientierung, Ganzheitlichkeit, 
Ressourcenorientierung und Inter-
disziplinarität als Arbeitsprinzipien 
der Heilpädagogischen Frühförde-
rung. 

Wesentliche Voraussetzung für 
Familienorientierung ist die 
mobile Förderung im häuslichen 
Umfeld, um die familiäre Situation 
im Sinne von Ganzheitlichkeit 
zu verstehen und in die Frühför-
derarbeit einbeziehen zu können. 
Im Rahmen der Familienorientie-
rung zählen neben der Förderung 
des Kindes auch die Begleitung 
und Beratung der Eltern zu den 
Arbeitsprinzipien der Heilpädago-
gischen Frühförderung. Dies bein-
haltet, den Eltern Hilfestellungen 
zur konkreten Alltagsbewältigung 
zu geben, zu Förderaspekten, zum 
Umgang mit Verhaltensbesonder-
heiten und speziellen Bedürfnissen 

Die Frühförderung in Niedersach-
sen steht heute vor neuen Heraus-
forderungen. Es gibt veränderte 
gesetzliche Grundlagen, aber vor 
allem haben sich die gesellschaft-
lichen Rahmenbedingungen ver-
ändert. Hierzu gehören neue Fa-
milienstrukturen, aber auch neue 
Aufgaben wie z.B. Kinderschutz 
und letztendlich neue Themen wie 
die Vision der Inklusion in unsere 
Gesellschaft. Dies führt dazu, dass 
sich die Frühförderung in Nieder-
sachsen in den letzen Jahren zu-
nehmend vor der Herausforde-
rung sieht, sich und ihr Angebot 
weiterzuentwickeln.

Der Paritätische Wohlfahrtsver-
band Niedersachsen e.V. hat mit 
seinem entsprechenden Positions-
papier im Juni 2014 eine Zukunfts-
positionierung für die heilpädagogi-
sche Frühförderung veröffentlicht. 
In diesem Positionspapier werden 

neue Themen aufgegriffen, um ei-
nen Weiterentwicklungsprozess in 
der Frühförderung in Niedersach-
sen zu starten.

Im Mittelpunkt stehen hierbei das 
Menschenbild und die Werte in 
der Praxis der Frühförderung. Für 
eine gelingende Förderung des 
Kindes und die Zusammenarbeit 
mit den Eltern bzw. Bezugsper-
sonen ist die Auseinandersetzung 
mit einem Menschenbild und mit 
Werten notwendig. Hierbei geht 
es u.a. um das Recht des Kindes 
auf annehmende, wertschätzen-
de und liebende Eltern, eine si-
chere und gesunde Umwelt, aber 
auch das Recht der Eltern auf ei-
nen niedrigschwelligen Zugang zu 
Hilfen und eine wertschätzende, 
kritische Begleitung und Unter-
stützung durch die Frühförderung 
sind für die Frühförderung zent-
rale Werte in der Arbeit. Für die 
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ihres Kindes. Ressourcen sollen 
gemeinsam entdeckt und als Aus-
gangspunkt für weiteres Handeln 
genutzt werden. Die Eltern sollen 
sich als selbstwirksam handelnd 
erleben. Darüber hinaus sind vor 
allem Fragen der Verarbeitung der 
Behinderung, Gedanken um die 
Zukunft des Kindes sowie sozial-
rechtliche Fragen (z. B. Pflegegeld 
und Behindertenausweis) ebenfalls 
Gegenstand der Begleitung und 
Beratung. 

Der Austausch und die Zusam-
menarbeit mit angrenzenden Pro-
fessionen bzw. Institutionen im 
Sinne der Interdisziplinarität 
ist ebenfalls ein elementares Ar-
beitsprinzip einer erfolgreichen 
Heilpädagogischen Frühförderar-
beit. Vernetzung und Interdis-
ziplinarität sind in diesem Kon-
text notwendige Aspekte, damit 
eine familienorientierte und eine 
das gesamte Umfeld und weitere 
Unterstützungsstrukturen einbe-
ziehende ganzheitliche Frühför-
derung möglich sind. Dieses Ar-
beitskonzept erfordert von der 
heilpädagogischen Frühförderfach-
kraft ein hohes Reflexionsvermö-
gen, die Notwendigkeit der Super-
vision sowie einer kontinuierlichen 
Fortbildung. Dies ist wichtig für ei-
ne Grundhaltung im professionel-
len Handeln. 

Konkret heißt das für die Frühför-
derIn, sich bei jedem Kind und in 
jeder Familie, bei jedem Besuch 
neu auf das System individuell ein-
zustellen, kritisch zu reflektieren 
und entsprechend zu handeln. Be-
rufliche Qualifikation, kontinu-
ierliche Fortbildung und die Per-
sönlichkeit der Frühförderin sind 
entscheidend für die Qualität der 
Frühförderarbeit. Neben dem be-

ruflichen Abschluss und der Per-
sönlichkeit der FrühförderIn sind 
kindbezogene, familienbezogene 
und gesellschaftliche Fachkompe-
tenzen erforderlich. 

Die Frühförderung in Nieder-
sachsen muss sich diesen Themen 
stellen und die gesellschaftlichen 
Herausforderungen annehmen. 
Daher werden auch in Zukunft 
wohnortnahe, offene und finanzi-
ell abgesicherte heilpädagogische 
Diagnostik-, Förder- und Bera-
tungsangebote1 benötigt. Hierfür 
sind in Niedersachsen landeswei-
te Qualitätsstandards für die Diag-
nostik, Förderung und Beratung in 
der Heilpädagogischen Frühförde-
rung erforderlich. Dem Trend der 
Kosteneinsparung und Verminde-
rung des Leistungsumfangs in der 
Heilpädagogischen Frühförderung 
ist entgegenzuwirken. Die erfor-
derlichen personellen, sächlichen 
und räumlichen Ressourcen müs-
sen vom zuständigen Leistungsträ-
ger finanziell abgesichert sein. 

Zu einem Weiterentwicklungspro-
zess der Frühförderung in Nieder-
sachsen gehört aber auch der Leit-
gedanke der Inklusion. Dieser ist 
eine gesamtgesellschaftliche Ziel-
vorstellung. Allen Menschen ist 
die gleichberechtigte Teilhabe in 
allen Lebensbereichen ohne Dis-
kriminierung zu ermöglichen. Viel-
falt und Unterschiedlichkeit sind 
normal und werden geschätzt. 
Grundlage ist die Anerkennung der 
Würde und der Werte, die allen 
Mitgliedern der Gesellschaft inne-
wohnen. Kinder mit Behinderun-
gen weisen langfristige körperliche, 
seelische, geistige oder Sinnesbe-
einträchtigungen auf, welche sie in 
Wechselwirkung mit verschiede-
nen Barrieren an der vollen, wirk-

samen und gleichberechtigten Teil-
habe an der Gesellschaft hindern 
können.2 

Im Zusammenhang von Heilpä
dagogischer Frühförderung und In-
klusion ist Frühförderung seit jeher 
ein inklusives Angebot im Bildungs-
system, da sie von Beginn an das 
Ziel der Teilhabe am gesellschaft-
lichen Leben der Kinder und ihrer 
Familien verfolgt. Gerade ein Re-
gelsystem, das bislang nur unzurei-
chend auf die Teilhabe von Kindern 
mit (drohenden) Behinderungen 
vorbereitet ist, benötigt kompe-
tente Systeme, die sie kooperativ 
begleiten und stärken.

Die Frühförderstellen sind ein ers-
tes Förderangebot für Kinder und 
Familien. Sie erfüllen auch in Zu-
kunft eine wichtige Aufgabe, die 
von keinem anderen System ange-
boten wird. Auch wenn sich gesell-
schaftliche Rahmenbedingungen 
verändern werden die Frühför-
derstellen in Niedersachsen auch 
weiterhin ein unverzichtbarer Be-
standteil unseres Sozialsystems 
bleiben.

Florian König
Fachberater 
Lebenshilfe Landesverband  
Niedersachsen e.V.

1 vgl. auch Denkzettel Weiterentwick-
lung der Komplexleistung interdisziplinäre 
Frühförderung gem. § 30 SGB IX des Pari-
tätischen Gesamtverband, Berlin, 2013

2 Vgl. Übereinkommen der Vereinten  
Nationen über die Rechte von Menschen 
mit Behinderungen (UN-BRK) in Deutsch-
land in Kraft getreten am 26. März 2009, 
Präambel, Gliederungspunkt a.

Pari-Report_03_2014.indd   9 19.09.14   14:08



10

Parität Report 3-14 >> Einer für alle(s)

Die Situation der Finanzierung der 
Frühförderung ist in Niedersach-
sen nicht einheitlich geregelt, was 
für Eltern, die Gebrauch von dem 
Angebot machen wollen, oft ei-
ne zusätzliche Belastung darstellt. 

„Wenn Eltern erfahren, dass ihr 
Kind von einer Behinderung be-
droht ist, ist diese Nachricht allein 
schon viel, das es zu verarbeiten 
gilt. Die unterschiedlichen Handha-
bungen bei der Bewilligung schaffen 
da unnötige zusätzliche Strapazen“, 
sagt Diplom-Sonderpädagogin Hei-
ke Behrens, Leiterin der Frühen 
Hilfen der Lebenshilfe Delmen-
horst und Landkreis Oldenburg e.V. 
In ihrer Einrichtung, die Frühförde-
rung sowohl für den Landkreis als 
auch für die kreisfreie Stadt Del-
menhorst anbietet, sind es manch-
mal nur wenig Meter, die darüber 
entscheiden, wie viel Beratungszeit 
beispielsweise den Eltern zur Ver-
fügung steht. In der Stadt Delmen-
horst etwa umfasst eine wöchent-
liche Zeiteinheit Frühförderung 45 
Minuten, die die PädagogIn mit dem 
Kind verbringt – weitere 45 Minu-
ten stehen für Gespräche und Hil-
fen für die Eltern zur Verfügung. Im 
Landkreis Oldenburg wird weitaus 
sparsamer gerechnet. Zwar wird 
die Zeit für Kind-PädagogInnen-
Interaktion auch hier mit 45 Minu-
ten veranschlagt. Für die Beratung 
der Eltern werden allerdings gera-
de einmal 15 Minuten bewilligt. „So 
etwas kann man Eltern nicht erklä-
ren, warum sie derart benachteiligt 
werden, nur weil sie im Landkreis 
wohnen“, erklärt Heike Behrens.
 
Die Frühen Hilfen der Lebenshilfe 
Delmenhorst und Landkreis Ol-

„So etwas kann man Eltern nicht erklären“

Probleme der Frühförderung durch örtliche Differenzen

denburg e.V. fördern und beglei-
ten Kinder, die entwicklungsver-
zögert sind, Auffälligkeiten in ihrer 
Wahrnehmung oder in ihrem Ver-
halten zeigen, oder bei denen eine 
körperliche, geistige oder Sinnes-
beeinträchtigung vorliegt, von der 
Geburt bis zum Schulalter. Ziel ist 
es, diese Beeinträchtigungen oder 
Auffälligkeiten zu beheben oder de-
ren Folgen zu mildern. Hierzu be-
steht gerade in der frühkindlichen 
Entwicklungsphase die größtmögli-
che Chance einer Einflussnahme.

Wie wichtig es ist, dass die Päda-
gogInnen nicht nur Zeit mit dem 
Kind selbst verbringen, sondern 
sich auch intensiv um die Eltern 
kümmern, wissen die Diplom-
Sonderpädagoginnen Heike Beh-
rens und Andrea Geiß aus ihrem 
Arbeitsalltag. „Die Eltern müssen 
erst einmal überhaupt wahrneh-
men, dass ihr Kind von einer Be-

hinderung bedroht ist“, berichtet 
Andrea Geiß. Gerade junge Eltern 
haben in dieser Phase großen Be-
darf an Unterstützung. „Der Alltag 
muss neu strukturiert werden, wie 
werden Geschwisterkinder einge-
bunden, wird vielleicht die Paarbe-
ziehung belastet, welche Hilfs- und 
Vernetzungsstrukturen müssen neu 
geschaffen werden?“, nennt Hei-
ke Behrens einige der Punkte, die 
die ganze Familie betreffen und ent-
sprechend ganzheitlich als wichti-
ger Bestandteil der Frühförderung 
betrachtet und unterstützt werden 
müssen. Je nach Einzelfall könne es 
bis zu acht Wochen dauern, bis das 
Vertrauensverhältnis zwischen der 
Familie und den jeweiligen Pädago-
gen etabliert ist. „Das Angebot im 
Landkreis Oldenburg, das für alle 
diese Fragen nur eine Viertelstunde 
pro Woche vorhält, ist dafür weder 
bedarfsgerecht noch zielgerecht“, 
fasst Heike Behrens zusammen.

Einrichtungsleiterin und Diplom-Sonderpädagogin Heike Behrens (links) und Diplom-Sonder-

pädagogin Andrea Geiß im Bewegungsraum der Frühen Hilfen der Lebenshilfe Delmenhorst 

und Landkreis Oldenburg e.V.
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Erwin Drefs, Fachberater Behin-
dertenhilfe beim Paritätischen 
Wohlfahrtsverband Niedersach-
sen e.V., kennt die Situation vor 
Ort. „Unsere Spezialistinnen vor 
Ort können nicht die fachliche 
Leistung erbringen, die notwendig 
ist, weil der Landkreis nicht mehr 
zugesteht“, sagt er. „Hinzu kommt, 
dass betroffene Eltern oft nicht ge-
nug informiert sind. Sie befinden 
sich vielleicht in einer Situation, in 
der sie froh sind, dass ihnen über-
haupt geholfen wird, und in der 
sie keine Kraft aufbringen können 
oder wollen, um etwa bedarfsge-
rechtere Leistungen einzuklagen.“ 
Im Landkreis Oldenburg gestalte 
sich auch die Zusammenarbeit mit 
anderen Behörden wie dem Ge-
sundheitsamt, das hier quasi als Al-
leinentscheider den Förderbedarf 
des Kindes bestimme, kompliziert. 

„Das bedeutet, dass nur ein Medizi-
ner des Gesundheitsamts den Be-
darf des Kindes einschätzt und kein 
interdisziplinäres Team aus Pädago-
gen, Psychologen und Medizinern, 
wie es das SGB IX fordert, son-
dern ein Amt, das bei der Einschät-

zung oft nur sehr einseitig die Inte-
ressen des Kindes und der Familie 
im Hinterkopf hat“. Die Fachleute 
aus Frühförderstellen und Kinder-
tagesstätten werden nur sehr sel-
ten als Experten hinzugezogen. Da-
mit wird oft viel Zeit vertan und 
wichtige diagnostische Ressourcen 
werden nicht in Anspruch genom-
men. Nachhaltige und zeitgemäße 
Frühförderansätze können so häu-
fig nicht greifen, meint Erwin Drefs. 
In der Stadt Delmenhorst werde 
dies besser gehandhabt: Dort fragt 
das Gesundheitsamt etwa aktiv 
und gezielt bei Frühförderstellen 
nach, die den Bedarf des Kindes 
aus eigener Anschauung beurteilen 
können. 

Es sei bedauerlich, wenn nicht sogar 
fahrlässig für alle Betroffenen, dass 
das Thema Frühförderung in den 
vergangenen Jahren an Bedeutung 
verloren habe. „Was Jahrzehnte 
gut funktioniert und sich bewährt 
hat wird immer mehr an den Rand 
gedrängt“, sagt Erwin Drefs. Wei-
tere Komplikationen ergeben sich 
durch fehlende Abgrenzungen zu 

anderen Fachbereichen – so wird 
der Begriff der „Frühen Hilfen“ 
seit einigen Jahren auch in der Ju-
gendhilfe genutzt, die Abgrenzung 
der Frühförderung zu Angeboten 
der „Hilfen zur Erziehung“ ver-
schwimmt, die Bedeutsamkeit der 
Heilpädagogischen Frühförderung 
geht im Begriffsdickicht verloren. 
Mit dem jüngst veröffentlichten Po-
sitionspapier will der Paritätische 
Niedersachsen die Problematik 
und wichtige Leistung der Frühför-
derung wieder mehr in den Fokus 
rücken. „Frühförderung muss bes-
ser und konsequenter genutzt wer-
den“, appelliert Erwin Drefs, „da-
mit Kindern, die in jungen Jahren 
behindert oder von Behinderung 
bedroht sind, frühzeitig geholfen 
werden kann und sich ihr Befinden 
verbessert – oder zumindest nicht 
verschlechtert.“ 

Anika Falke
Pressereferentin 
Paritätischer Wohlfahrtsverband  
Niedersachsen e.V.

Heilpädagogische Maßnahmen in vertrauter Umgebung

Arbeitsalltag der mobilen Frühförderung

Andrea Geiß ist Diplom-Sonder-
pädagogin und gehört zum Team 
der Frühen Hilfen der Lebenshil-
fe Delmenhorst und Landkreis 
Oldenburg e.V. Im Gebäude der 
Einrichtung finden Einheiten der 
Frühförderung statt, neben einem 
Spiel- und einem Kreativraum ste-
hen hierfür auch Räume für Ge-
spräche und Therapiesitzungen 
zur Verfügung. Doch weit über 
die Hälfte der Förderung führt 

Andrea Geiß „mobil“ durch, was 
nichts anderes bedeutet, als dass 
sie die betroffenen Kinder und 
ihre Familien in ihrer häuslichen 
Umgebung aufsucht. 

Dies hat in den meisten Fällen Vor-
teile für alle Beteiligten, berichtet 
die Pädagogin: „Wir müssen kei-
ne Zeit darauf verwenden, das 
Kind an eine neue, ungewohnte 
Umgebung zu gewöhnen, die viel-

leicht zusätzliche Barrieren schafft. 
Zuhause fällt es allen Beteilig-
ten leichter, Vertrauen aufzubau-
en.“ Doch nicht nur das Kind und 
seine Familie, auch die Fachkraft 
selbst profitiert von der häusli-
chen Umgebung: Andrea Geiß 
kann das Kind im „ganz norma-
len“ Alltag erleben, meist auch im 
direkten Umgang mit Eltern oder 
Geschwisterkindern, sie erlebt so-
zusagen den gesamten häuslichen 
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Familienhintergrund mit. Weder 
die Situation an sich noch der Um-
gang der Beteiligten untereinander 
werden durch die Fremdheit eines 
ungewohnten Therapieraums ver-
fälscht. 

Nicht zuletzt ist die mobile Früh-
förderung in einem großen Land-
kreis wie Oldenburg auch gerade 
aus praktischen Gründen für viele 
Eltern von Vorteil. Nicht alle Fami-
lien sind mobil, viele haben durch 
andere Verpflichtungen wie Arzt-
termine, Krankengymnastik, The-
rapie oder Termine der Geschwis-
terkinder schon genügend andere 
Fahrten zu erledigen. „Ich merke 
bei den meisten Familien, die ich 
zu Hause aufsuche, dass Kinder 
und Eltern wesentlich entspann-
ter sind“, erzählt Andrea Geiß. 
Doch es gibt auch Familien, die 
die Einrichtung bevorzugen. Ge-
rade bei Familien mit Migrations-
hintergrund kommt es häufiger 
vor, dass es etwas dauert, bis die 

Pädagogin „in die Familie gelassen“ 
wird. „Dann beginnen wir mit am-
bulanter Förderung oder einem 
gemischten Angebot – je nach Be-
darf sind wir da ganz flexibel“, sagt 
Andrea Geiß. 

Für die Diplom-Sonderpädagogin 
bedeutet die mobile Therapie viel 
Fahrt und viel Vorbereitung. Für 
einen typischen Arbeitstag plant 
sie im Schnitt fünf mobile Thera-
pien ein. Der Tag beginnt für die 
Sozialpädagogin mit dem Beladen 
ihres Autos: Für jedes Kind, das 
sie besucht, hat sie bereits vorher 
eine Kiste mit auf die speziellen 
Bedarfe abgestimmten Förderma-
terialien zusammengestellt. Das 
erste Kind besucht Andrea Geiß 
an diesem beispielhaften Vormit-
tag im Kindergarten. Entspre-
chend des jeweiligen Förderplans, 
in dem Ziele und Maßnahmen für 
alle Kinder festgehalten werden, 
erhält es eine Stunde lang individu-
elle Förderung. Für Andrea Geiß 

geht es danach zu einer Familie 
nach Hause, dort steht neben der 
Förderung des Kindes ein länge-
res Elterngespräch auf dem Pro-
gramm. Auch das dritte Kind des 
Tages wird mobil gefördert, aller-
dings muss sich Andrea Geiß be-
eilen, denn das Kind hat ab 12 Uhr 
mittags feste Schlafenszeit und die 
Familie wohnt eine halbe Stunde 
Fahrtzeit entfernt. Die Mittags-
zeit verbringt die Sozialpädagogin 
in ihrem Büro, erstellt und aktua-
lisiert Förderpläne. Am Nachmit-
tag stehen zwei weitere mobile 
Förderungen an, die zweite erst 
etwas später, wenn beide Eltern-
teile von der Arbeit zurück sind. 
Für Andrea Geiß ist der Abschluss 
der letzten Förderstunde des Ta-
ges aber noch nicht gleichbedeu-
tend mit dem Feierabend. Neben 
weiteren „Papierkram“ – Nach-
bereitung des Tages und Vorbe-
reitung des nächsten – steht auch 
noch praktische Arbeit an: Die be-
nutzten Fördermaterialien müssen 
gereinigt und verstaut, die Kisten 
für den nächsten Tag neu gepackt 
werden.

Auch hier werden wieder die re-
gionalen Unterschiede in der Be-
willigung deutlich: Pro Kind im 
Landkreis Oldenburg stehen den 
SozialpädagogInnen 15 Minuten 
pro Woche für die gesamte Vor- 
und Nachbereitung zur Verfügung. 
Zum Vergleich: In der Stadt Del-
menhorst sind es 60 Minuten.

Anika Falke
Pressereferentin 
Paritätischer Wohlfahrtsverband 
Niedersachsen e.V.Im Materialraum der Frühen Hilfen der Lebenshilfe Delmenhorst und Landkreis Oldenburg e.V.

lagern verschiedene Spiele, Musikinstrumente und andere Hilfsmittel, die, auf den jeweiligen 

Förderbedarf des Kindes abgestimmt, in Kisten zusammengestellt und mit zur mobilen  

Förderung genommen werden. 

Abschied nach fast 20 Jahren Einsatz für die Frühförderung

Maiken Buck-Papenhausen in den Ruhestand verabschiedet
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Positionen des
Paritätischen Wohlfahrtsverbands  Niedersachsen e.V.

www.paritaetischer.de

Heilpädagogische
Frühförderung
als Teil der Komplexleistung Frühförderung

Über die Mitglieder des Überre-
gionalen Arbeitskreises Frühför-
derung hat der Paritätische Wohl-
fahrtsverband Niedersachsen e.V. 
ein Positionspapier zur Heilpäda-
gogischen Frühförderung erarbei-
tet. Darin wird in kurzer Form ein 
moderner Frühförderbegriff dar-
gestellt und auf die aktuelle fach-
liche Kenntnislage eingegangen. 
Begriffe wie Familienorientierung, 
Ganzheitlichkeit, Interdisziplina-
rität und Inklusion werden in den 
Kontext Heilpädagogischer Früh-
förderung gestellt. Das Anforde-
rungsprofil und die Kompetenzen 
der Heilpädagogischen Frühför-

Positionspapier Heilpädagogische Frühförderung

derung werden beleuchtet. Der 
Paritätische Wohlfahrtsverband 
Niedersachsen e.V. hat mit die-
sem Papier eine Zukunftspositio-
nierung für die heilpädagogische 
Frühförderung veröffentlicht. Es 
soll Diskussionen anregen, Impulse 
geben und die Qualität der Heilpä-
dagogischen Frühförderung als Teil 
der Komplexleistung weiter ent-
wickeln. Im Einklang mit der UN- 
Behindertenrechtskonvention soll 
auch durch die Heilpädagogische 
Frühförderung Teilhabe von An-
fang an gewährleistet werden. Das 
Positionspapier steht im Internet 
zum Download bereit. Sie finden 

es auf der Homepage des Paritäti-
schen Niedersachsen www.parita-
etischer.de in der Rubrik „Publika-
tionen“ (linke Spalte). 

Abschied nach fast 20 Jahren Einsatz für die Frühförderung

Maiken Buck-Papenhausen in den Ruhestand verabschiedet

Während der diesjährigen Mitglie-
derversammlung des Fachbereichs 
Behindertenhilfe am 25.06.2014 
wurde Maiken Buck-Papenhausen 
als langjähriges Mitglied des Spre-
chergremiums des Fachbereichs 
verabschiedet. Maiken Buck-Pa-
penhausen vertrat den regionalen 
Arbeitskreis Frühförderung Nord-
Ost Niedersachsen im Überregio-
nalen Arbeitskreis Frühförderung 
des Paritätischen Wohlfahrtsver-
bandes Niedersachsen e.V. Mit ih-
rem umfangreichen Wissen um 
das gesamte Thema Heilpädagogi-
sche Frühförderung und Komplex-
leistung Frühförderung vertrat sie 
dieses Themenfeld auch im Spre-
chergremium des Fachbereichs Be-
hindertenhilfe. 

Nach fast zwei Jahrzehnten enga-
gierten Eintretens für die so wich-

tige Arbeit der Frühförderung wur-
de Maiken Buck-Papenhausen nun 
vor der Mitgliederversammlung 
des Fachbereichs durch den Fach-
berater Erwin Drefs aus dieser Tä-
tigkeit verabschiedet. Im Namen 
des Verbandes und aller Mitglieder 
des Überregionalen Arbeitskreises 
bedankte sich Erwin Drefs für ihr 
nachhaltiges Wirken und entließ 
Maiken Buck-Papenhausen in den 
wohlverdienten Ruhestand.
 
Der Überregionale Arbeitskreis 
Frühförderung ist eine fachspezifi-
sche Untergliederung des Fachbe-
reichs Behindertenhilfe. Er setzt 
sich aus Mitgliedern der fünf re-
gionalen Arbeitskreise in Nieder-
sachsen zusammen. Er bringt die 
relevanten Themen rund um das 
Thema Frühförderung in den Fach-
bereich Behindertenhilfe ein.

Erwin Drefs
Fachberater Behindertenhilfe
Paritätischer Wohlfahrtsverband  
Niedersachsen e.V.
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Selbsthilfe für Alle!

Fachtagung des Paritätischen Niedersachsen zu Strategien der Selbsthilfe

Ist das Konzept der Selbsthilfe in 
der heutigen Zeit noch aktuell? Wie 
dringend wird das aus den Struk-
turen der Selbsthilfe gewachsene 
Netzwerk im Jahr 2014 benötigt, 
um eine umfassende und weitrei-
chende Unterstützung zu gewähr-
leisten – und wie kann diese auch 
weiterhin vorgehalten werden? 
Um diese und ähnliche Aspekte zu 
beleuchten und zu diskutieren hat 
der Fachbereich Selbsthilfe im Ge-
sundheitswesen des Paritätischen 
Wohlfahrtsverbands Niedersach-
sen e.V. am 15.07.2014 zu seiner 
diesjährigen Fachtagung mit dem 
Thema „Selbsthilfe: ein alter Hut 
oder Ausdruck von Solidarität und 
Eigenverantwortung?“ geladen.

Eröffnet wurde die von der Glücks-
spirale geförderte Tagung von 
Dorothea Pitschnau-Michel, Vorsit-
zende des SprecherInnengremiums 
und des Verbandsrats des Partitä-
tischen Niedersachsen. Im ersten 
Teil des Fachtags widmete sich Prof. 
Marie-Luise Dierks von der Patien-
tenuniversität der Medizinischen 
Hochschule Hannover (MHH) den 
positiven Wirkungen der Selbsthil-
fe im Wandel der Zeit. So wies sie 
darauf hin, dass bereits die Zünf-
te vorbürgerlicher Gesellschaften 
Regelungen zur sozialen Sicherung 
der Handwerker enthielten und 
so den Grundgedanken der Selbst- 
hilfe als Zusammenschluss von 
Menschen in vergleichbaren Lebens- 
lagen zur wechselseitigen Unterstüt-
zung verwirklichten. Aktuell sind 
in Deutschland geschätzt bis zu 
100.000 Selbsthilfegruppen tätig, 
die als Ausdruck von bürgerschaft
lichem Engagement ebenso in Er-

scheinung treten wie als Ergänzung, 
integrativer Bestandteil und (Mit-)
Gestalter der medizinischen Ver-
sorgung. Prof. Dierks gab Einbli-
cke in erste Ergebnisse der Studie 
„Gesundheitsbezogene Selbsthilfe 
in Deutschland – Entwicklungen, 
Wirkungen, Perspektiven (SHILD)“, 
zu deren Forschungsteam sie ge-
hörte. Sie berichtete über häufig 
genannte Wirkungen der Selbst-
hilfe (u.a. positiv erlebtes Ge-
meinschaftsgefühl, Förderung des 
Selbstbewusstseins, Hilfestellung 
bei der Bewältigung der Erkran-
kung) und ging dann auf Herausfor-
derungen ein, die sich die Selbst-
hilfe in Zukunft stellen müsse. 
Gerade die zunehmende Alterung 
der Selbsthilfe und der bevorste-
hende bzw. sich bereits vollziehen-
de Generationswechsel machten 
die Rekrutierung neuer Mitglieder 
und Gründung neuer Gruppen zu 
einem immer wichtiger werden-
den Schwerpunkt. Dabei sollten 
vermehrt die Angehörigen der Be-

troffenen sowie bisher wenig oder 
gar nicht an der Selbsthilfe parti-
zipierende Gruppen wie beispiels-
weise MigrantInnen in den Blick 
genommen werden.

Dass diese Ideen aber nicht ohne 
ausreichend Vorbereitung und Auf-
klärung aller Beteiligten sofort um-
setzbar seien, darauf ging Regina 
Krome, Fachberaterin Migration 
beim Paritätischen Niedersachsen, 
in ihrem Vortrag zur interkulturel-
len Öffnung und Entwicklung einer 
Willkommenskultur ein. Dabei ging 
es grundsätzlich um die Frage, wie 
es gelingen kann, dass mehr Men-
schen mit Migrationshintergrund 
Beratungs- und Unterstützungsan-
gebote aufsuchen und annehmen 
als das bisher der Fall ist. Regina 
Krome stelle Maßnahmen der Or-
ganisationsentwicklung, der Perso-
nalentwicklung und des Qualitäts-
managements als Instrumente der 
interkulturellen Öffnung für sozia-
le Einrichtungen vor und definierte 

Kass Kasadi stellte das Projekt „Baobab“ vor, ein HIV-Beratungsnetzwerk für Migrant/-innen.

� Foto: Uwe Kammerhoff (HuK)
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Willkommenskultur als eine Kultur 
der Anerkennung, in der das Zu-
sammenleben verschiedener Kul-
turen als Bereicherung erkannt 
wird: „Das Ziel muss es sein, da-
für zu werben, dass unsere Kultur 
nicht einfach allen, die hinzukom-
men, übergestülpt werden kann.“

Zwei weitere Vorträge gaben an-
schauliche Beispiele, wie Selbst-
hilfe für Migrantinnen und Migran-
ten anschaulicher und zugänglicher 
gemacht werden kann. Rita Hage-
mann von der Selbsthilfekontakt-
stelle in Hannover stellte die vie-
len kleinen und geduldigen Schritte 
der Kontaktstelle dar, mit denen 
Menschen mit Migrationshinter-

grund für die Selbsthilfe ange-
sprochen und gewonnen werden 
sollen. Neben der Kontaktsuche 
zu Migrantenselbstorganisationen, 
türkischen Gemeinden und ande-
ren Multiplikatoren steht hierbei 
vor allem der Einsatz von In-Gang-
Setzer/-innen mit Migrationshinter-
grund im Mittelpunkt. 

Kass Kasadi stellte das Projekt „Ba-
obab“ vor, ein HIV-Beratungsnetz-
werk für Migrant/-innen, das von 
der Niedersächsischen AIDS-Hilfe 
Landesverband e.V. (NAH) ins Le-
ben gerufen wurde und unter an-
derem vom Paritätischen Nieder-
sachsen gefördert wird. Anhand 
seiner praktischen Arbeit im Pro-

jekt machte Kass Kasadi anschau-
lich deutlich, wie weit die Wirk-
lichkeiten zwischen dem Bemühen 
um Willkommenskultur und der 
Arbeit vor dem gleichen kultu-
rellen Hintergrund im Alltag aus-
einanderklaffen. Es werden noch 
viel Einfühlungsvermögen und En-
gagement aller Beteiligten nötig 
sein, um die Selbsthilfe als selbst-
verständliches und gern genutztes 
Hilfsangebot bei Migrantinnen und 
Migranten zu etablieren.

Anika Falke
Pressereferentin 
Paritätischer Wohlfahrtsverband 
Niedersachsen e.V.

Kontaktstellen im Wandel der Selbsthilfe

Fortbildung des Paritätischen Arbeitskreises der Selbsthilfekontaktstellen 

Zu einer dreitägigen Fortbildung 
haben sich MitarbeiterInnen des 
Paritätischen Arbeitskreises Selbst- 
hilfekontaktstellen Niedersachsen 
vom 07. bis 09.07.2014 im Forel-
lenhof Walsrode getroffen. Das 
Thema der Fortbildung, die mit 
Mitteln der Glücksspirale finan-
ziert wurde, lautete „Wie kön-
nen Selbsthilfekontaktstellen den 
Wandel in der Selbsthilfe beglei-
ten?“ 

Die Selbsthilfekontaktstellen erleben 
eine Überalterung in der beste-
henden Selbsthilfelandschaft. Grup- 
pensprecher beklagen eine zuneh-
mende Überlastung, weil die aktive 
Mitarbeit und die Bereitschaft, Ver-
antwortung zu übernehmen, immer 
stärker abnehmen. Selbsthilfegrup-
pen und vor allem ihre Sprecher 
haben den Eindruck, als Dienst-

leistungsunternehmen zu fungie-
ren. Neue Interessenten kommen 
in erster Linie, um zu konsumieren. 
Außerdem mangelt es an jüngeren 
Mitgliedern. Wenn Gruppenleiter 
ihr „Amt“ aus Altersgründen auf-
geben, finden sich häufig keine 
Nachfolger mit der Folge, dass die 
Gruppen ihre Arbeit einstellen. 
Die Ausgangsfragen, die sich die 
Mitarbeiterinnen in den Kontakt-
stellen zu Beginn der Fortbildung 
stellten, waren: Was bedeutet der 
Wandel in der Selbsthilfe für unse-
ren Arbeitsalltag? Inwiefern ist der 
Generationenwechsel eine Gefähr
dung für die Selbsthilfe? Und wie 
können wir die Selbsthilfe auch für 
junge bzw. jüngere Menschen at-
traktiv machen?

Zwei Aspekte standen dabei im 
Vordergrund. Zum einen müssen 

sich die Selbsthilfekontaktstellen-
MitarbeiterInnen auf veränderte 
Ansprüche der Menschen einstel-
len, deren Unterstützungsbedarf 
sich entsprechend der Gesell-
schaft verändert und kurzfristiger 
und weniger verbindlich wird. 

Zum anderen bringen die Neuen 
Medien zusätzliche Herausforde-
rungen mit sich. Die Diskussion 
über diese Kommunikationsformen 
ergab, dass es wünschenswert und 
wichtig sei, die personellen Res-
sourcen in den Kontaktstellen aus-
zubauen, um mit der Zeit zu gehen 
und künftige Generationen gezielt 
anzusprechen. Positiv wären mit 
den neuen Medien vertraute Kolle-
gInnen als Unterstützung, da man-
gels Kapazitäten in den Kontakt-
stellen nicht zusätzlich alle neuen 
Wege beschritten werden können.
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Acht Metaplanwände voller Ideen zur Schulassistenz

Fachtag des Paritätischen Niedersachsen und der Lebenshilfe Niedersachsen

größter Wichtigkeit sein wird, se-
hen die Mitarbeiterinnen der Kon-
taktstellen dem Wandel mit Ge-
lassenheit entgegen und erkennen 
auch die darinliegenden Chancen.

Sabine Tscharntke 
KIBIS Kontakt, Information und  
Beratung im Selbsthilfebereich
Paritätischer Cuxhaven

Die drei Fortbildungstage haben 
den TeilnehmerInnen erneut die 
große Bandbreite der Selbsthilfear-
beit bewusst gemacht. Statt immer 
stärker Projekte umzusetzen und 
damit auch eine Bürokratisierung 
der Arbeit zu forcieren, wollen sie 
sich mehr auf originäre Aufgaben 
der Selbsthilfe konzentrieren. Das 
ermöglicht ihnen einen intensive-

ren Kontakt zu den Gruppen und 
lässt sie besser erkennen, wie die 
Attraktivität der Gruppen gestei-
gert werden kann, und wie auch 
hier einem Bürokratisierungspro-
zess entgegen gewirkt werden 
kann. Die Selbsthilfe befindet sich 
im Wandel. Gestärkt durch die 
Erkenntnis, dass ihre umfassende 
Beratungskompetenz immer von 

Schulassistenz – gerade an diesem 
Thema kann man die derzeitigen 
Probleme in der Inklusionsdebatte 
festmachen: Zuständigkeitsstrei-
tigkeiten, ungeklärte Finanzie-
rungsfragen und ein System, das 
noch nicht richtig bereit ist, muss 
funktionieren. Erstmalig haben der 
Paritätische Wohlfahrtsverband 
Niedersachsen e.V. und die Le-
benshilfe Landesverband Nieder-
sachsen e.V. am 15.07.2014 in Han-
nover eine gemeinsame Tagung zu 
diesem Thema durchgeführt. Über 
90 Fachleute kamen in Hannover 
zusammen, um über Schulassistenz 
in Niedersachsen zu diskutieren. 
Begrüßt wurden diese von den 
Vorsitzenden der beiden Organi-
sationen Christian Boenisch (Pa-
ritätischer) und Franz Haverkamp 
(Lebenshilfe). Die Moderation 
übernahm Wolfgang Klose, Fach-
referent des Paritätischen Nieder-
sachsen für Mobile Dienste.

Bereits im Vorfeld der Veranstal-
tung war eine Umfrage zum The-
ma Schulassistenz durchgeführt 
worden, die Florian König, Fachbe-
rater der Lebenshilfe Niedersach-
sen, ausgewertet hatte und nun 

präsentierte. Dabei zeigte sich die 
Tendenz schwarz auf weiß, die viele 
der Fachleute schon geahnt hatten: 
Von 2012 auf 2013 hat sich die An-
zahl der Kinder, die von Mitglieds-
organisationen der beiden Verbän-
de unterstützt werden, von 1.654 
auf 2.090 um 26 % erhöht. Ent-
sprechend erhöht hat sich auch die 
Zahl der Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter (von 1.612 auf 2.040) so-
wie die Anzahl der Einsatzorte von 
478 (2012) auf 641 (2013). Doch es 
gab auch Fakten, die überraschten. 
So erhalten 36 % der Kinder der-
zeit Leistungen aus der Jugendhil-
fe (SGB VIII) und über 300 Kinder 
werden an Förderschulen durch 

Assistentinnen und Assistenten 
unterstützt.

Sandra Polleschner von der Leib-
niz Universität Hannover warf im 
Anschluss einen wissenschaftlichen 
Blick auf das Thema Inklusion in der 
Schule – Schulassistenz. Neben der 
Darstellung der Inklusionsdiskus-
sion in Niedersachsen wurde das 
schwierige Aufgabenfeld für Schu-
lassistenzen deutlich. Dies zeig-
te sich auch in den beiden Work-
shop-Phasen der Veranstaltung. 
Dort wurde das Thema aus den 
vier Perspektiven Schule/Lehrer – 
Kostenträger – Schüler/Eltern und 
Anbieter diskutiert. Deutlich wur-

Wolfgang Klose, Fachreferent des Paritätischen Niedersachsen für Mobile Dienste,  

moderierte die Fachtagung.
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mittel, Beurteilung der Effektivität 
pflegerische Maßnahmen befragt.

Die ersten Ergebnisse sind positiv, 
da die Kunden der Paritätischen 
Pflegediensten nachweislich zum 
Themenbereich Dekubitus bera-
ten werden. Ebenso konnten die 
Kunden mehrheitlich die Inhalte 
der Beratung in eigenen Worten 
wiedergeben und die notwendi-
gen Hilfsmittel stehen zur Verfü-
gung. Die Pflegedienste erhalten 
zur Auswertung des Audits ein 
Protokoll, einen ausführlichen Be-
richt und eine Diagrammanalyse. 
Im Sinne des kontinuierlichen Ver-
besserungsprozesses werden die 
Ergebnisse mit den Verantwortli-
chen vor Ort besprochen.

Heike Horrmann-Brandt
Fachreferentin Pflege 
Paritätischer Wohlfahrtsverband  
Niedersachsen e.V.

schen Versorgung eine systemati-
sche Einschätzung des Dekubituss-
risikos vorgenommen wird und ob 
die Bewegungsförderung nach ei-
nem individuellen Bewegungsplan 
erfolgt.

Ausgangspunkt für dieses Pro-
jekt war eine Ausschreibung des 
Landes Niedersachsen, die der 
Berufsverband für Pflegeberufe 
(DBfK) gewonnen hat. Der Paritä-
tische Niedersachsen beteiligt sich 
mit seinen verbandseigenen Pfle-
gediensten im Rahmen einer Ko-
operation am Projekt. 

In den Pflegediensten werden so-
wohl die zuständigen Pflegefach-
kräfte als auch die Patienten durch 
die Qualitätsmanagerin zu den 
Themen Einschätzung des Deku-
bitusrisikos, Dekubitusentstehung 
und -wunde, Bewegungsförderung, 
druckverteilende Lagerungshilfs-

de, dass Schulassistenz ein Bereich 
ist, der von vielen Akteuren be-
einflusst wird und da kann es dann 
schon einmal passieren, dass der 
Schulassistent in der Schule keinen 
Spind hat, er um einen Stuhl regel-
recht „kämpfen“ muss oder er hin- 
und hergerissen ist zwischen den 
Weisungen der Schule und dem 
Leistungsanbieter. Insgesamt haben 
die Workshops acht Metaplanwän-
de voller Ideen erarbeitet.

Zum Schluss fasste der Fachbera-
ter Behindertenhilfe des Paritäti-
schen Niedersachsen, Erwin Drefs, 
den Tag zusammen. Dabei wurde 

Acht Metaplanwände voller Ideen zur Schulassistenz

Fachtag des Paritätischen Niedersachsen und der Lebenshilfe Niedersachsen

deutlich: So unterschiedlich die 
Begrifflichkeit von Integrationsbe-
gleiter über Integrationsassistenz 
oder Schulassistenz auch ist, wenn 
Inklusion gelingen soll, sind gute 
und flexible Assistenzangebote mit 
fachlich und persönlich geeigneten 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
notwendig. Dafür stehen sowohl 
der Paritätische Niedersachsen als 
auch die Lebenshilfe Niedersach-
sen. Auch wenn die politischen 
Entwicklungen derzeit schwer ein-
schätzbar sind, ist es besonders 
wichtig, auch in Zukunft Teilhabe-
chancen zu verbessern und Men-
schen mit Behinderung so zu un-

terstützen, dass eine erfolgreiche 
Teilhabe möglich ist.

Die Ergebnisse der acht Metaplan-
wände wurden eingepackt und 
sind nun Material für eine kleine 
gemeinsame Arbeitsgruppe, die 
daraus im nächsten Jahr ein ge-
meinsames Positionspapier des Pa-
ritätischen Wohlfahrtsverbandes 
Niedersachsen und der Lebenshil-
fe Niedersachsen erarbeiten wird.

Frank Steinsiek
Fachberater
Lebenshilfe Landesverband  
Niedersachsen e.V.

Paritätische Pflegedienste profitieren von neuem Projekt

Modellprojekt Auditierung von Expertenstandards erfolgreich angelaufen

Dank einer Förderung der Glücks-
spirale konnte der Paritätische 
Wohlfahrtsverband Niedersach-
sen e.V. ein Modellprojekt zur Au-
ditierung von Expertenstandards 
erfolgreich starten. „Die Pari-
tätischen Pflegedienste profitie-
ren vom Projekt“, bestätigt Heike 
Horrmann-Brandt, Fachreferen-
tin Pflege des Paritätischen Wohl-
fahrtsverbands Niedersachsen. 

Bei dem Projekt geht es um die 
Umsetzung und nachhaltige Im-
plementierung von Expertenstan-
dards in die Paritätischen Pflege-
dienste. Eine Qualitätsmanagerin 
auditiert am Beispiel des Exper-
tenstandards Dekubitusprophy-
laxe in den Paritätischen Pflege-
diensten. Anhand verschiedener 
Fragebögen wird der Umsetzungs-
stand geprüft. In der Dokumen-
tenanalyse wird beispielsweise 
geprüft, ob zu Beginn der pflegeri-
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Projekt: „Neues aus der Selbsthilfe“

Drei Partner für professionelle Selbsthilfearbeit in der Region Hannover

Mit der gemeinsamen Aktion 
„Neues aus der Selbsthilfe“ gehen 
die paritätische Selbsthilfekontakt-
stelle KIBIS in Hannover, die Kran-
kenkasse hkk Erste Gesundheit 
und die Kassenärztliche Vereini-
gung Niedersachsen (KVN) in die-
sem Jahr neue Wege: In regionalen 
Arztpraxen wird die Öffentlichkeit 
umfassend über das Thema Selbst-
hilfe und die professionelle Arbeit 
der KIBIS informiert. Bei einer 
Pressekonferenz am 25.06.2014 in-
formierten die Kooperationspart-
ner über das neue Projekt. Dar-
über hinaus berichtete Jens Bretz 
über seine Erfahrungen als Mitglied 
einer Selbsthilfegruppe für Prosta-
takrebs.

Selbsthilfegruppen sind aus dem 
Gesundheits- und Sozialsystem 
nicht mehr wegzudenken. Allein im 
vergangenen Jahr sind in der Regi-
on Hannover 27 neue Selbsthilfe-
gruppen gegründet worden. Gut 
600 Selbsthilfegruppen gibt es ak-
tuell in den 21 Kommunen der Re-

gion – die Themen sind zahlreich. 
„Der Bedarf an Selbsthilfegruppen 
ist über alle Themen hinweg kons-
tant hoch. Wir müssen jedoch im-
mer wieder neue Wege gehen, um 
die Betroffenen und ihre Angehöri-
gen zu informieren. Wir freuen uns, 
dass wir für die Aktion ‚Neues aus 
der Selbsthilfe‘ in diesem Jahr die 
Partner hkk und KVN gewinnen 
konnten“, sagt Rita Hagemann von 
der KIBIS Hannover.

Häufig motiviert das Bedürfnis 
nach umfassender Information 
und Beratung oder der Wunsch 
nach Erfahrungsaustausch dazu ei-
ne Selbsthilfegruppe zu besuchen. 
So ging es auch Jens Bretz, der an 
Prostatakrebs erkrankte. Er ist bis 
heute Mitglied in einer Selbsthilfe-
gruppe in Neustadt am Rübenber-
ge: „Es ist wichtig, dass es eine Ein-
richtung wie die KIBIS gibt, denn 
über diese Kontakt- und Informa-
tionsstelle erhalten Betroffene ei-
ne qualifizierte Auskunft und Bera-
tung“, so Jens Bretz. 

Die Kampagne  
„Neues aus der Selbsthilfe“
Im Falle einer Krankheit oder eines 
schweren Schicksalsschlags suchen 
Menschen häufig Rat und Unter-
stützung beim Arzt ihres Vertrau-
ens. In den Arztpraxen wird die 
Zeit für diese Art von Gesprächen 
jedoch zunehmend knapp. So ist die 
Idee einer stärkeren Vernetzung 
von Arztpraxen und professioneller 
Selbsthilfearbeit entstanden. Inte-
ressierte Arztpraxen können un-
ter selbsthilfe@hkk.de kostenlos 
ein Selbsthilfepaket anfordern. Das 
Servicepaket besteht aus einem at-
traktiven Prospektständer sowie 
Broschüren der Selbsthilfekontakt-
stelle KIBIS für die Region Hanno-
ver. „Neben der hoffentlich regen 
Medienbeteiligung informieren wir 
rund 3.200 Ärzte und Praxen in der 
Region über die Aktion und fordern 
sie auf, die Broschüren zu bestellen“, 
sagt Dr. Peter Kalbe, Bezirksaus-
schussvorsitzender der KVN. 

Darüber hinaus unterstützt die 
Krankenkasse hkk das Projekt bis 
zum Ende des Jahres: „Aus unserer 
Sicht ist es eine gute Sache, beim 
Thema Selbsthilfe die Ärzteschaft 
mit einzubeziehen. Das Angebot 
der KIBIS, an dieser Aktion mitzu-
wirken, haben wir deshalb gerne 
angenommen“, erklärt Dr. Micha-
el Lohmann, Leiter des Teams Ge-
sundheit. Als gesetzliche Kranken-
kasse unterstützt die hkk seit Jahren 
gesundheitliche Selbsthilfe. 

Detlef Haffke
Leiter Stabsabteilung Kommunikation 
und Information – Kassenärztliche 
Vereinigung Niedersachsen

Von links: Jens Bretz, Selbsthilfe nach Prostatakrebs, Dr. Peter Kalbe, Bezirksausschussvorsitzender 

KVN-Bezirksstelle Hannover, Dr. Michael Lohmann, hkk Erste Gesundheit und Rita Hagemann, 

KIBIS, bei der Vorstellung der Kampagne „Neue Wege in der Selbsthilfe“.� Foto: KVN
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Borderline und herausforderndes Verhalten verstehen

Fachfortbildung in der Frauenberatung Verden e.V.

Die Störung Borderline ruft bei vie-
len Fachleuten, aber auch bei inter-
essierten Laien, eine Mischung aus 
seltsamer Faszination und Erschre-
cken hervor. Einerseits scheinen 
Menschen mit Borderlinestörung 
so ganz anders, andererseits wei-
sen sie aber auch auf Grundfragen 
des Lebens hin. Menschen mit ei-
ner Borderlinestörung beschreiben 
sich selbst als Menschen, die nicht 
verwurzelt sind, als Jugendliche im 
Körper eines Erwachsenen, der ver-
zweifelt nach seiner Mutter sucht, 
wie Reisende im rasenden Zug, des-
sen Notbremse defekt ist oder als 
Menschen, die sich nicht auf sich ver-
lassen können. Am 26.06.2014 fand 
in der Paritätischen Mitgliedsorga-
nisation Frauenberatung Verden e.V. 
die Fachfortbildung „Borderline und 
herausforderndes Verhalten verste-
hen“ unter Leitung von Karima Stad-
linger, Dipl. Pädagogin, systemische 
Familientherapeutin und Trauma-
beraterin, statt. Gekommen waren 
interessierte Fachmenschen, die in 
ihren Arbeitszusammenhängen mit 
Menschen mit Borderlineerkrankun-
gen zu tun haben, aber auch Ange-
hörige und Betroffene. Dadurch ent-
stand eine sehr dichte Atmosphäre, 
in dem gemeinsamen Wunsch zu 
verstehen und gegenseitig um Ver-
ständnis zu ringen.

Von außen betrachtet sind die Be-
troffenen Menschen, die sehr in-
stabil in ihren Gefühlen sind, unan-
gemessene heftige Wutausbrüche 
haben, sich selbst verletzen, chro-
nisch suizidal sein können, selbst-
schädigend impulsiv sind, oft ein 
andauerndes Gefühl von Leere 
und Langeweile haben, unter Um-

ständen intensive, oft wechselnde 
unsichere Beziehungen und extre-
me Angst vorm Verlassen werden 
haben. Oft kann dies alles gut vor 
der Außenwelt verborgen werden, 
Schnitte an den Armen werden ver-
steckt, die Betroffenen wirken zu 
normal, um als verrückt zu gelten.

Unter diesen Gefühlen leiden die 
betroffenen Menschen sehr, aber 
auch ihr Umfeld, Angehörige und 
die sie unterstützenden Personen. 
Sie verwickeln sich und uns schnell 
in Auseinandersetzungen, schei-
nen keine Grenzen zu akzeptie-
ren und nicht berechenbar zu sein. 
Selbstverletzendes Verhalten, Sui-
zidalität und extreme Stimmungs-
schwankungen machen Professio-
nelle und Teams oft hilflos, wütend 
und verstrickt. Bemühungen gera-
ten dann oft an Grenzen, wenn es 
nicht mehr gelingt, das psychische 
Erleben der Betroffenen und ihre 
inneren Gründe zu verstehen.

Die Ursachen für die Borderli-
nestörung liegen in den ersten Le-

bensjahren. Primäre Bezugsperso-
nen konnten nicht die notwendige 
stabile Beziehung ermöglichen, da-
zu kommen oft Trennungen und 
ein schwieriges oder gewalttätiges 
soziales Umfeld. Kinder konnten 
keine ungestört positiven Über-
zeugungen und Schemata aufbauen, 
stattdessen verankerten sie nega-
tive Selbstbilder wie „Ich bin nicht 
wichtig“ oder „Ich störe andere“.
 
Was aber ist hilfreich im Umgang 
mit Betroffenen? Die Basis für Ver-
änderung sind tragfähige, sichere 
Beziehungen, so dass gute, neue 
Beziehungserfahrungen gemacht 
werden können. Professionelle und 
Angehörige können es gar nicht 
vermeiden, in Beziehungsdynami-
ken zu geraten, aber sie können 
realisieren, dass Betroffene sich 
so verhalten, weil sie (noch) kei-
ne Alternative haben; gerade wenn 
Menschen nah und zugewandt sind, 
werden diese Schemata aktiviert. 
Wichtig für das Unterstützungssys-
tem ist, konkret an der Entwicklung 
von realistischen Zielen mitzuwir-

Die Leiterin der Frauenberatung Verden Marianne Tjarks (links) bedankt sich bei der  

Referentin Karima Stadlinger. � Foto: Antje Haubrock-Kriedel
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ken, ein Gefühl für Veränderungs-
möglichkeiten zu unterstützen und 
Betroffenen Informationen über 
die Hintergründe und Bedeutung 
ihrer Reaktionsweisen zu geben. 
Diese müssen lernen, mit Über-
forderungs- und Stresssituationen 
umzugehen, sich selbst zu beruhi-
gen, Selbstwertgefühle müssen ge-

stärkt und ein verantwortungsvol-
ler und sorgender Umgang mit sich 
selbst muss geübt werden. Dann 
haben Betroffene eine gute Chan-
ce sich weiterzuentwickeln. Pro-
fessionelle brauchen gute Abspra-
chen untereinander, gegenseitige 
Informationen und Wissen über 
hilfreiche Umgangsformen. Fortbil-

dungen können dabei sehr hilfreich 
sein, auch und gerade, wenn (ehe-
mals) Betroffene mit dabei sind und 
einen verstehenden Zugang unter-
stützen. 

Dipl. Pädagogin Karima Stadlinger
Systemische Familientherapeutin und 
freie Traumaberaterin

System zur Begutachtung des Pflegebedürftigkeitsbegriffs

Paritätische Tochter GDA nimmt an bundesweiter Studie teil

Mit 50 Bewohnerinnen und Bewoh-
nern ihres Pflegeheim Hannover-
Ricklingen GmbH hat die Gesell-
schaft für Dienste im Alter mbH 
(GDA), eine Tochtergesellschaft 
des Paritätischen Wohlfahrtsver-
bands Niedersachsen e.V., an ei-
ner von zwei bundesweiten Evalu-
ationsstudien zu dem so genannten 
„Neuen Begutachtungsassessment 
(NBA)“ teilgenommen. Das Zent-
rum für Sozialpolitik der Universität 
Bremen führt die Studie im Auftrag 
des Bundesgesundheitsministeri-
ums und des GKV-Spitzenverban-
des durch. 

Eine Überarbeitung des bisheri-
gen, eher verrichtungsorientierten 
Pflegebedürftigkeitsbegriffs wird 
schon seit langem angestrebt. Im 
Zuge dieser Neuausrichtung und 
Reformierung der Pflegeversiche-
rung sollen die bekannten drei Pfle-
gestufen im Jahr 2017 abgeschafft 
und stattdessen ein neuer Begriff 
der Pflegebedürftigkeit eingeführt 
werden, der auf fünf Pflegegraden 
beruht. Grundlage für diese fünf 
Pflegegrade soll ein neues Begut-
achtungssystem, das „Neue Begut-
achtungsassessment (NBA)“, sein. 
Der Maßstab der Einschätzung in-

nerhalb eines der fünf Pflegegrade 
soll zukünftig der Grad der Selbst-
ständigkeit sein. Damit wird beur-
teilt, inwieweit Pflegebedürftige in 
der Lage sind, ihr tägliches Leben 
selbstständig zu gestalten. Die bis-
herige Zeitmessung bei der Einstu-
fung soll ersatzlos entfallen. 

Dieses neue Begutachtungssys-
tem wird in der Studie „Evaluation 
des Neuen Begutachtungsassess-
ments (NBA)“ untersucht. Im Vor-
dergrund steht dabei, welche Leis-
tungen mit welchem Zeitaufwand 
für die einzelnen Pflegebedürftigen 
erbracht werden. Sieben Tage lang 
haben Mitarbeiter des GDA Pfle-
gehauses präzise erfasst, welche 
Leistungen in welchem zeitlichen 
Umfang bei den an der Studie teil-
nehmenden Bewohnern angefal-
len sind. Die Erfassung erfolgte mit 
mobilen Endgeräten (Smartphones) 
und einer eigens für die Studie ent-
wickelten Software der Firma Evo-
cura. Das Fazit der Mitarbeiter fiel 
gemischt aus. So wurde die Erfas-
sung ist im täglichen Arbeitsablauf 
als „schon sehr anstrengend“ be-
wertet, die Arbeit und Dokumen-
tation mit dem Smartphone mache 
aber „auch viel Spass“. 

Nach der Leistungs- und Zeiterfas-
sung seitens der Mitarbeiter waren 
eine Woche lang Gutachter des Me-
dizinischen Dienstes der Kranken-
versicherung (MDK) im Hause, die 
anhand eines neuen Prüfkatalogs 
die Pflegebedürftigkeit der Bewoh-
ner anhand der neuen fünf Pflege-
grade einschätzten. Daraus ergibt 
sich ein Bild, wie sich heutiger Pfle-
geaufwand und zukünftiger Pflege-
grad in der stationären Pflege zu-
einander verhalten. Am 08.08.2014 
war die dreiwöchige Studie dann be-
endet. 

„Generell gehen wir davon aus, dass 
sich die bisherige Pflegebedürftig-
keit sehr gut in den fünf neuen Pfle-
gegraden widerspiegeln wird“, sagt 
Einrichtungsleiterin Anne-Kathrin 
Vogt. „Die Tatsache, dass sowohl 
kognitive Störungen als auch psy-
chische Erkrankungen konsequent 
in die Begutachtung einbezogen 
werden, führt zu einer hoffentlich 
verbesserten Versorgungssituation 
durch angemessene Leistungsge-
währung.“

Anne-Kathrin Vogt
Einrichtungsleitung – Pflegeheim 
Hannover-Ricklingen GmbH

„Mitten drin! Jung und aktiv in Niedersachsen“

Kooperation von Kinderschutzbund Niedersachsen und Sozialministerium

Sport bei Multipler Sklerose

Broschüre ermutigt zu körperlicher Bewegung
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System zur Begutachtung des Pflegebedürftigkeitsbegriffs

Paritätische Tochter GDA nimmt an bundesweiter Studie teil

„Mitten drin! Jung und aktiv in Niedersachsen“

Kooperation von Kinderschutzbund Niedersachsen und Sozialministerium

Zu Beginn der Sommerferien ist 
in Niedersachsen ein neues Pro-
jekt an den Start gegangen. „Wir 
stellen für drei Jahre insgesamt 
1,2 Millionen Euro bereit, um 
Kindern und Jugendlichen aus fi-
nanziell benachteiligten Familien 
landesweit den Weg in die Mit-
te der Gesellschaft zu ebnen“, so 
Niedersachsens Sozialministerin 
Cornelia Rundt. „Als Projektträ-
ger für ,Mitten drin! Jung und aktiv 
in Niedersachsen‘ haben wir den 
Landesverband des Kinderschutz-
bundes gewonnen.“ Der Deutsche 
Kinderschutzbund Landesverband 
Niedersachsen e.V., eine Paritäti-
sche Mitgliedsorganisation, verfügt 
mit seinen 63 Orts- und Kreisver-
bänden über eine ausgezeichnete 
Struktur, um ein solches Projekt in 
die Fläche zu tragen.

„Bereits im Rahmen der Regiona-
len Mitmachtage gegen Armut und 
soziale Ausgrenzung haben Akteu-
re gezeigt, dass man mit relativ ge-
ringem Mitteleinsatz vor Ort tolle 
Aktionen anbieten kann, die Kin-
dern und Jugendlichen die Teilha-
be am sozialen Leben nicht nur er-
möglichen, sondern sie spielerisch 

einbinden, ohne sie zu stigmatisie-
ren. Jetzt soll es solche Angebo-
te auch als längerfristig angelegte 
Projekte geben“, so Rundt.

Ziel des Projektes ist es, Mädchen 
und Jungen, die aufgrund unter-
schiedlicher Problemlagen ihrer 
Familien am Rand stehen, zu för-
dern und sie zu ermutigen, ihr Le-
bensumfeld aktiv mitzugestalten. 
Positive Erfahrungen und die Stär-
kung eigener Kompetenzen sind 
wesentlich, um Benachteiligung 
ausgleichend entgegen zu wirken. 
„Mitten drin!“ zielt besonders auf 
die Förderung von Mobilität und 
Vernetzung im strukturschwachen 
Raum, die Förderung von Sprach- 
und sozialer Kompetenz und die 
Förderung von Projekten ab, die 
Kindern und Jugendlichen die Er-
fahrung ermöglichen, mit eigenem 
Handeln etwas bewirken und ver-
ändern zu können. 

Konkrete Gruppenangebote kön-
nen von der mobilen Fahrrad-
werkstatt über Lernbetreuung 
und Lesepatenmodelle bis zur Jon-
glagegruppe reichen. Gefördert 
werden Mikroprojekte mit 2.000 

Euro und Makroprojekte mit bis 
zu 10.000 Euro.

Antragsteller können freie Trä-
ger der Jugendhilfe, gemeinnützige 
Vereine und Verbände sein. „Wenn 
im ländlichen Raum Kinder außen 
vor bleiben, weil ihnen die Möglich-
keit fehlt, den nächsten Sportver-
ein zu erreichen, kann eine einzige 
mobile Fahrradwerkstatt den ent-
scheidenden Unterschied ausma-
chen“, so Johannes Schmidt, Lan-
desvorsitzender des Deutschen 
Kinderschutzbundes. „Teilhabe be-
deutet, Mädchen und Jungen nicht 
mit einem „Platten“ am Rand ste-
hen zu lassen. Wir freuen uns sehr 
über die große Chance, die „Mit-
ten drin!“ für konkrete, nachhal-
tige und strukturelle Veränderung 
bietet – für alle Kinder in Nieder-
sachsen, egal wo und wie sie le-
ben!“ Weitere Informationen gibt 
es beim Deutscher Kinderschutz-
bund Landesverband Niedersach-
sen e.V. per E-Mail an mittendrin@
dksb-nds.de.

Birgit Würdemann
Deutscher Kinderschutzbund
Landesverband Niedersachsen e.V.

Sport bei Multipler Sklerose

Broschüre ermutigt zu körperlicher Bewegung

Multiple Sklerose und Sport – eine 
Kombination, die sich bewährt hat. 
Sport wirkt sich günstig auf die MS-
Symptome aus, erhöht die Mobili-
tät und verbessert die Lebensquali-
tät: Die aktuelle Broschüre von der 

Paritätischen Mitgliedsorganisation 
Deutschen Multiple Sklerose Gesell-
schaft, Bundesverband e.V., und AM-
SEL, Aktion Multiple Sklerose Er-
krankter, Landesverband der DMSG 
in Baden-Württemberg e.V., hilft bei 

der Suche nach geeigneten Sportar-
ten, mit denen MS-Erkrankte ihren 
Krankheitsverlauf positiv beeinflus-
sen können.

Was für Gesunde gilt, trifft auch 
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auf MS-Erkrankte zu: Sport tut gut 
und hilft, das Leben mit neuer Po-
wer und mehr Selbstbewusstsein 
zu meistern. Vor allem ein ausge-
wogener Mix aus Ausdauer- und 
Kräftigungstraining schult Kraft, 
Koordination und Gleichgewicht 
und ermöglicht Menschen mit MS, 
ihren Alltag besser zu bewäl-
tigen. Ob Gehfähigkeit, Mus-
kelkraft oder Psyche: Die vor-
beugende und therapeutische 
Wirksamkeit von regelmäßiger 
körperlicher Bewegung ist wis-
senschaftlich belegt. Befürch-
tungen, Sport könne MS-Schübe 
auslösen, sind unbegründet. Die 
Broschüre „MS und Sport“ infor-
miert anhand von renommierten 
Studien und mit zahlreichen Bei-
spielen, wie MS-Erkrankte von 
den Vorteilen eines regelmäßigen 
Trainings profitieren können.

Die 28-seitige, attraktiv illustrier-
te Broschüre bietet eine praktische 
Entscheidungshilfe, um eine auf 
die individuellen Fähigkeiten und 
Vorlieben abgestimmte Auswahl 
der passenden Sportart zu treffen. 
Übersichtlich und verständlich wer-
den die Vorteile und Voraussetzun-
gen verschiedener Sportarten und 
ihr spezieller Nutzen für MS-Er-
krankte erläutert. Von Aqua-Gym-
nastik, Kampfsport, Nordic Wal-
king, Rudern, Tanzen, Tauchen bis 
zu Rollstuhlsport, Entspannungs-
techniken und ganzheitlichen Bewe-

gungskonzepten ist für jeden etwas 
dabei. Hilfsmittel werden ebenso 
vorgestellt wie praktische Instru-
mente zur Überprüfung der Trai-
ningsfortschritte, zum Beispiel mit 
einem Sporttagebuch oder durch 
moderne Kommunikationsmedien. 

Bei MS-Erkrankten kann Sport ein 
wichtiger Therapiebaustein sein. 
Verschiedene MS-Symptome wie 
Fatigue, Spastik, Ataxie, Schwä-
che oder auch Koordinationspro-
bleme können verbessert werden. 
Nicht zu vernachlässigen sind die 
psychologischen und sozialen As-
pekte beim Sport. Allerdings müs-
sen Bewegung und Sport regelmä-
ßig betrieben werden, damit sich 

positive Effekte einstellen und er-
halten werden können. Wichtig ist 
dabei, die persönlichen Belastungs-
grenzen zu beachten. Die Broschü-
re „MS und Sport“ kann ab sofort 
im Online-Shop unter www.dmsg.
de oder in den Geschäftsstellen der 
DMSG-Landesverbände bestellt 
werden. Der DMSG Landesver-
band Niedersachsen e.V., Engelbos-
teler Damm 104, 30167 Hannover 
ist telefonisch unter 0511 / 70 33 
38 oder per E-Mail an info@dmsg-
niedersachsen.de zu erreichen.

Neu in der Virtuellen MS-Kli-
nik: Autotour lädt zum Rund-
gang ein
Ein Besuch im Online-Tool „Vir-
tuelle MS-Klinik“ ist jetzt noch 
einfacher. Mit der Autotour wird 
bei einem geführten Rundgang in-
nerhalb von gut 20 Minuten das 
gesamte Krankenhaus mit sei-
nen Stationen und den anfallen-
den Untersuchungen vorgestellt. 
Nicht nur Menschen mit Ver-

dacht auf MS, sondern auch Neudi-
agnostizierte, alle anderen MS-Er-
krankten und Angehörige erhalten 
so einen umfassenden Eindruck von 
dem, was sie bei einem Klinikauf-
enthalt erwartet. Willkommen zur 
Tour durch die Virtuelle MS-Klinik: 
www.dmsg.de/virtuelle-ms-klinik.

Deutsche Multiple Sklerose  
Gesellschaft
Bundesverband e.V.

„Log Out – unabhängig im Netz“

Angebote zur Computerspielsucht und deren Prävention in der STEP gGmbH

Aktuelle Studien zeigen, dass in 
Niedersachsen ca. 4 % der Jugend-
lichen zwischen 14 und 16 Jahren 

an einer Computerspielsucht lei-
den sowie 15,4 % einen dysfunktio-
nalen Umgang mit diesem Medium 

betreiben1. Diese beunruhigenden 
Zahlen belegen die Notwendigkeit, 
das Beratungs- und Präventionsan-
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gebot noch gezielter auszurichten 
bzw. auszugestalten. Das Nieder-
sächsische Ministerium für Sozi-
ales, Frauen, Familie, Gesundheit 
und Integration schuf mit der För-
derung von vier 50 %-Projektstel-
len eine entsprechende Möglich-
keit, unter dem Namen „Log Out 
– unabhängig im Netz“ wird dieses 
Projekt von der Niedersäch-
sischen Landesstelle für Suchtfra-
gen (NLS) koordiniert. In Hanno-
ver ist eine Projektstelle in der 
DROBS Hannover beim Präven-
tionsteam der STEP Paritätische 
Gesellschaft für Sozialtherapie 
und Pädagogik mbH verortet. 

Seit vielen Jahren ist in der 
STEP das Thema „Mediensucht“ 
in die alltägliche Arbeit inte-
griert. Trotzdem ist es nicht im-
mer einfach, der Öffentlichkeit 
deutlich zu machen, dass auch 
dieses Thema zur Angebotspa-
lette einer Fachstelle für Sucht 
und Suchtprävention gehört. 
Mit dem Projekt „Log Out“ 
besteht nun die große Chan-
ce, die Angebote in diesem 
Bereich nach außen noch mar-
kanter zu vertreten. Der Begriff 
„Mediensucht“ ist nicht unumstrit-
ten. Nach aktuellem wissenschaft-
lichem Stand kann man nur von 
einer möglichen Computerspie-
lsucht ausgehen. Bei allen ande-
ren als problematisch bewerteten 
Aktivitäten in Zusammenhang mit 
elektronischen Medien sollte zur 
Zeit „nur“ von einem dysfunktio-
nalen Umgang gesprochen werden. 

Bei der täglichen Arbeit im „Log 
Out“-Projekt werden auch die 
schon vorhandenen Erfahrungen 
und Angebote der DROBS ge-
nutzt – vier dieser Schwerpunkt-
angebote seien kurz vorgestellt:

•	�ESCapade: ESCapade ist eine 
persönliche Familienberatung im 
Rahmen eines Familienseminar-
tages. Ziele sind u. a. ein vertrau-
ensvollerer Umgang miteinander, 
größeres Verständnis für die Me-
diennutzung Jugendlicher sowie 
klare, gemeinsam besprochene 
Regeln zur Nutzung der „neuen 
Medien“. 

•	�Eltern@Home: Dieses Angebot 
richtet sich an Eltern, die sich Ge-
danken um ihre Kinder und deren 
Nutzung neuer Medien machen. 
Organisiert wie eine „Tupper“-
Party, findet ein von DROBS-Mit-
arbeiterInnen moderierter Aus-
tausch in den heimischen Räumen 
statt.

•	�HelferLine: Das in Kooperati-
on mit den Jungen Humanisten 
Hannover von der DROBS un-
terstützte JugendBeratungsPortal 
HelferLine bietet Antworten bei 
Fragen zu den Themen Essen, 
Kaufen und Computer. Mit Hilfe 
der DROBS-MitarbeiterInnen be-
raten Jugendliche andere Jugendli-
che sachkundig und altersgerecht.

•	�Infoflyer: Infoflyer zum Thema 
„Online“ und „Handy“ vermit-
teln Jugendlichen Fachwissen und 
dienen zur Orientierung im Me-
diendschungel.

Beratung
Die offene Sprechstunde der 
DROBS Hannover steht allen Rat-
suchenden zur Verfügung. Auch im 
Bereich des exzessiven Computer-

spielens berät ein kompetentes 
Team kostenlos und anonym. Für 
den Erstkontakt und zur Be-
stimmung der Sach- oder Pro-
blemlage empfiehlt es sich, unter 
0511-701460 telefonisch Kon-
takt aufzunehmen und einen ge-
sonderten Gesprächstermin zu 
vereinbaren (auf Wunsch auch in 
türkischer oder russischer Spra-
che). So können Betroffene und 
Angehörige mit Unterstützung 
der DROBS eine Orientierung be-
kommen und den bestmöglichen 
Weg suchen. Gerade Angehörige 
erfahren häufig schon in diesem 
Erstgespräch Entlastung und nut-
zen die Möglichkeiten der Außen-
sicht und der Wissensvermittlung. 
Für weitergehende Maßnahmen, 
wie ggf. hilfreiche Gruppenange-
bote oder Behandlungen, kann auf 
ein großes interdisziplinäres Netz-
werk zurückgegriffen werden.

Christian Krüger
Dipl. Sozialpädagoge
STEP Paritätische Gesellschaft für  
Sozialtherapie und Pädagogik mbH

1 Angaben der Prävalenzzahlen aus  
der PINTA-Studie des BMG, auf  
Niedersachsen heruntergerechnet
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Broschüre der Alzheimer-Gesellschaft gibt Überblick

Teilhabe durch besondere Projekte in Niedersachsen

Es gibt Menschen, die Projekte ent-
wickeln und durchführen, an denen 
demenziell erkrankte Menschen 
noch mit Freude teilnehmen kön-
nen, wenn kleine Hindernisse über-
wunden werden, sei es, dass der 
genaue Termin vergessen wird 
oder jemand nicht mehr im Stande 
ist, allein den Weg zu finden. Ein 
anderes Hindernis kann es sein, 
dass demenzerkrankte Menschen 
Erklärungen nicht mehr so schnell 
auffassen können; sie brauchen 
mehr Zuwendung und Zeit zum 
Verstehen, vielleicht mehr prakti-
sche Anleitung. In zahlreichen und 
äußerst vielfältigen Projekten küm-
mern sich in Niedersachsen enga-
gierte Ehren- und Hauptamtliche 
um Menschen mit Demenz und er-
möglichen ihnen so eine größtmög-
liche Teilhabe. Die Paritätische 
Mitgliedsorganisation Alzheimer Ge
sellschaft Niedersachsen e.V. hat 
zahlreiche dieser Projekte in der 
Broschüre „Menschen mit De

menz – Teilhabe durch besonde-
re Projekte in Niedersachsen“ 
zusammengetragen.

„Wir können bei Menschen mit 
einer Demenz eine erstaunliche 
und unerwartete Lebendigkeit 
erfahren, wenn es uns gelingt, 
an den vorhandenen Ressour-
cen und Interessen anzuknüp-
fen“, sagt Dr. Jürgen Brommer, 
Vorsitzender der Alzheimer Ge-
sellschaft. „Da leben Menschen 
auf, verlieren ihre Ängstlichkeit 
und stärken ihr Selbstvertrau-
en.“ Zwar war der Alzheimer-
Gesellschaft bekannt, dass es 
unabhängig von den gesetzlich 
geförderten Maßnahmen wei-
tere Projekte gibt, aber nicht, 
in welcher Weise diese Angebo-
te erfolgen und finanziert werden. 
So startete die Alzheimer Gesell-
schaft in Zusammenarbeit mit der 
Landesvereinigung für Gesund-
heit und Akademie für Sozialme-
dizin Niedersachsen e.V. (LVG & 
AFS) eine Umfrage in Niedersach-
sen. „Die Rückmeldungen sowohl 
aus dem Bereich der Selbsthilfe als 
auch von professionellen Anbie-
tern überraschten uns durch ihre 
Vielzahl und Vielfalt“, berichtet Dr. 
Jürgen Brommer.

In der Broschüre werden bewähr-
te und herausragende Projekte 
vorgestellt und Ansprechpartner/-
innen benannt. Getreu nach dem 
Motto „Nachahmung ist ausdrück-
lich erwünscht!“ soll sie außerdem, 
Anregungen für weitere Initiativen 
geben. Dadurch sollen mehr Teil-
habe von Menschen mit einer De-
menz am gesellschaftlichen Leben 

und eine demenzfreundlichere Ge-
sellschaft ermöglicht werden. Auf 
diese Weise kann der Blick weg 
von den Einschränkungen durch 
die Erkrankung und bestehenden 
Berührungsängste hin auf vielfäl-
tige Möglichkeiten der Lebensge-
staltung gelenkt werden.

Die Broschüre „Menschen mit De-
menz“ ist erhältlich bei Dr. Jürgen 
Brommer, dem Vorsitzenden der 
Alzheimer Gesellschaft, telefonisch 
unter 05 11 / 606 89 49 oder per 
E-Mail an: j.brommer@alzheimer- 
niedersachsen.de. Sie steht außer-
dem auf der Homepage der Alzhei-
mer Gesellschaft, www.alzheimer-
niedersachsen.de, zum Download 
bereit.

Dr. Jürgen Brommer
Vorsitzender
Alzheimer Gesellschaft  
Niedersachsen e.V.

Willkommen im  

Paritätischen Wohlfahrtsverband Niedersachsen e.V.

Neue Mitgliedsorganisationen im Porträt
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rendes Gespräch helfen. Dem Ver-
ein ist es wichtig, Gespräche gegen 
Gewalt (seelisch und körperlich) zu 
führen. In der Beratung werden wis-
senschaftliche Techniken wie die Kli-
entenzentrierte Gesprächsführung 
nach ROGERS und die Mediation 
nach BESEMER sowie Gestaltthe-
rapeutische Elemente angewendet: 
Die Ratsuchenden schildern ihre 
Problemsituation und stellen die da-
mit verbundenen Gefühle dar und 
es werden gemeinsam mit ihnen die 
Bedingungen und Ursachen für ihre 
Probleme und Sorgen betrachtet – 
sie versuchen, mit Unterstützung, 
für sich Klärung zu finden. Dabei 
entsteht die Hilfe zur Selbsthilfe und 
die Ratsuchenden können in selbst 
bemessenen Schritten ihre Lösun-
gen angehen. Bei Bedarf wird Kon-
takt zu anderen Hilfeeinrichtungen 
im Sozial- und Gesundheitswesen, 
in Schule und im psychosozialen Be-
reich aufgenommen und dabei un-
terstützt, Hilfe zu finden. Die Kos-
ten für Beratungen sind meist selbst 
zu tragen, sie richten sich nach 
dem Einkommen. Arbeitsschwer-
punkte konkret: Lernhilfen, Soziale 
Gruppenarbeit und SPFH mit nie-
derschwelligem Ansatz, Integration 
von Migrant/-innen, Rechtliche Be-
treuung, Sozialberatung, Netzwerk-
arbeit, Nachbarschaftshilfe, Präven-
tionsprojekte, Geschichtswerkstatt, 
Mediation, Gemeinwesenarbeit, Ko
operationspartnerschaften.

der Autismusambulanz, ergänzt. 
Inzwischen rufen mehr als 250 
Menschen mit Beeinträchtigung 
selbst sowie deren Angehörige 
regelmäßig die Unterstützung der 
Assistenzdienste ab, die seit Januar 
2014 im Kontakt- und Beratungs-
zentrum in der Wittenstraße 1A 
in Goslar ihren Platz gefunden ha-
ben. Durch die unterschiedlichen 
Rückmeldungen der Auftraggeber 
der Assistenzangebote werden 
sich die Leistungen der Assistenz-
dienste in Zukunft mit dem Ziel 
weiter entwickeln, personenzen-
trierte Hilfen passgenau zur Ver-
fügung stellen zu können. Dabei 
spielt die Entlastung der Angehö-
rigen eine ebenso große Rolle wie 
auch die Ermöglichung zur Teilha-
be am gemeinschaftlichen Leben 
für die Menschen mit Beeinträch-
tigung selbst.

SOBERA e.V., Nordstemmen
Seit 2003 besteht der Verein in 
Nordstemmen und ist seitdem vor 
allem im Sozialraum Nordstemmen, 
Elze und Gronau (Landkreis Hil-
desheim) tätig. Es sind zurzeit zwei 
Teilzeitkräfte angestellt und mehre-
re Ehrenamtliche aktiv. Menschen 
jeden Alters können sich an SOBE-
RA e.V. wenden: Ehepaare, Part-
nerschaften, Alleinstehende, Kinder 
und Jugendliche, alleinerziehende 
Mütter und Väter. Der Verein bie-
tet in zwischenmenschlichen Kon-
flikten Hilfe an, die in der Familie, 
im Arbeitsleben, in Form von Ess-
störungen usw. entstanden sind. Bei 
Lernschwierigkeiten oder Auffällig-
keiten in der Schule kann ein klä-

Willkommen im  

Paritätischen Wohlfahrtsverband Niedersachsen e.V.

Neue Mitgliedsorganisationen im Porträt

Der Paritätische Wohlfahrtsver-
band Niedersachsen e.V. hat auf 
seinen Vorstandssitzungen die Auf-
nahme neuer Mitgliedsorganisa-
tionen beschlossen. Die jüngsten 
Mitglieder des Paritätischen Nie-
dersachsen möchten wir Ihnen an 
dieser Stelle kurz vorstellen. Wei-
terführende Informationen und 
Links über unsere Mitgliedsorgani-
sationen sowie Möglichkeiten zur 
Kontaktaufnahme finden Sie auf 
unserer Homepage www.paritaeti-
scher.de, Rubrik „Mitglieder“.

Assistenzdienste Lebenshilfe 
Goslar gem. GmbH 
Der Familienentlastende Dienst 
(FED) der Lebenshilfe Goslar, von 
betroffenen Eltern im Jahre 1989 
in der Lebenshilfe Goslar e.V. ini-
tiiert, hatte sich zunächst zur Auf-
gabe gemacht, Angebote für die 
stundenweise Entlastung der be-
treuenden und pflegenden An-
gehörigen von Menschen mit Be-
einträchtigung anzubieten. Immer 
neue Angebote wie z. B. die Eröff-
nung der „Gästewohnung“ 2002 
mit täglichen Gruppenangeboten 
für Kinder, Jugendliche und Er-
wachsene, die Organisation von 
mehrtägigen Freizeiten und Über-
nachtungen und die Schülerbeglei-
tung erforderten stets eine Anpas-
sung der bestehenden Strukturen, 
um die vielfältigen Angebote ent-
sprechend abbilden zu können. 
Am 01.01.2013 wurden dann die 
bestehenden Angebote in die „As-
sistenzdienste Lebenshilfe Goslar 
gem. GmbH“ überführt und gleich 
um ein weiteres Angebot, nämlich 
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transpari – Bürgerstiftung
im Paritätischen Wohlfahrtsverband Niedersachsen

Gandhistraße 5A
30559 Hannover

Telefon 0511 / 52 486 350
Telefax 0511 / 52 486 333

www.transpari.de
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Der Paritätische elektrisiert …

Elektromobilität im Kreisverband Wolfsburg

„…und er läuft und läuft und 
läuft…“ Gemeint ist diesmal nicht 
der „Käfer“, sondern der Volkswa-
gen e-up!, von dem sechs Modelle 
für den Paritätischen Wohlfahrts-
verband Niedersachsen e.V. un-
terwegs sind. Nach nunmehr rund 
180 Tagen Einsatz im mobilen so-
zialen Hilfsdienst im Kreisverband 
Wolfsburg lässt sich ein erstes Fa-
zit ziehen. Fahrerinnen und Fah-
rer des Kreisverbands sind vom 
unkomplizierten Umgang mit den 
Elektroautos überzeugt. Natürlich 
gibt es auch hier schon einmal das 
eine oder andere kleine „elektro-
nische Wehwechen“ – Schließlich 
ist die Elektromobilität ein Projekt, 
in dem der Paritätische vor allem 
auch Erfahrungen über den Ein-
satz der neuen Technik im sozia-
len Bereich sammeln will. 

Diese Erfahrungen werden im 
Rahmen der mit dem Einsatz der 
Fahrzeuge zeitgleich stattfinden-
den Begleitforschung von Beginn 
an festgehalten und ausgewertet. 
Der Fokus dieser Begleitforschung 
ist dabei nicht nur auf Fragen der 
Wirtschaftlichkeit von Elektro-
fahrzeugen ausgerichtet. Vielmehr 
soll auch festgestellt werden, wie 
groß die Akzeptanz von Elektro-
fahrzeugen bei den Nutzern, also 
den Fahrerinnen und Fahren der 
Fahrzeuge, zu Beginn und im wei-
teren Verlauf des Projektes ist.
 
Fest steht schon heute, dass die 
Elektrofahrzeuge im Tagesgeschäft 
zuverlässig und störungsfrei ihren 
Dienst verrichten und mit Freude 
von den Fahrerinnen und Fahrern 
des Kreisverbands Wolfsburg ge-

nutzt werden. Zitat einer Fahre-
rin: „Wenn diese Autos nur nicht 
so teuer in der Anschaffung wären, 
ich würde mir glatt ein Elektroau-
to für den Privatgebrauch kaufen.“ 

Ohne Lärm und Luftverschmut-
zung durchqueren die kleinen Flit-
zer umweltfreundlich den Wolfs-
burger Stadtverkehr und tragen 
damit nicht nur in Wolfsburg zur 
Verbesserung des Umweltklimas 
bei. Die vorab eher skeptisch be-
äugte maximale Reichweite von bis 
zu 150 Kilometern pro Batteriela-
dung und Fahrzeug erweist sich im 
mobilen sozialen Hilfsdienst mehr 
als nur ausreichend. 

Drei Ladevorrichtungen, die so-
genannten Wallboxen, dienen den 
derzeit sechs Fahrzeugen zum ab-
wechselnden Auftanken, was mit 

ein bisschen Organisationstalent 
problemlos im Alltag des Paritäti-
schen in Wolfsburg realisiert wird. 

Na, dann kann es ja weitergehen: 
Die nächste Projektstufe wird der 
Einsatz der Fahrzeuge im ambu-
lanten Pflegedienst sein. Nach Ab-
klärung einiger technischer Vo-
raussetzungen hierfür sollte der 

„Belastungsprobe“ bei dieser Her-
ausforderung nichts mehr im We-
ge stehen. Wir werden Sie in den 
kommenden Ausgaben darüber 
auf dem Laufenden halten, wie der 
Paritätische auch den ambulanten 
Pflegedienst elektrisiert.

Udo Porsch
Projektleiter 
Paritätischer Wohlfahrtsverband  
Niedersachsen e.V.

Fahrer Horst Osteroth und Projektmitarbeiterin Christl Böhse betanken die eUp!  

an den Wallboxen.
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Musik überwindet Barrieren

Paritätischer mit inklusiver Bühne bei der „Fête de la Musique“ dabei

Musik kann Menschen verbinden 
und dazu beitragen, Barrieren zu 
überwinden, seien es sprachliche, 
kulturelle, religiöse, nationale, poli-
tische, soziale oder andere Hinder-
nisse. Die alljährliche „Fête de la 
Musique“ ist dafür ein schönes Bei-
spiel. In vielen Städten auf der Welt 
treffen sich jedes Jahr zum Som-
meranfang am 21. Juni auf öffentli-
chen Plätzen und Straßen Tausende 
Menschen, um gemeinsam Musik zu 
machen. An die 540 Städte welt-
weit beteiligen sich, davon 300 in 
Europa und 47 in Deutschland. Zu 
hören gibt es Musik aller Stilrich-
tungen: ob Rock, Pop oder Rap, ob 
Schlager, Jazz, oder Klassik, ob So-
listen, Bands, Chöre oder Orches-
ter – jeder kann mitmachen. Ob in 
Paris, Rom oder in Katmandu, ob in 
Jerusalem, Weimar oder Hannover: 
Bei der „Fête de la Musique“ steht 
der Spaß am gemeinsamen Musizie-
ren im Vordergrund, ohne Eintritt 
und ohne Gagen. In diesem Jahr, am 
21.06.2014 haben erstmalig der Pari-
tätische Wohlfahrtsverband Nieder-
sachsen e.V. und sein Jugendverband, 
das Paritätische Jugendwerk, mit 
einer eigenen Bühne am Platz der 
Weltausstellung in Hannover teilge-
nommen. 

Auf der „Paritätischen Bühne“ – üb-
rigens die einzige barrierefreie Büh-
ne des Festes – traten Bands von 
Jazz bis Rock auf. Besonders wur-
de dabei ein Augenmerk auf Musik-
gruppen gelegt, die mit einem inklu-
siven Ansatz sowohl Alt und Jung 
als auch Menschen mit und ohne 
Behinderungen zusammenbringen. 
Los ging es mit einem lauten Pau-
kenschlag: Mit Trommeln, Pauken 

und anderen Schlaginstrumenten 
sorgten die Kinder und Jugendliche 
von „Der große Trommelwirbel“ für 
mitreißende Rhythmen. Das integ-
rative Trommelensemble entstand 
aus einem gemeinsamen Projekt 
zweier Hannoveraner Förderschu-
len. Inzwischen sind weitere Schu-
len aller Schulformen beteiligt. Ge-
probt wird dezentral und zu den 
Auftritten kommen alle Beteiligten 
zum großen Trommelwirbel zusam-

men. Danach folgte ein Auftritt der 
„Integrativen Kunst- und Musikschu-
le Deister“. Auch die „All Genera-
tion Big Band“ sorgte für Stimmung 
auf dem vollen Platz an der Bühne. 
In der Umbaupause schwang die 
Tanzgruppe der Lebenshilfe Han-
nover das Tanzbein. Weiter ging es 
mit der Band „Lieber Herr Meier“ 
und den „Boppin’ Blue Cats“, einer 
integrativen Rockabilly-Band von 
Mitarbeiter/innen und Beschäftig-

Ein lauter Paukenschlag zum Auftakt: Mit Trommeln, Pauken und anderen 

Schlaginstrumenten sorgten die Kinder und Jugendliche von „Der große Trommelwirbel“ für 

mitreißende Rhythmen auf der „Paritätischen Bühne“.

Der Musik-in-Liner bietet mu-
sikpädagogische Angebote auch 
für Ihre Einrichtung! Das „rollen-
de Tonstudio“ ist so ausgestattet, 
dass musikpädagogische Projekte 
mit Kindern und Jugendlichen mit 
und ohne Behinderungen aller Al-
tersgruppen ohne längere Vorbe-
reitungszeit direkt vor Ort um-
gesetzt werden können. Möglich 
sind z.  B. Band Coaching & Re-
cording, Perkussion-Unterricht, 
Vocal-Coaching, Rap/HipHop 

& Kreatives Schreiben, Singer/
Songwriting, Musikalische Frü-
herziehung, Tanz/Performance & 
Theater, oder auch gemeinsame 
Singprojekte z.B. für Eltern und 
Kinder. Weitere Infos zu den An-
geboten gibt es auf der Internet-
seite www.musikinliner.de oder 
bei Denise Kahlmann vom Musik-
Zentrum Hannover gGmbH un-
ter Telefon 0511-260 93023 oder 
per Mail an: denise.kahlmann@
musikzentrum-hannover.de.

Der Musik-in-Liner kommt auch zu Ihnen!
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31 Jugendliche mit und ohne Behin-
derungen treffen sich, lernen ein-
ander kennen und lernen voneinan-
der und übereinander. Sie kommen 
aus Russland, aus Polen und aus 
Deutschland für 13 Tage im Natur-
freundehaus Hannover zusammen 
– diese nunmehr 21. Internationale 
Jugendbegegnung des Paritätischen 
Wohlfahrtsverbands Niedersach-
sen e.V. und seines Jugendverban-
des, dem Paritätischen Jugendwerk 
Niedersachsen (PJW), vom 4.-
16.08.2014 stand unter dem Motto 
„Wir sind alle Kinder unserer Erde“ 
und griff so neben dem interkultu-
rellen Austausch auch das Thema 
Umwelt und Natur auf.

„Ökologie spielt auch in unserer Er-
nährung eine große Rolle“ erklärte 
Hausleiter Alexander Thron den 
Jugendlichen und mitgereisten Be-
treuungspersonen am ersten Tag 
bei der Vorstellung des gesunden, 
vorwiegend vegetarischen, und vor 

allem lokalen und ökologischen 
Ernährungskonzeptes des Natur-
freundehauses Hannover. Dabei 
wird auch auf alle Arten von Er-
nährungsbesonderheiten Rücksicht 
genommen. Im Laufe der Woche 
konnten die Jugendlichen auch ei-
ne kleine Einweisung in den Um-

gang mit dem Bienenstock auf dem 
großen Gelände erhalten, des-
sen Honig sie zum Frühstück er-
hielten. Aber auch ein Besuch des 
Aha-Recyclinghofes, eine Kanutour 
durch Hannover und viele Kreativ-
Workshops, bei denen aus Müll 
Portemonnaies, kleine Dosenma-

ten der Lebenshilfe Peine-Burgdorf. 
Danach waren die Bands „LeWiS“, 

„Matthew Graye“ und „Audio Cir-
cus“ an der Reihe. 

Neben der Bühne hatte der Mu-
sik-in-Liner des Paritätischen Nie-
dersachsen halt gemacht. Der Mu-
sik-in-Liner ist ein zum Tonstudio 
umgebauter Bus. Er rollt durch Nie-
dersachsen und bietet die Möglich-
keit in Schulen, Jugendfreizeiteinrich-
tungen, Horten, Kindertagesstätten 
oder an sozialen Brennpunkten mu-
sikpädagogische Angebote für Kin-
der und Jugendliche vor Ort anzu-

bieten. Durchgeführt werden diese 
von qualifizierten Pädagogen/-innen 
und Musiker/innen des MusikZen-
trums Hannover. Am Infostand 
des Paritätischen Niedersachsen 
und des Paritätischen Jugendwerks 
konnte man sich außerdem über die 
vielfältige Arbeit des Wohlfahrtver-
bands informieren. An dieser Stelle 
auch einen großen Dank an das Mu-
sikZentrum Hannover, deren Ton-
techniker/innen und Bühnentechni-
ker/innen für den Auf- und Abbau 
der Bühne und den richtigen Sound 
gesorgt haben. Und ein großer Dank 
natürlich vor allem an alle Musiker/

innen, die mit ihrem Auftritt für ei-
nen tollen Tag und super Stimmung 
gesorgt haben. 

Eins wurde bei der „Fête de la Mu-
sique“ deutlich: Der Paritätische, 
sein Jugendwerk und seine Mitglied-
sorganisationen sind nicht nur bunt, 
sozial und vielfältig, sondern auch 
musikpädagogisch – und musikalisch!

David Janzen
Jugendbildungsreferent Paritätisches 
Jugendwerk
Paritätischer Wohlfahrtsverband 
Niedersachsen e.V.

Freunde finden – Grenzen überwinden 

21. Internationale Jugendbegegnung des Paritätischen und seines Jugendwerks

Die Jugendlichen aus drei Ländern verbrachten 13 abwechslungsreiche Tage im Naturfreunde-

haus Hannover und schlossen dabei viele Freundschaften.
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Zur offiziellen Eröffnung und Be-
grüßung der inklusiv durchge-
führten Jugendbegegnung am 
13.08.2014 zeigten die Teilneh-
merInnen aus Polen, Russland und 
Deutschland, dass Sprachbarrie-
ren kein Hindernis sind, wenn es 
darum geht, Freundschaften zu 
schließen. Christian Boenisch, Vor-
sitzender des Paritätischen Wohl-
fahrtsverbands Niedersachsen e.V., 
begrüßte die Jugendlichen. „Das 
Projekt ermöglicht in einer selbst-
verständlichen Form interkultu-
relles Lernen und ist Teil unseres 
Verständnisses von Willkommens-
kultur“, sagte er. „Gerade interna-
tionale Jugendbegegnungen tragen 
zum friedlichen und toleranten 
Zusammenleben aller Völker und 
Gruppen einen wichtigen Teil bei. 
Die MitarbeiterInnen und Helfe-
rInnen hier vor Ort leisten einen 
großartigen Beitrag zu dieser Idee 
der Verständigung und Toleranz.“
 
Alexander Thron, Einrichtungslei-
ter der Paritätischen Mitgliedsor-
ganisation Naturfreundehaus Han-
nover e.V., berichtete vom Alltag 
der inklusiven Jugendbegegnung. 
Er freue sich, dass der Austausch 
nun schon zum zweiten Mal im 
Naturfreundehaus stattfinde und 
betonte mit Blick auf die aktuelle 
Krise in der Ukraine, wie wichtig 
derartige Begegnungen gerade in 
diesen Zeiten seien.  Auch Bernd 
Göddertz, Vorstand des Jugend-
werks des Paritätischen, verwies 
auf die Lage in der Ukraine und die 
Bedeutung internationaler Jugend-
begegnungen: „Dieses Projekt ist 
ein winziger Mosaikstein zur Er-

haltung des internationalen Frie-
dens, doch es gibt viele dieser Stei-
ne und wir hoffen, dass eines Tages 
ein Bild daraus wird.“

Die Jugendlichen stellten bei der 
offiziellen Eröffnung der Begeg-
nung erste Ergebnisse ihrer kre-
ativen Workshops vor. Darüber 
hinaus gaben drei Gruppen mit 
tänzerischen Beiträgen Einblicke 
in die Kulturen ihrer Heimatlän-
der. Mit der Internationalen Ju-
gendbegegnung fördern der Pari-
tätische Niedersachsen und das 
Jugendwerk des Paritätischen den 
Kontakt und Austausch von jun-
gen Menschen mit und ohne Be-
hinderungen, den Austausch mit 
Osteuropa sowie die Begegnung 
mit kulturellen Unterschieden 
und Gemeinsamkeiten, bei dem 
die Kinder und Jugendlichen Ver-
ständnis füreinander entwickeln 
und neue Freundschaften schlie-
ßen können.

Anika Falke
Pressereferentin 
Paritätischer Wohlfahrtsverband 
Niedersachsen e.V.

rionetten und Instrumente gefer-
tigt wurden, trugen dazu bei, das 
Thema immer wieder aufzugreifen 
und von einer neuen Seite zu be-
trachten. 

Musikalisches Highlight der Freizeit 
war das Projekt „Sounds like Na-
ture“. Mit Aufnahmegeräten ausge-
rüstet, streiften die Kids durch den 
Wald, sammelten Geräusche, sam-
pelten diese zu Beats und schrie-
ben dazu ihre eigene Hip-Hop-Rei-
me. Sprachbarrieren waren dabei 
kein Problem. Vorgestellt wurde 
der Song schließlich bei einer Stu-
dioführung bei Radio Leinehertz 
106.5. Auch sportliche Aktivitäten, 
internationale Spiele, ein Badeaus-
flug, eine Rallye und ein Lagerfeuer 
gehörten zum Programm. Die Ver-
ständigung der Jugendlichen unter-
einander klappte so gut, das diese 
beim öffentlichen Tag den Gästen 
nicht nur ihr eigenes Musikstück, 
sondern auch Kulturbeiträge ge-
meinsam präsentierten, die sie an 
den länderspezifischen Thementa-
gen zusammen einstudiert hatten. 
Danach wurden Gerichte serviert, 
deren Rezepte sie aus ihren Regio-
nen mitgebracht hatten.

Ein wichtiger Aspekt der Maßnah-
me ist auch die Partizipation. Ge-
meinsam werden nicht nur Regeln 
aufgestellt und besprochen, Wün-
sche der Teilnehmenden aufge-
griffen und das Erlebte reflektiert, 
sondern auch darauf geachtet, dass 
alle an allen Angeboten gleicher-
maßen teilnehmen können. Bei die-
ser trinationalen inklusiven Maß-
nahme sind die gleichberechtigte 
Teilhabe und das Lernen voneinan-
der die zentralen Aspekte, unabhän-
gig von Behinderungen, Herkunft, 
Geschlecht, sozialem Status, Fähig-
keiten oder anderen Faktoren. Alle 

Von den TeilnehmerInnen angefertigte  

Puppen mit Kleidung in den jeweiligen  

Landesflaggen.

Sprachbarrieren sind kein Hindernis
Jugendliche gestalten kreative Eröffnungsfeier
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Jeder, der beruflich oder ehren-
amtlich im sozialen Bereich tätig 
ist, weiß, dass rasche Erfolge rar 
gesät sind. Es ist daher vernünftig, 
entsprechende Erfolgserwartungen 
auf Sparflamme zu halten, andern-
falls handelt man sich Enttäuschun-
gen ein, die im Grunde nichts an-
deres sind als das Ergebnis falscher 
Erwartungen. Umso erfreulicher 
ist es, wenn man quasi wie ein Blitz 
aus heiterem Himmel eine so hohe 
Auszeichnung verliehen bekommt 
wie den Niedersächsischen Inte-
grationspreis: So geschah es dem 
Verein Refugium Wesermarsch e.V. 
– Verein für interkulturelle Arbeit 
mit Sitz in Brake/Unterweser, ei-
ner Mitgliedsorganisation des Pa-
ritätischen Wohlfahrtsverbands 
Niedersachsen e.V. Verliehen wur-

de der Preis an die sechs Preisträ-
ger am 23.06.2014 in Hannover von 
der Landesbeauftragten für Migra-
tion und Teilhabe, Doris Schröder-
Köpf, im Beisein des Ministerpräsi-
denten des Landes Niedersachsen, 
Stephan Weil.
  
Wir vom Refugium freuen uns sehr 
und sind auch – wenigstens ein biss-
chen – stolz. Eine tolle Anerken-
nung unserer Arbeit, die uns zudem 
fast wie ein Geburtstagsgeschenk 
im 30. Jahr unseres Bestehens zuteil 
wurde. Für die Leserschaft, die mit 
der Integrationsproblematik nicht 
unmittelbar vertraut ist, sei hier 
anhand von drei Zitaten skizziert, 
wie wir unsere Arbeit verstehen: 
„Integration ist die chancengleiche 
Teilhabe und Teilnahme“ (Prof Dr. 

Klaus Bade), „Der Schlüssel zur In-
tegration ist die Sprache“ (Honey 
Deihimi, ehemalige Integrationsbe-
auftragte des Landes Niedersach-
sen) und der ehemalige Bundesprä-
sident Johannes Rau: „Integration 
ist keine Einbahnstraße.“ Vor allem 
aus dem letzten Zitat wird deutlich, 
dass es sich bei Integration um ei-
ne gesamtgesellschaftliche Quer-
schnittsaufgabe handelt. Wir alle, 
egal ob mit oder ohne Migrations-
geschichte, sind davon berührt und 
müssen uns entsprechend bewegen.

Die Einsicht, dass Migranten ein ge-
rütteltes Maß an Ressourcen mit-
bringen und eine willkommene kul-
turelle Bereicherung sein können, 
darf getrost noch wachsen – auf 
beiden Seiten. Auch unsere Will-

sollen Freunde finden und Grenzen 
überwinden. Eine ausführliche Ab-
schlussreflexion machte deutlich, 
dass die Teilnehmenden zwar alle 
ihre ganz speziellen Lieblingsaktivi-
täten hatten, sich beim leckeren Es-
sen und tollen Team aber einig wa-
ren: „Die waren super!“ Die in den 
zwei Wochen erworbenen Sprach-
kenntnisse und der drei Tage wäh-
rende Abschiedsschmerz bestätigen 
die Aussagen der Jugendlichen über 
tief geknüpfte Bande untereinander.

Seit 1992 verbringen Kinder und 
Jugendliche aus Niedersachsen, Po-
len und Russland im Rahmen der 
Jugendbegegnung gemeinsam einen 
Teil ihrer Sommerferien. Durch die 
Begegnungen konnten die jugend-
lichen Teilnehmenden neue Erfah-

rungen machen, andere Kulturen 
näher kennenlernen und Freund-
schaften auch über Ländergrenzen 
hinweg schließen. Sie wurden dabei 
zur Partizipation angeleitet und in 
ihrer Persönlichkeitsentwicklung 
unterstützt. Über so einen langen 
Zeitraum hinweg trägt diese Maß-
nahme somit zur Völkerverständi-
gung bei und leistet einen wichti-
gen Beitrag auf dem Weg zu einer 
inklusiven Gesellschaft.

In diesem Jahr nahmen 31 Jugend-
liche zwischen zwölf und 16 Jahren 
(je nach Entwicklungsstand auch 
etwas älter) teil. Sie kamen aus 
ganz Niedersachsen, aus dem Wei-
senheim „Wrocławskie Centrum 
Opieki i Wychowania“ aus Bres-
lau/Polen, vermittelt über unse-

ren langjährigen Partner „Centrum 
ds.Katastrof i Klęsk Żywiołowych 
TRATWA“, und aus Bryansk/Russ-
land mit dem Familienklub „Von 
Herz zu Herz“. Gefördert wird 
die Maßnahme vor allem durch 
das Deutsch-Polnische Jugendwerk 
(DPJW). All diese Angebote waren 
jedoch nur möglich, weil die inter-
nationale Jugendbegegnung auch 
durch Spenden von Firmen und 
Einzelpersonen unterstützt wird 
– dafür sagen wir an dieser Stelle 
dem DPJW und allen Sponsoren 
herzlichen Dank!

Beate Zgonc
Jugendbildungsreferentin
Paritätisches Jugendwerk
Paritätischer Wohlfahrtsverband 
Niedersachsen e.V.

Hohe Auszeichnung für interkulturelle Arbeit seit 30 Jahren

Niedersächsischer Integrationspreis für das Refugium Wesermarsch e.V.
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•	 �Das zweite Beispiel, das immer 
wieder zu (nachbarschaftlichem) 
Verdruss führt, ist die Mülltren-
nung, die wir in Deutschland mit 
Akribie betreiben. Wenn ich die-
se Regeln nicht kenne, dann kann 
ich zwar sehen, dass die Müllton-
nen unterschiedliche Farben ha-
ben und am Tag der Müllabfuhr 
gelbe Säcke an der Straße liegen. 
Den Sinn kann ich aber nur dann 
erfahren, wenn es mir verständ-
lich erklärt wird. Erst danach 
kann ich mein Verhalten entspre-
chend verändern. Ein Projekt, um 
dieses zu ermöglichen, ist zurzeit 
beim Refugium in Arbeit.

Das Refugium kümmert sich nicht 
nur um Menschen mit mehr oder 
weniger sicherem Aufenthaltssta-
tus. Mit gleichem Engagement und 
gleicher Hingabe helfen wir Mig-
ranten, die freiwillig oder unfrei-
willig (=Abschiebung) Deutschland 
wieder verlassen. Auch diese Men-
schen haben eine Würde, die un-
antastbar ist (vgl. Art. 1 GG). Und 
die Frage, welches Deutschland-

lebens; unterschiedliche Kulturen 
bedeuten unterschiedliche Regeln. 
Was tun bei Regel-Kollisionen? 
Zunächst einmal ist es unerläss-
lich, die neuen, anderen Regeln zu 
kennen. Sodann ist es sinnvoll, sich 
vom Vergleichen „besser-schlech-
ter als“ zu verabschieden und zu 
der Wahrnehmung zu kommen, 
diese oder jene Regeln sind anders 
– ohne Wertung! Ist die Einhal-
tung der Regeln für das störungs-
freie, friedliche Zusammenleben 
im Außen zwingend erforderlich 
oder sind sie Bestandteil meiner 
persönlichen, inneren kulturellen 
Identität? Und wie gesagt: dieser 
Austausch ist ein Prozess, der bei 
guten Willen bei der aufnehmen-
den und zugewanderten Bevölke-
rung gelingen sollte. Zwei alltägli-
che Beispiele seien aufgeführt:

•	 �Ich wandere nach England aus und 
nehme mein Auto mit. In Anhäng-
lichkeit an meine alte deutsche 
Heimat behalte ich die deutsche 
Regel des Rechtsfahrgebotes bei. 
Es liegt auf der Hand, dass das 
nicht lange gut geht.

kommenskultur und eine entspre-
chende interkulturelle Öffnung sind 
in vielen Bereichen deutlich aus-
baufähig. Unsere Erfahrungen mit 
den sogenannten „Gastarbeitern“ 
haben bis jetzt noch nicht dazu ge-
führt, eine unverkrampfte und un-
voreingenommene Begegnung und 
ein entsprechendes Miteinander 
durchgängig zu leben. Ein jahrzehn-
telanges politisches Leugnen, dass 
Deutschland ein Einwanderungs-
land ist, zeigt (leider) noch immer 
deutliche Spuren. Auch auf diesem 
Gebiet der sogenannten nachholen-
den Integrationsarbeit gibt es noch 
viel zu tun.

Doch wie sieht das Tun beim Re-
fugium aus? Ganz praktisch werden 
Neuankommende, die uns vorher 
von der jeweiligen Kommune an-
gekündigt wurden, von uns vom 
Bahnhof abgeholt und in die vom 
Refugium vorbereiteten Wohnun-
gen begleitet. Beizeiten erfolgt eine 
gemeinsame Erstbegehung, um die 

„Neuen“ mit ihrem neuen Umfeld 
vertraut zu machen. Wo kann ich 
einkaufen? Wo sind Schule, Kinder-
garten, Ärzte, Apotheken, Ämter 
usw.? Eine entsprechende Beratung, 
die quasi von A wie Arztbesuch bis 
Z wie Zeugnisanerkennung reicht, 
wird vom Refugium geleistet mit 
dem Ziel, eine möglichst störungs-
freie Eingewöhnung und ein fried-
liches Miteinander zu erreichen. 
Sprachkurse auf unterschiedlichem 
Niveau gehören zum Angebot. Bei 
allem hilfreich ist die gute, harmo-
nische und konstruktive Beziehung, 
die zwischen dem Refugium und 
den neun Kommunen sowie dem 
Landkreis seit Jahren besteht.

Es gibt keine Kultur ohne Regeln, 
Rituale und Konventionen im Inte-
resse eines friedlichen Zusammen-

Bei der Verleihung des Niedersächsischen Integrationpreises 2014, von links: Stephan Weil, 

Laudatorin Mina Salehpour und Doris Schröder-Köpf (ganz rechts) überreichten den Preis an 

Zeliha Aykanat, Sivalingam Sireetharan und Rainer Ziegler vom Refugium Wesermarsch.

Pari-Report_03_2014.indd   32 19.09.14   14:09



33

Parität Report 3-14 >> Einer für alle(s)

Ehrungen für Kinder- und Jugendkrankenhaus auf der Bult 

Prof. Thomas Danne und Prof. Olga Kordonouri gehören zu Top-Diabetologen

Prof. Thomas Danne und Prof. Ol-
ga Kordonouri gehören zu den 
Top-Diabetologen Deutschlands, 
dies hat die neue Liste der TOP 
Mediziner 2014 für Diabetes des 
FOCUS ergeben. Insgesamt führt 
die Liste 47 Diabetes-Ärzte aus 
ganz Deutschland auf, darunter 
nur drei aus Niedersachsen. Aus 
Hannover werden dabei nur Prof. 
Danne und Prof. Kordonouri ge-
nannt, beide Chefärzte im Kin-
der- und Jugendkrankenhaus auf 
der Bult, eine Einrichtung der Pa-
ritätischen Mitgliedsorganisation 
Stiftung Hannoversche Kinderheil-
anstalt. Auffällig ist, dass nur fünf 
Kinderdiabetologen auf der Liste 
zu finden sind, die durch Befra-
gungen von Klinikchefs, Oberärz-
ten und niedergelassenen Fachärz-
ten für Diabetologie entstanden 
ist. Prof. Danne und Prof. Kordo-
nouri wurden dabei „überdurch-
schnittlich viele Studien“ attes-
tiert. Dies zeigt den Stellenwert 
des Forschungsbereichs im Dia-
beteszentrum im Kinder- und Ju-
gendkrankenhaus auf der Bult. Die 
klinischen Forschung hat zuletzt 
mit dem sogenannten DREAM-
Projekt für Aufsehen gesorgt, bei 
dem der Einsatz einer künstli-
chen Bauchspeicheldrüse in einem 
geschlossenen System („Closed 
Loop“) erforscht wird.

Im Diabeteszentrum werden jähr-
lich rund 700 Kinder und Jugendli-
che mit Diabetes mellitus betreut. 
Bis zu 80 Patienten werden nach 
Feststellung der Erkrankung jähr-
lich stationär behandelt, wie auch 
weitere Patienten mit akuten ge-
sundheitlichen Problemen durch 
Diabetes wie zum Beispiel Stoff-

wechselentgleisungen, akute Kom-
plikationen etc. Außerdem gehö-
ren zum Arbeitsbereich der beiden 
Chefärzte noch das KiCK-Pro-
gramm für übergewichtige Kinder 
und Jugendliche sowie die Enäh-
rungsberatung, bei der Familien mit 
Kindern beraten werden, die unter 
Erkrankungen wie Laktoseintole-
ranz (Milchzuckerunvertraglichkeit), 
Fruktosemalabsorption (Fruchtzu-
ckerunverträglichkeit), Obstipation 
(Verstopfung) oder Zoliakie (Ge-
treideunverträglichkeit) leiden. 

www.kunterbult.de gewinnt 
den Red Dot Award 2014 
Die Red Dot-Jury hat die Aus-
zeichnung „Red Dot für hohe De-
signqualität“ an www.kunterbult.
de vergeben. Die digitale Kran-
kenhausführung des Kinder- und 
Jugendkrankenhaus auf der Bult 
wurde als Marke im Bereich „So-
cial Responsibility“ in der Katego-
rie Communcation Design ausge-
zeichnet. Der „Red Dot Award“ 
ist ein international anerkannter 
Designwettbewerb und wird jähr-
lich in den Kategorien Produktde-
sign und Kommunikationsdesign 
vergeben, bis 2001 auch bekannt 
als „Deutscher Preis für Kom-
munikationsdesign“. Er wird jähr-
lich vom Design Zentrum NRW 
ausgerichtet. Gleichzeitig konnte 
das Angebot auch eine Nominie-
rung für den GERMAN DESIGN 
AWARD für sich verbuchen und 
den „Health:Angel“ im Rahmen der 
Health Media Award-Verleihung ge-
winnen. Die Jury des Health Media 
Award zum Gewinner in der Ka-
tegorie „Best Patient Communca-
tion 2014“: „Auf der Bult schafft es, 
Kinder und Eltern emotional an das 
Krankenhaus zu binden. Durch ei-
ne lustige Kommunikation werden 
nicht nur Ängste abgebaut, sondern 
auch medizinische Fakten verständ-
lich vermittelt“. Auf www.kunter-

Prof. Dr. Thomas Danne (links) und Prof. Dr. 

Olga Kordonouri.

bild diese Menschen mitnehmen, 
wenn sie ausreisen oder abgescho-
ben werden, spielt im politischen 
Diskurs – zumindest bisher – über-
haupt keine Rolle. Für uns ist die 
Migrationssozialarbeit gleichwertig 

mit unseren Bemühungen, die In-
tegrationsbestrebungen voranzu
bringen.

Im Interesse des flüssigen Lesens wur-
den nur maskuline Formen verwendet. 

Gemeint sind selbstverständlich alle 
Geschlechter.

Dieter Weitkamp
Vorsitzender
Refugium Wesermarsch e.V.
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Vier Studierende und sechs stu-
dentische Gruppen erhielten am 
02.07.2014 auf dem Conti-Cam-
pus der Leibniz Universität Han-
nover den „Studentenwerkspreis 
für soziales Engagement im Hoch-
schulbereich“ aus den Händen der 
niedersächsischen Wissenschaftsmi-
nisterin Dr. Gabriele Heinen-Kljajić. 
Sie dankte den Studierenden für ihr 
selbstloses Engagement, beispiels-
weise für internationale Studieren-
de, StudienanfängerInnen und Stu-
dierende mit Handicap oder die 
Schaffung von sozialen Treffpunkten 
in ehrenamtlich betriebenen Ca-
fés, und lobte ihren Beitrag zu ei-
ner sozialen Hochschullandschaft 
in Hannover und insbesondere zur 
Förderung der Vielfalt an den Hoch-
schulen. „Das ist vorbildlich und 
verdient unsere Wertschätzung“, 
betonte die Festrednerin. Sie begrü-
ße es sehr, dass das Studentenwerk 
Hannover es ermögliche, dieses En-
gagement öffentlich anzuerkennen.

Auch Eberhard Hoffmann, Geschäfts-
führer der Paritätischen Mitgliedsor-
ganisation Studentenwerk Hannover, 
äußerte seine Hochachtung dafür, 
dass sich nach wie vor viele hanno-
versche Studierende trotz eines zei-
tintensiven Studiums ehrenamtlich 
für ihre Kommilitoninnen und Kom-
militonen einsetzen. Auch er beton-
te, dass das ehrenamtliche Engage-
ment wesentlich dazu beitrage, die 

Hochschulen beispielsweise für Stu-
dieninteressierte mit Migrationshin-
tergrund und für Studierende aus 
hochschulfernen Elternhäusern zu 
öffnen und damit die Chancengleich-
heit an den Hochschulen fördere.

In Interviews mit HAZ-Redakteur 
Jan Sedelies berichteten die Preis-
trägerInnen anschaulich über ihre 
jeweiligen Aktivitäten und ihre Mo-
tivation, wobei auch Schwierigkei-
ten und Probleme ehrenamtlichen 
Engagements zur Sprache kamen. 
Im Anschluss an die Preisverlei-
hung feierten die fast 400 Gäste aus 
Hochschulen und der Stadt- und 
Landespolitik die PreisträgerInnen 
in der Mensa Contine. Für musika-
lische Unterhaltung sorgten Clara 
Däubler (Kontrabass) und Michael 
Hoppe (Klavier). Auch das vielfälti-
ge Buffet, das Mensaleiterin Sandra 

Metzner und ihr Team zubereitet 
hatten, fand großes Lob.

Der Studentenwerkspreis wurde be-
reits zum 13. Mal verliehen. Im Rah-
men einer Ausschreibung reichen die 
hannoverschen Hochschulen Vor-
schläge beim Studentenwerk ein. Ei-
ne Kommission aus studentischen 
Vertreterinnen und Vertretern des 
Studentenwerks entscheidet über 
die Auswahl. Die Preise für Einzelper-
sonen betragen 500 Euro, Gruppen 
erhalten 1 500 Euro. Seit dem ersten 
Studentenwerkspreis im Jahr 2000 
wurden 74 Studierende und studenti-
sche Gruppen für ihr soziales Engage-
ment ausgezeichnet. Der Preis wird 
nun alle zwei Jahre verliehen.

Sabine Kiel & Matthias Waselowsky
Öffentlichkeitsarbeit
Studentenwerk Hannover A.ö.R.

Gruppenbild aller Preisträger, Laudatoren und Ehrengäste der Veranstaltung. 

Foto: Studentenwerk Hannover

bult.de stellen illustrierte Tierfigu-
ren den Ablauf eines Besuches im 
Kinder- und Jugendkrankenhaus vor. 
Die Seite wurde für Nutzer ab drei 

Jahren kindgerecht gestaltet, ganz 
ohne „Erwachsenensprache“, lange 
medizinische Erläuterungen oder 
erhobenen Zeigefinger. 

Björn-Oliver Bönsch
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 
Stiftung Hannoversche Kinderheilanstalt

Auszeichnung für soziales Engagement im Hochschulbereich

Studentenwerk Hannover verleiht Preis an Studierende und Gruppen
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Am 28. Mai 2014 hatte der Welt 
MS Tag zum sechsten Mal zur So-
lidarität mit den weltweit 2,5 Mil-
lionen MS-Erkrankten aufgerufent. 

„Gleiche Chancen trotz MS. Wir 
arbeiten dran. Helfen Sie mit“: Un-
ter diesem Motto rückten der Bun-
desverband der Deutschen Multiple 
Sklerose Gesellschaft (DMSG), die 
Landesverbände und rund 900 Kon-
taktgruppen an diesem besonderen 
Tag, für den Bundesfamilienministe-
rin Manuela Schwesig die Schirm-
herrschaft übernommen hatte, die 
Anliegen von Menschen mit MS ins 
Zentrum des öffentlichen Interesses.

Die mehr als 130.000 MS-Erkrank-
ten in Deutschland verdienen die 
gleichen Chancen in Schule, Aus-
bildung, Beruf im gesellschaftlichen 
und familiären Leben wie gesunde 
Menschen. Um dieses Ziel zu reali-
sieren und Vorurteile auszuräumen, 
nutzten im ganzen Land ehrenamt-
liche und hauptamtliche Mitarbeiter 
der DMSG die Veranstaltungen zum 

Welt MS Tag zur Aufklärung über 
die noch immer unheilbare Krank-
heit und informierten über die He-
rausforderungen, vor die sie Men-
schen mit MS stellt.

Bundesfamilienministerin Manuela 
Schwesig, Schirmherrin des diesjäh-
rigen Welt MS Tages, erklärte im In-
terview mit dem DMSG-Bundesver-
band, wo sie Handlungsfelder und 
Unterstützungsmöglichkeiten sieht: 

„Chancengleichheit heißt doch vor 
allem eine gleichberechtigte Teil-
habe in allen Lebensbereichen. Da-
zu gehören auch der ungehinderte, 
einfache Zugang zu den Leistungen 
des Gesundheitswesen und der So-
zialversicherung sowie der Abbau 
von Barrieren in der Realität und in 
den Köpfen. Das Arbeitsrecht bie-
tet hier bereits viele Möglichkeiten, 
wie chronisch Erkrankte, soweit es 
ihre Gesundheit zulässt, auch wei-
terhin am Arbeitsleben teilnehmen 
können. Diese müssen ausgeschöpft 
werden. Hier sind auch die Arbeit-

geber gefragt, unvoreingenommen 
und individuell Wege aufzuzeigen, 
wie eine solche Integration im Be-
trieb möglich ist.“

Mit Ideenreichtum und großarti-
gem persönlichen Einsatz engagier-
ten sich die DMSG-Landesverbände 
und Kontaktgruppen bundesweit 
mit Veranstaltungen aller Art rund 
um den 28. Mai 2014. In Niedersach-
sen brachte die „Fühlstraße“ einen 
kleinen Einblick in die Auswirkungen 
der Krankheitssymptome im Leben 
von MS-Erkrankten. Ein Höhepunkt 
des Tages war der anschauliche Vor-
trag „Vorurteile abbauen – Ein Le-
ben mit der Erkrankung“ durch Dr. 
med V.Otto, Neurologe von der 
Gemeinschaftspraxis am Klinikum 
Wolfsburg. Der nächste Welt MS 
Tag startet am Mittwoch, 27. Mai 
2015.

Deutsche Multiple Sklerose  
Gesellschaft
Bundesverband e.V.

Informieren, Barrieren abbauen, Unterstützung aktivieren

Positives Fazit für den Welt Multiple Sklerose Tag 2014



www.vdk.de/niedersachsen-bremen

für Mitglieder in allen 
sozialrechtlichen Angelegenheiten

Rat

Hilfe

Rechtsschutz



Größter Interessenverband der 
Rentner, Sozialversicherten, behinderten Menschen

Sozialverband VdK Niedersachsen-Bremen e.V.
Nikolausstraße 11, 26135 Oldenburg
Telefon: 0441-210290, Telefax: 0441-2102910
eMail: niedersachsen-bremen@vdk.de



www.endlichhandeln.de
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Von Donnerstag, 17.07. bis Sonn-
tag, 20.07.2014 wurde in Meppen 
die neue Tagespflege des Paritäti-
schen Emsland, das „Haus Orde“ 
mit 16 Plätzen einer breiten Öf-
fentlichkeit vorgestellt. Mit ganz 
besonderer Freude erlebten es die 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
des Kreisverbandes, dass Sozialmi-
nisterin Cornelia Rundt am Don-
nerstag als Ehrengast erschienen 
war, um das Haus offiziell zu eröff-
nen. Barbara Germer-Grote, die 
Geschäftsführerin des Kreisver-
bandes, erinnerte in ihrer Eröff-
nungsrede noch einmal daran, dass 
Cornelia Rundt vor gut zwei Jah-
ren sozusagen als eine ihrer letz-
ten Amtshandlungen als „Paritäte-
rin“ den „Grundstein“ für dieses 
Haus gelegt hatte. Auch deshalb 
war es der Sozialministerin ein 
ganz besonderes Anliegen, dieses 
neue und sehr gelungene Haus sei-
ner Bestimmung zu übergeben und 
trotz eines übervollen Terminka-
lenders persönlich bei der Eröff-
nung dabei zu sein.

Mit Grußworten von Dr. Sigrid 
Kraujuttis, Sozialdezernentin des 
Landkreises, Jan Erik Bohling, Bür-
germeister der Stadt Meppen und 
Christian Boenisch, Vorsitzender 
des Paritätischen Wohlfahrtsver-
bands Niedersachsen e.V., endete 
der offizielle Teil der Veranstaltung. 
Vertreter vieler Vereine und Ver-
bände aus den Gemeinden, Politi-
ker von Bund, Land und Kommune 
waren erschienen, um Glückwün-
sche zu überbringen und sich bei 
einem Gang durch das Haus einen 
ersten Eindruck zu verschaffen. 
Dabei sparten die Offiziellen nicht 

mit Lob und Anerkennung für den 
Kreisverband und die Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter. Die durch-
weg positiven Kommentare reich-
ten von „sehr beeindruckend“, 
über „eine Bereicherung für Stadt 
und Umgebung“ bis zu „gemütlich“, 

„familiär“ und „rundum gelungen“.

Nach der offiziellen Eröffnung 
konnten sich am dann am Wo-
chenende Patienten, Kunden und 
eine interessierte Öffentlichkeit 
über das neue Angebot informie-
ren und die neuen Räumlichkeiten 
in Augenschein nehmen. Viele flei-
ßige Helferinnen und Helfer aus 
dem Mitarbeiterkreis hatten für 
ein umfangreiches Kuchenbuffet 
gesorgt und die Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter der Tagespflege 
standen den Gästen für Fragen zur 
Verfügung. Die Resonanz der Öf-
fentlichkeit war überwältigend: Et-
wa 250 Gäste nutzten am Samstag 

und Sonntag trotz hoher Tempe-
raturen die Gelegenheit, das Haus 
zu besichtigen, sich zu informieren 
und nicht zuletzt auch, bei Kaffee 
und Kuchen‚ ein Schwätzchen zu 
halten und die nette und familiä-
re Atmosphäre in sich aufzuneh-
men. „Es ist ein Haus zum Wohl-
fühlen. Freundliche, helle Farben, 
großzügig gestaltet und alles sehr 
geschmackvoll eingerichtet. Da-
zu noch mit einer wunderschönen 
Terrasse zum Garten – hier kann 
man es aushalten…“, so fasste ei-
ne Besucherin ihre Eindrücke zu-
sammen.

Nach den Eröffnungsfeierlichkei-
ten begann am 21.07.2014 der All-
tag in der Tagespflege. Mit zehn bis 
zwölf Tagesgästen war das Haus 
bereits in dieser Anfangszeit gut 
besucht. In der Informationsbro-
schüre des Hauses wird der Tages-
ablauf treffend zusammen gefasst: 

Die offizielle Einweihung des „Haus Orde“, von links: Bundestagsabgeordneter Albert Stege-

mann, Christian Boenisch, Barbara Germer-Grote, Cornelia Rundt, Dr. Sigrid Kraujuttis,

Landtagsabgeordneter Gerd Will, Jan Erik Bohling sowie Walter Teckert, Beauftragter für 

Menschen mit Behinderung.

„Bereicherung für Stadt und Umgebung“

Kreisverband Emsland eröffnet Tagespflege „Haus Orde“

Kita Regenbogen zum Schmuckstück weiterentwickelt

Krippenerweiterung in Lüneburg offiziell eingeweiht
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Der Lüneburger Stadtteil Gose-
burg ist um ein besonderes Ange-
bot für Familien reicher: Mit einer 
neuen I-Krippe in der Kita Regen-
bogen wurde das U3-Betreuungs-
angebot weiter ausgebaut. Die 
I-Krippe bietet Platz für zwölf be-
hinderte und nichtbehinderte Kin-
der unter drei Jahren. Rund 1,8 
Millionen Euro wurden in den Um- 
und Erweiterungsbau investiert. 
Mehr als 1,3 Millionen Euro da-
von hat die Gemeinnützige Gesell-
schaft für Paritätische Sozialarbeit 
Braunschweig mbH (Paritätischer 
Braunschweig) selbst übernommen. 
Mit knapp 300.000 Euro beteiligte 
sich die Hansestadt Lüneburg am 
Bau. 115.000 Euro investierte das 
Land Niedersachsen und auch der 
Landkreis beteiligte sich mit rund 
40.000 Euro. 

Anfang August 2014 wurde der 
Krippenanbau mit weiteren neuen 
Räumlichkeiten wie einem großzü-
gigen Bewegungsraum, einer Kü-
che und einem Raum als Treffpunkt 
für Eltern der bestehenden Kita 
Regenbogen in Lüneburg offiziell 
eingeweiht. Geladene Gäste wie 

Oberbürgermeister Ulrich Mädge, 
die Bürgermeisterin und Vorsitzen-
de des Jugendhilfeausschusses Regi-
na Baumgarten, der Bundestagsab-
geordnete Eckhard Pols, der Erste 
Stadtrat Peter Koch, Vertreter aus 
Rat, Politik und des Siedlerbundes 
sowie Gisela Menke als langjährige 
Wegbegleiterin und Förderin, Ar-
chitekt Frank Plesse, Elternvertre-
ter, Sponsoren und die Gesangs-
gruppe Canto folgten der Einladung 

genauso wie die Kinder, Eltern, Ge-
schwister, Verwandte, Nachbarn, 
Freunde, Weggefährten und Ehe-
malige. 

Henning Eschemann, Geschäftsfüh-
rer des Paritätischen Braunschweig, 
begrüßte die Gäste und ließ die 
Entwicklung der Einrichtung, die 
mittlerweile seit 40 Jahren besteht, 
Revue passieren: „Die Kita Regen-
bogen ist ein Ort mit vielen thera-

Bei der Schlüsselübergabe, von links: Kitaleiterin Katharina Krikau, Henning Eschemann, 

Geschäftsführer des Paritätischen Braunschweig, Architekt Frank Plesse mit zwei seiner 

Kinder, Gisela Menke, langjährige Wegbegleiterin und Ulrich Mädge, Oberbürgermeister der 

Hansestadt Lüneburg.

„Freunde treffen, zusammen früh-
stücken, Mittagessen und nachmit-
tags Kaffee oder Tee trinken; den 
selbst gebackenen Kuchen genie-
ßen, spazieren gehen, Mittagschlaf 
halten oder doch lieber Zeitung 
lesen – ein Tag bei uns ist wie zu 
Hause mit der Familie. Es wird nie 
langweilig, wir haben stets eine 
Idee, was man machen kann.“ Die 
Mitarbeiterinnen und Mitarbei-

ter legen Wert darauf, die (noch) 
vorhandenen Fähigkeiten und Res-
sourcen der Tagespflegegäste zu 
fördern, sie aktiv am Leben in der 
Gemeinschaft teilhaben lassen. 
Dazu gehört auch, dass der Spei-
seplan für die Woche gemeinsam 
erstellt und die Gäste an der Her-
stellung der Mahlzeiten beteiligt 
werden. „Bei uns wird jeden Tag 
frisch gekocht und es macht uns 

große Freude zu sehen, wie un-
sere Gäste ihre unterschiedlichen 
Fähigkeiten einbringen und den Ta-
gesablauf mit gestalten“, sagt Bar-
bara Thater, Pflegedienstleitung 
des „Haus Orde“.

Rita Janaczek und Ingrid Dülm
Paritätischer Emsland

Kita Regenbogen zum Schmuckstück weiterentwickelt

Krippenerweiterung in Lüneburg offiziell eingeweiht
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peutischen und pädagogischen An-
geboten, an dem Eltern ihre Kinder 
gut untergebracht wissen. Wir ha-
ben es geschafft, dass behinderte 
und nichtbehinderte Kinder von 
Anfang an gemeinsam unter einem 
Dach leben, spielen und lernen. 
Mit dem Umbau hat sich die Kita 
zu einem wahren Schmuckstück 
entwickelt. Sie ist nicht nur grö-
ßer, sondern schöner und bunter 
geworden und strahlt eine Wärme 
und Freundlichkeit aus.“

Auch Oberbürgermeister Ulrich 
Mädge zeigt sich erfreut über die ge-
lungene Investition: „Diese Einrich-
tung ist symbolisch für die Zukunft 
dieses Stadtteil und hat einen ganz 
erheblichen Anteil daran. Denn die-
se Kita lebt das Zusammenleben 
und den Sinn eines Familienzent-
rums in dem Stadtteil. Dafür steht 
der neue, großzügige Elternraum. 
Die neue I-Gruppe ist zudem das 
beste Beispiel für Inklusion.“ Die 
Kinder unterhielten die Gäste mit 
einem schönen Musical, passend 
zum Thema mit dem Titel „Große 
und kleine Bauarbeiter“. Einrich-
tungsleiterin Katharina Krickau be-
dankte sich bei allen Beteiligten und 
warf einen kurzen Rückblick auf die 
Bauzeit. 

Im Anschluss stand ein Sommer-Ein-
weihungs-Jubiläumsfest bei schöns-
tem Sommerwetter und entspann-
ter Atmosphäre mit viel Spiel, Spaß, 
Gesprächen und einem umfangrei-
chen Büffet auf dem Programm. 

Anke Meyer
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit
Gemeinnützige Gesellschaft für
Paritätische Sozialarbeit  
Braunschweig mbH

Die Integrationsgruppe der pa-
ritätischen Kita Quäkernachbar-
schaftsheim (QNH) feierte im Ju-
ni 2014 ihr 20-jähriges Bestehen 
und gehört damit zu einer der 
ersten Integrationsgruppen in 
Braunschweig überhaupt. Aber 
nicht nur die Gruppe besteht 
seit 20 Jahren, auch die Mitar-
beiterinnen Ella Runge und So-
nya Kaufmann arbeitet seit Be-
ginn an zusammen und sind ein 
perfekt eingespieltes Team. Seit 
1994 werden in der Schildkröten-
gruppe alle Kinder mit einem ab-
soluten Selbstverständnis ange-
nommen. „Bei uns gibt es keine 
Berührungsängste. Hier sind alle 
Kinder gleich, egal ob mit oder 
ohne Behinderung“, sagt Sonya 
Kaufmann. Integration schließt 
keine Behinderung aus, so dass 
das Mitarbeiterteam die unter-
schiedlichsten kleinen Menschen 
kennengelernt und betreut ha-
ben. Autisten, geistig behinderte, 
blinde, schwerst-mehrfachbehin-
derte, körperbehinderte Kinder 
und viele andere. 

„Die unterschiedlichsten Sympto-
me haben wir kennengelernt und 
uns zu den verschiedensten Stö-
rungen und Behinderungen fort-
gebildet. Und egal welcher Di-
agnose wir gegenüberstanden: 
Letztlich ist es immer ein Kind, 
das uns begegnet und mit dem wir 
unsere Zeit hier mit vielen Aktio-
nen und Erlebnissen verbracht ha-
ben und weiter verbringen wer-
den,“ berichtet Ella Runge von 
den Erfahrungen und der langjäh-
rigen Arbeit in der Gruppe.

Mittlerweile haben 112 Kinder 
und ihre Familien ihre Kitazeit 
hier verbracht. Und eigentlich ist 
es in der Schildkrötengruppe so 
wie in jeder anderen Kitagruppe 
auch und doch irgendwie so be-
sonders. Der Zusammenhalt, das 
Zusammengehörigkeitsgefühl ist 
außergewöhnlich groß. Das wur-
de auch beim Fest zum 20-jähri-
gen Bestehen deutlich. Mehr als 
200 Kinder, Ehemalige, Eltern und 
Freunde kamen, zum Teil weit an-
gereist, zur Feier. „Wir sind über-
wältigt von dem hohen Maß an 
Wertschätzung und Anerkennung. 
Unser Dank gilt auch all unseren 
Kolleginnen, die uns unterstützt 
haben“, freuten sich Ella Runge 
und Sonya Kaufmann.

Anke Meyer
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit
Gemeinnützige Gesellschaft für 
Paritätische Sozialarbeit Braun-
schweig mbH

Mit mehr als 200 Kindern, Ehemaligen,  

Eltern und Freunden feierte die Integrations-

gruppe der paritätischen Kita Quäkernach-

barschaftsheim ihr 20-jähriges Bestehen

20 Jahre Integrationsgruppe der  
Kita Quäkernachbarschaftsheim
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Menschen mit Behinderung erhal-
ten in Lüneburg seit einem halben 
Jahrhundert individuelle und be-
darfsgerechte Hilfen, um so selbst-
ständig wie möglich leben zu kön-
nen. Dahinter steht die nunmehr 
50-jährige erfolgreiche Geschichte 
der Lebenshilfe Lüneburg, die als 
kleine engagierte Bürgerbewegung 
1964 mit einigen Familien an den 
Start gegangen war, und die heu-
te mit den Vereinen Lüneburg und 
Harburg sowie der gemeinnützigen 
GmbH Lebenshilfe Lüneburg-Har-
burg Menschen mit Behinderung 
die Teilhabe am gesellschaftlichen 
Leben und im Beruf ermöglicht. 
Mit einem Festakt feierte die Le-
benshilfe am 07.07.2014 in der Rit-
terakademie Lüneburg ihr Jubilä-
um. Ehrengäste der 50-Jahr-Feier 
waren unter anderem die Bundes-
vorsitzende der Lebenshilfe Ulla 
Schmidt, die niedersächsische So-
zialministerin Cornelia Rundt, der 
niedersächsische Landesvorsitzen-
de Franz Haverkamp, Oberbürger-
meister Ulrich Mädge und Land-
rat Manfred Nahrstedt. Durch das 
Bühnenprogramm mit Musik und 
Theaterszenen führten Menschen 
mit Behinderung und Dagmar Pit-
ters, Vorsitzende des Vereins Le-
benshilfe Lüneburg. 

„Ich finde die Lebenshilfe klasse. 
Wir können stolz auf sie sein“, sag-
te Dagmar Pitters. Franz Haver-
kamp erklärte in seinem Grußwort, 
die Lebenshilfe habe in Lüneburg ei-
nen Meilenstein bei dem Einsatz für 
die Rechte von Menschen mit Be-
hinderung gesetzt. Aktuelle Zahlen 
untermauern die Erfolgsbilanz: Die 
Lebenshilfe Lüneburg-Harburg ist 

einer der größten Arbeitgeber in 
der Region mit 908 hauptamtlichen 
Mitarbeitern, 896 Menschen mit 
Handicap arbeiten an sechs Werk-
statt-Standorten, davon 80 auf aus-
gelagerten Arbeitsplätzen, 1786 
Menschen mit Behinderung nut-
zen die Einrichtungen und Dienste, 
425 Menschen die verschiedenen 
Wohnangebote, 40 Standorte hat 
die Lebenshilfe insgesamt mit al-
len Kitas, Läden und Einrichtungen. 

„Die Lüneburger haben stets über 
den eigenen Tellerrand hinaus ge-
schaut und ihre Wertvorstellungen 
von der gleichberechtigten Teilha-
be der Menschen mit Behinderung 
in den Landes- und Bundesverband 
hineingetragen, die Lebenshilfe so 
auf Bundes- und Landesebene ge-
stärkt und vorangebracht“, sagte 
Franz Haverkamp. Nun gelte es, 
das Bewährte zu bewahren, nicht 
über Bord zu werfen, sondern wei-
ter zu entwickeln.

„Ja, es ist viel erreicht, keine Fra-
ge. Die Lebenshilfe hat gut ausge-
bildete, engagierte Mitarbeiter und 
das Unternehmen hat viele Quali-

täts-Zertifikate. Doch mit der Be-
hindertenrechts-Konvention ist 
aus der Idee Inklusion ein Rechts-
anspruch geworden. Und dafür ist 
heute und in den nächsten Jahren 
eine Menge zu tun“, sagte der Ge-
schäftsführer der Lebenshilfe Lü-
neburg-Harburg, Ernst-Albrecht 
von Moreau. Inklusion erfordere 
ein Umdenken von allen, Inklusion 
brauche eine gesellschaftliche Hal-
tung, die sie aber bislang noch nicht 
erkenne, meinte Dagmar Pitters: 

„Wenn die Gesellschaft nicht mit-
geht, können sich Behindertenor-
ganisationen abstrampeln wie ein 
Hamster im Rad.“ Und für Inklusi-
on müsse auch auf rechtlicher Ebe-
ne viel verändert und getan werden, 
zumal viele Gesetze dem Ziel ent-
gegen wirkten. „Wir stehen erst 
am Anfang. Inklusion muss sich an 
den Schwächsten orientieren. Und 
das sind die schwerst mehrfach be-
hinderten Menschen“, forderte sie. 

Die Bundesvorsitzende Ulla Schmidt 
sagte, sie sehe die Umsetzung der 
UN-Behindertenrechtskonventi-
on als Schwerpunkt ihres Amtes 

Die Lebenshilfe Lüneburg feierte ihr 50-Jähriges u.a. mit einem bunten Bühnenprogramm.

Lebenshilfe ermöglicht ein selbstständiges Leben

Tenor zum 50-Jährigen: Inklusion benötigt gesellschaftliches Umdenken
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bei der Lebenshilfe. „Wir müssen 
darauf bestehen, dass die Bedin-
gungen stimmen, sonst wird es 

in einigen Jahre heißen: Inklusion 
geht nicht“, verdeutlichte die ehe-
malige Bundesgesundheitsminis-

terin. Viele Eltern fürchteten be-
reits, dass die Idee der Inklusion 
auch missbraucht werden könne, 

Für das Jubiläumsmagazin der Le-
benshilfe Lüneburg-Harburg (zu se-
hen auf der Startseite www.lhlh.org) 
ist ein Reporterteam losgezogen und 
hat Lüneburgerinnen und Lüneburger 
nach ihren Wünschen für die Zukunft 
befragt. Auch auf dem Festakt wa-
ren zwei dieser Reporter dabei und 
haben einige Gäste interviewt: Silke 
Reischauer ist Werkstattbeschäftigte 
in der Wäscherei und Christian Lem-
ke arbeitet in der Tischlerei. 

Unser erster Gesprächspartner 
ist Ernst-Albrecht von Moreau:
Wie fühlen Sie sich an diesem Festtag?
Ich bin schon ein bisschen aufge-
regt. Und ich freue mich auf die 
vielen Gäste, die gleich kommen.
Worauf sind Sie heute besonders 
stolz?
Stolz, dass es die Lebenshilfe hier 
seit 50 Jahren gibt. Und ich bin 
stolz, in einem Unternehmen mit 
so langer und guter Tradition ar-
beiten zu können. 
Was ist Ihr nächstes großes Ziel?
Oh, das ist schwer. Wir haben so 
viele, viele kleine Ziele… Aber 
mein großes Ziel ist es, dass Men-
schen mit Behinderung noch selbst-
verständlicher überall dabei sind. 

Draußen am Eingang treffen wir 
Susanne Kracht. Sie ist im Werk-
stattrat und somit auch ein Promi 
an diesem Tag.
Wie fühlen Sie sich an diesem Festtag?
Da fühle ich mich wohl und ge-
borgen. Weil ich gleich noch The-
ater spielen kann und hier fast al-
le kenne.

Worauf sind Sie heute besonders 
stolz?
Dass ich jetzt und nachher auch 
noch einmal interviewt werde.
Was ist Ihr nächstes großes Ziel?
Dass ich noch lange Theater spie-
len darf. Ich gehe in 2,5 Jahren in 
Rente, möchte das dann aber un-
bedingt weitermachen.

Oh, aufgepasst! Die prominen-
teste Frau des Tages kommt: Ul-
la Schmidt. Sie ist Vorsitzende der 
Bundesvereinigung Lebenshilfe e. 
V. und Vizepräsidentin des Deut-
schen Bundestages. Ob auch sie 
Zeit für uns hat? Hat sie. Wir lo-
cken sie auf die schöne Terrasse. 
Was wünschen Sie der Lebenshilfe?
Dass sie weiter so arbeitet wie bis-
her und viel in Teilhabe investiert.
Inklusion – ist das Wunschdenken 
oder kann das klappen?
Das muss klappen. Ist aber nicht 
einfach.
Bitte ergänzen: Wenn ich allein be-
stimmen könnte, dann würde ich …. 
ändern / machen.
Dann würde ich Inklusion sofort 
umsetzen.
Was macht Sie persönlich glücklich?

Zum Beispiel mit so netten Men-
schen wie Ihnen hier zu sitzen und 
zu reden.

Zum Schluss, kurz bevor die Reden 
starten und alle in den Saal gehen, 
erwischen wir auch noch Michael 
Böhm (stellvertretender Vorsitzen-
der Lebenshilfe Lüneburg e. V.). 
Herr Böhm, wie fühlen Sie sich an 
diesem Festtag?
Ich bin sehr stolz. 
Worauf sind Sie heute besonders stolz?
Darauf, dass wir in 50 Jahren so 
viel erreicht haben.
Inklusion – ist das Wunschdenken 
oder kann das klappen?
Inklusion kann klappen. Wir kön-
nen aber keine Schnellschüsse ge-
brauchen.
Was ist Ihr nächstes großes Ziel?
Die Stiftung „Die Stifter“, die 
von den beiden Lebenshilfe Ver-
einen gegründet wurde, plant ein 
neues inklusives Wohnprojekt in 
der Rabensteinstraße. Wäre toll, 
wenn das gelingen würde.

Silke Reischauer und Christian Lemke
Lebenshilfe Lüneburg-Harburg  
gemeinnützige GmbH

„Ich würde Inklusion sofort umsetzen“

Silke Reischauer (rechts) und Christian Lemke im Gespräch mit Ulla Schmidt.
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um Kosten zu sparen, etwa wenn 
Kinder mit Behinderung zwar ei-
ne Regelschule besuchten, aber 
für die nötige zusätzliche Förde-
rung kein Geld bereit gestellt wer-
de, sagte sie. Inklusion koste viel 
Geld, betonte dann auch Dagmar 
Pitters. „So ist etwa der Bau ei-
nes Fahrstuhls an einer Schule nur 
die Basis, aber noch längst nicht 
Inklusion.“

Reiner Kaminski, Vorsitzender des 
Verwaltungsrats der Lebenshilfe 
Lüneburg-Harburg und Fachbe-
reichsleiter Soziales Landkreis 
Harburg, verzichtete auf ein Gruß-
wort und führte stattdessen ein 
Gespräch mit fünf langjährigen Be-
schäftigten aus Lebenshilfe-Werk-
stätten über ihre Wünsche für die 
Zukunft. Susanne Kracht, Lars Kai-
ser, Petra Brockmöller, Franziska 

Schumacher und Ute Grzonkows-
ky waren sich einig, dass sie end-
lich so akzeptiert werden möch-
ten, wie sie sind. Auch wollen sie 
nicht länger aufgrund ihrer Behin-
derung lächerlich gemacht oder 
ausgelacht werden. 

Lebenshilfe Lüneburg-Harburg  
gemeinnützige GmbH

Ihr 40jähriges Bestehen hat die pa-
ritätische Mitgliedorganisation Ge-
meinnützige Gesellschaft für Be-
hindertenarbeit mbH, kurz GBA, 
in diesem Sommer mit zahlrei
chen Aktionen gefeiert. In  der 
Zeit vom 17.06. bis zum 08.07.2014 
präsentierte sie sich jeweils an 
den Markttagen auf dem Markt-
platz am Einkaufszentrum CCL in 
Langenhagen in der Zeit von 9 bis 
13 Uhr und stellte ihre verschie-
denen Einrichtungen vor. Des wei-
teren zeigten BewohnerInnen der 
GBA im Foyer des Rathauses in 
Langenhagen einen Teil der Aus-
stellung „Ich und meine Welt“, 
die 2010 in den Räumen der GBA 
stattgefunden hatte. Die Bilder 
der BewohnerInnen waren drei 
Wochen lang dort zu sehen. Da-
rüber hinaus fand am 06.07. ab 
17 Uhr ein Open Air-Konzert in 
der Liebigstraßen 5/6 mit „Rosi 
und die Knallerbsen“ statt. Die in-
klusive Band kommt von der Le-
benshilfe Schenefeld e.V., sie ist 
ein Freizeit- und Musikprojekt, 
in dem 20 bis 30 Menschen mit 
und ohne Behinderung gemeinsam 
Rockmusik machen.

Die Feierlichkeiten zum 40jährigen 
Bestehen der GBA wurden mit ei-

nem Festakt im Rathaus von Lan-
genhagen am 11.07. im Beisein der 
parlamentarischen Staatssekretä-
rin Caren Marks, dem Staatssekre-
tär Jörg Röhmann, Langenhagens 
Bürgermeister Friedhelm Fischer 
und Birgit Eckhardt vom Vorstand 
des Paritätischen Wohlfahrtsver-
bands Niedersachsen e.V. und dem 
Festredner, Prof. Dr. Timm Albers, 
beendet. Prof. Dr. Timm Albers 
griff in seinem Vortrag „Inklusion 
im Spannungsfeld zwischen Vision, 
Illusion und Realität“ gekonnt die 
aktuelle und spannende Themen-

lage auf und machte anhand vieler 
praktischer Beispiele das beste-
hende Spannungsfeld zwischen An-
spruch und Wirklichkeit sehr deut-
lich.

Die Paritätische Mitgliedsorganisa-
tion Gemeinnützige Gesellschaft 
für Behindertenarbeit mbH, kurz 
GBA, wurde 1974 gegründet. Sie 
ist eine Einrichtung der Behinder-
tenhilfe, der Eingliederungshilfe 
und der Förderung von Kindern 
aus belasteten Familiensituatio-
nen. Seit vier Jahrzehnten fördert, 
unterstützt und begleitet die GBA 
vor allem Menschen mit sprachli-
cher, geistiger und/oder seelischer 
Behinderung vom Säuglings- bis 
zum Erwachsenenalter in Kinder-
gärten, Wohneinrichtungen oder 
im häuslichen Umfeld. Ihr Ziel ist 
es, Menschen mit Behinderungen 
ein selbstbestimmtes und selbst-
verantwortliches Leben mitten in 
der Gesellschaft zu ermöglichen. 

Aktuell unterstützt die GBA in den 
unterschiedlichen Einrichtungen ca. 
350 Klientinnen und Klienten durch 
ca. 150 Mitarbeiterinnen und Mit-

Birgit Eckhardt beim offiziellen Festakt der 

GBA im Rathaus in Langenhagen.

Ein buntes Programm zum 40. 

Jubiläum der Gemeinnützigen Gesellschaft für Behindertenarbeit mbH
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arbeiter. Bei der Gestaltung der 
Angebote der GBA werden gesell-
schaftliche Entwicklungen ebenso 
berücksichtigt, wie die Erwartun-
gen und Bedürfnisse von Klienten 

und Kunden sowie die Veränderun-
gen der Rahmenbedingungen. Ge-
sellschafter der GBA sind die Le-
benshilfe für geistig und mehrfach 
Behinderte e.V. Langenhagen, die 

Lebenshilfe Wedemark e.V. und die 
Stiftung Lindenhof.

Gemeinnützige Gesellschaft  
für Behindertenarbeit mbH

Paritätischer Helmstedt feierte buntes Jubiläumsfest

Viel Lob zum 35-jährigen Bestehen des Kreisverbandes

Bei heißem Sommerwetter hat 
der Paritätische Helmstedt am 
19.07.2014 sein 35-jähriges Jubi-
läum im und am Schützenhaus in 
Helmstedt gefeiert. Andrea Zer-
rath, Geschäftsführerin des Paritä-
tischen Kreisverbandes Helmstedt, 
konnte zahlreiche Gäste aus der 
Politik, Vertreter und Vertrete-
rinnen von Gemeinden, Behörden 
und sozialen Organisationen be-
grüßen. Die stellvertretende Vor-
sitzende des Paritätischen Wohl-
fahrtsverbands Niedersachsen e.V., 
Birgit Eckhardt, war aus Hannover 
für ein Grußwort angereist. In ih-
rer Rede ging sie auf das innovati-
ve Engagement des Paritätischen 
Kreisverbandes und seine vielfäl-
tigen Dienstleistungsangebote ein. 
Schwerpunkte seiner Arbeit sind 
insbesondere Hilfen und Angebote 
für Senioren und für Menschen mit 
Behinderungen sowie diverse Be-
ratungsangebote in den Bereichen 
Selbsthilfe, Freiwilligenarbeit und 
für von Gewalt betroffene Frauen. 
Die stellvertretende Verbandsvor-
sitzende wies in ihren Ausführun-
gen weiterhin auf die besonderen 
Herausforderungen hinsichtlich der 
Versorgung der Menschen in ei-
ner ländlichen Region wie der des 
Landkreises Helmstedt hin und un-
terstrich die Bedeutung ambulanter 
und mobiler Hilfen und Angebote. 
Den Paritätischen Kreisverband 

Helmstedt hob sie als professionel-
len Dienstleister gerade für diese 
wichtigen mobilen Dienste hervor, 
mit denen er den Menschen in ih-
rem Zuhause und ihrer vertrauten 
Umgebung zur Seite steht. Weite-
re Glückwünsche und Grußworte 
gab es vom 1. stellv. Landrat Rolf-
Dieter Backhauß für den Landkreis 
Helmstedt und der Stadt Helm-
stedt durch Bürgermeister Wittich 
Schobert.

Nach dem festlichen Auftakt gab es 
ein buntes Unterhaltungsprogramm 
für Gäste und Besucher der Ver-
anstaltung. So sorgten die „Kraft-
zwerge“ für rockige Musik. Die Zu-
hörer waren begeistert von den 
vorgetragenen Songs und dem Spaß, 
mit dem die Band spielte und alle 
anderen ansteckte. Auch die junge 
Sängerin Lisa sowie der „HardChor“ 
der Lademann-Realschule sorgten 

für hervorragende musikalische und 
die Tanzgruppe der Rheuma-Liga 
Helmstedt für tänzerische Einlagen. 
Viel Aufmerksamkeit erhielt auch 
die Rettungshundestaffel des ASB. 
Die Stars auf vier Pfoten eroberten 
sofort die Herzen der Zuschauer 
und dies auch schon bevor die Vor-
führungen mit ihren Hundeführerin-
nen und den beeindruckenden Leis-
tungen begannen.

Ein Parcours für Alt und Jung, bei 
dem man mit einem Rollstuhl ein 
paar Aufgaben zu erledigen hatte 
und als Belohnung einen Preis er-
hielt, sorgte ebenso für Unterhal-
tung, wie auch die Vorführungen von 
Christian Nöring als Jongleur, Feu-
erschlucker und Ballonkünstler. Für 
die Kinder standen Hüpfburg, Mal- 
und Bastelangebote parat. Wer ei-
nen der zahlreichen Plätze unter 
der großen Schatten spendenden 

Sorgten für rockige Musik und begeisterten das Publikum mit ihrem Spaß an der Musik:  

die „Kraftzwerge“.
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Mit einer bunten Mischung aus 
Grußworten und Reden (seitens 
der Kultusministerin Frauke Hei-
ligenstadt, des Landrats Michael 
Wickmann sowie der Geschäfts-
führerin Ulla Klapproth), Vorfüh-
rungen von Musik- und Theater-
gruppen, vor allem aber vielen 
Mitmachaktionen von Kicker über 
Kinderschminken bis zur Disco für 
alle hat die paritätische Mitglieds-
organisation Verein Treffpunkt e.V. 
am 12.07.2014 ihr 25-jähriges Be-
stehen gefeiert. Schon vor 14 Uhr 
kamen die ersten Gäste, um sich 
die besten Plätze zu sichern. Sie 
wurden mit einem Glas Sekt und 
einer Knabberei begrüßt. Der gu-
ten Tradition folgend gratulierten 
auch die Gillersheimer Vereine mit 
Sprecherin Andrea Macke. 

Zunächst wies Ulla Klapproth auf 
das Leitbild hin: Ziel der Vereinstä-
tigkeiten sei es, ein Stück zu einer 
menschengerechten Welt beizutra-
gen. Dies beziehe alle Menschen mit 
ein, egal welcher Hautfarbe, wel-
chen Geschlechts, ob gehandicapt 
oder nicht oder auch migrations-
geprägt. Sie betonte, dass – im Ge-
gensatz zur zunehmenden Ökono-
misierung der Gesellschaft – nicht 
das „Geldverdienen“ und/oder die 

„Steigerung des Umsatzes“ im Vor-
dergrund stehe, sondern vielmehr 
eine Balance zwischen den Interes-
sen der KlientInnen und denen der 
KollegInnen (Stichwort: Familien-
freundlichkeit) unter Beachtung der 
Wirtschaftlichkeit angestrebt werde. 

In den Reden wurde darauf hinge-
wiesen, dass der Verein mit Fug und 
Recht in Anspruch nehmen kann, als 
erster Verein im Landkreis Nort-
heim, wenn nicht sogar in der Regi-
on, integrative Angebote gemacht zu 
haben. Schon 1991 wurde in Koope-
ration mit dem Paritätischen Jugend-
werk Niedersachsen die erste inte-
grative Jugendbildungsmaßnahme 
durchgeführt. Alle beim 20. Jahres-
tag vor fünf Jahren geplanten Projek-
te sind inzwischen realisiert worden:

•	 �Die Tagesstätte hat ihren Betrieb 
aufgenommen und erfreut sich ste-
tig wachsender Inanspruchnahme.

•	 �Das Gemeinschaftshaus wurde 
(mit viel Eigenleistung und Unter-
stützung aus Gillersheim) fertig ge-
stellt; nahezu täglich finden hier im 
Wiesel-Treff Veranstaltungen statt.

•	 �Die integrative Wohnungsbauge-
nossenschaft „AGIL eG“ hat die 
ersten beiden Wohneinheiten er-
stellt und belegt.

•	 �Der mobile Niedrigseilgarten 
wurde erworben, drei Personen 
sind inzwischen geschult; mehre-
re Gruppen, auch von außerhalb 
des Vereins, z.B. Schulklassen, ha-
ben das Angebot genutzt.

Wir sind gespannt, ob wir dieses 
Tempo auch für die anstehenden 

Kastanie vor dem Schützenhaus ge-
gen einen Sitzplatz im kühleren Saal 
tauschte, konnte sich dort bei einer 
fortlaufenden Bilderschau Fotos aus 
den Arbeitsbereichen des Paritä-
tischen Helmstedt sowie von zahl-
reichen Reisen und Freizeiten, den 
Gruppen- und Ferienangeboten und 
Aktionstagen des Familienentlasten-

den Dienstes (FED) und auch aus der 
Tagespflege Helmstedt, dem Mobilen 
Dienst Haushalt und des Mahlzeiten-
dienstes „Essen auf Rädern“ anse-
hen. An einem der Pavillon-Stände 
konnten sich die Besucher auch die 
Jubiläumsbroschüre mitnehmen, die 
der Paritätische Helmstedt anlässlich 
seines 35jährigen Bestehens bei dem 

Fest herausgegeben hat. „Das Jubi-
läum war ein rundum schönes Fest 
mit netten Gästen und viel Unterhal-
tung“, resümiert Andrea Zerrath. 

Andrea Zerrath
Geschäftsführerin
Paritätischen Helmstedt

12 Stunden Fete!

25 Jahre Verein Treffpunkt e.V.

Kultusministerin Frauke Heiligenstadt (links) und Geschäftsführerin Ulla Klapproth.
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Unsere Gemeinschaft macht Sie stark. 
Wir beraten und vertreten unsere Mitglieder  
bei Fragen zur  Rente, Pflege, Gesundheit,  
Hartz IV, Behinderung und mehr!

Wir bieten unseren Mitgliedern ein  
geselliges Vereinsleben mit Vorträgen,  
Fahrten und ehrenamtlichem  
Engagement vor Ort.

Wir machen der Politik Druck!

SoVD-Landesverband Niedersachsen e.V.

Herschelstraße 31 | 30159 Hannover |  Tel. 05 11 / 70 148 - 0 

Weitere Informationen im Internet unter: www.sovd-nds.de

Projekte beibehalten können. Ge-
plant sind:

•	 �Bau einer barrierefreien Wohnge-
meinschaft für acht Personen

•	 �Organisation einer Beratungsstel-
le für Menschen mit Handicap und 
deren Umfeld in Northeim (mit 
dezentralen Außenstellen)

•	 �Gemeinsamer Bildungsurlaub mit 
unseren Freunden von Béthanie im 
Elsass

•	 �Kooperationsprojekt mit den 
Harz-Weser-Werkstätten in Gil-
lersheim zur Stärkung der dörfli-
chen Infrastruktur

•	 �Bau eines Kickers für Rollifahrer
Innen

Die Feier zum 25. währte lang: Bis 
zwei Uhr morgens nutzten Vereins-
mitarbeiterInnen, Mitglieder und 
Gäste aus dem Dorf die laue Som-
mernacht zum Feiern. Am Sonntag 
fand vor und nach einem gemeinsa-
men Frühstück auf der Terrasse das 
große Aufräumen statt. Motto: Vie-
le Hände- ein schnelles Ende!

Wiebke Voß
Verein Treffpunkt e.V.

Am 17.5.2014 veranstaltete der 
Verein Treffpunkt e.V. sein dies-
jähriges ausverkauftes 15. Bene-
fizessen. 40 Gäste verbrachten 
einen gelungenen Abend im Wie-
sel-Treff des Vereins und genos-
sen das Fünfgängemenu, welches 
von Küchenmeister Martin Haß 
zusammen mit freiwilligen Hel-
fern zubereitet wurde. Neben 
hausgemachter Terrine mit Spi-
nat auf Fenchelsalat, Tomaten-
essenz mit Basilikum-Ricottano-
cken und Spargel-Safran-Gemüse 
mit gebratenem Lachs gab es als 
Hauptgang Zweierlei vom Kalbs-
braten mit Frühlingsgemüse und 
Kräuterreis. Der vegetarische 
Hauptgang war frischer Blattspi-
nat mit Salzkartoffeln und Selle-
rieschnitzel. Als Dessert gab es 
Crème brûlée mit Erdbeersalat. 

Ca. 2000 € Erlös kamen an die-
sem Abend für das inklusive Ver-
einsprojekt „Mit dem Treffpunkt-
Kicker unterwegs im Landkreis 
Northeim“ zusammen. Mit die-

sem besonderen Projekt soll nicht 
nur der selbst gebaute, mobile Ki-
cker bei verschiedenen Jugendin-
itiativen im Landkreis Northeim 
vorgestellt werden, sondern Ziel 
ist es auch, weiterhin eine erfolg-
reiche Inklusion im Landkreis zu 
unterstützen. Da sich die Finan-
zierung des Projektes als schwie-
rig gestaltet hat, beschloss der 
Verein Treffpunkt, sein diesjähri-
ges Benefizessen zugunsten die-
ses Projektes durchzuführen. Das 
inklusive Kickerprojekt hat noch 
freie Spieltermine. Interessierte 
Jugendräume, Jugendzentren, Ver-
eine oder andere in der Jugendar-
beit tätige Organisationen kön-
nen sich gerne an Imke Banse, Tel. 
05556 -1726 wenden. Der Verein 
Treffpunkt e.V. bedankt sich sehr 
herzlich bei allen Sachspendern, 
Helfern vor Ort und Gästen für 
die tatkräftige Unterstützung.

Wiebke Voß
Verein Treffpunkt e.V.

15. Benefizessen ein voller Erfolg
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Das Kinderschutz-Zentrum in 
Hannover hat in diesem Jahr An-
lass zum Feiern: Die Einrichtung 
in Trägerschaft der paritätischen 
Mitgliedsorganisation Deutscher 
Kinderschutzbund Landesverband 
Niedersachsen e.V. hilft und berät 
seit zehn Jahren bei Gewalt gegen 
Kinder. Diesen runden Geburts-
tag hat das Haus am 19.06.2014 ge-
meinsam mit Freunden, Förderern 
und Wegbegleitern gefeiert.

Das Engagement des Kinder-
schutz-Zentrums reicht von der 
persönlichen Beratung für Kin-
der und Jugendliche, die Gewalt 
erleben in Form von Vernachläs-
sigung, Misshandlung und (sexuel-
lem) Missbrauch, für Väter, Müt-
ter und andere Bezugspersonen 
bis zur fachlichen Beratung von 
psychosozialen Fachkräften, die in 
ihrem professionellen Umfeld mit 
Kindeswohlgefährdung konfron-

tiert sind. Zum Angebot gehört 
der begleitete Umgang in schwieri-
gen Trennungssituationen ebenso 
wie eine Fülle von Fortbildungsan-
geboten und Schulungen zur Um-
setzung des Schutzauftrags nach 
dem Bundeskinderschutzgesetz. 
Das Kinderschutz-Zentrum ist Ko-
ordinierungszentrum im Rahmen 
von HAIP, dem Hannoverschen In-
terventionsprojekt gegen Männer-
gewalt. 

Besondere Meilensteine der Ent-
wicklung sind die Gründung des 
Kinder- und Jugendtelefons in Han-
nover, die Umsetzung der Fortbil-
dungsoffensive des Landes Nie-
dersachsen, Modellprojekte wie 

„Sichere Orte“ und die Arbeit als 
Präventionsstelle. Zehn Jahre Kin-
derschutz-Zentrum, das sind:

•	 �2.000 intensive Beratungen für 
Kinder, Jugendliche, Angehörige

•	 �800 Fachberatungen für Fachkräf-
te und Einrichtungen

•	 �170 Begleitete Umgänge
•	 �116.000 Gespräche am Kinder- 

und Jugendtelefon
•	 �80 Seminare und Fachtagungen
•	 �Über 400 Weiterbildungstage im 

Rahmen der Fortbildungsoffensi-
ve in Niedersachsen 

•	 �Jährliche Gruppenangebote für 
Kinder nach Häuslicher Gewalt

•	 �Spezielle Mädchengruppen 
•	 �Vernetzung 

Für das Kinderschutz-Zentrum ar-
beitet zusätzlich zu einem Team 
aus pädagogisch und psychologisch 
geschulten Fachkräften eine Viel-
zahl von hoch qualifizierten Ehren-
amtlichen am Kinder- und Jugend-
telefon und im Begleiteten Umgang.

Deutscher Kinderschutzbund  
Landesverband Niedersachsen e.V.

2000 intensive Beratungen in zehn Jahren

Kinderschutz-Zentrum in Hannover feiert Geburtstag

Sören Wendland bei der Lebenshilfe Hildesheim

Aktion der ijgd e.V. zu 50 Jahre Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)

Am 20.05.2014 fanden an vielen 
Orten in Deutschland Aktionen 
zum 50-jährigen Jubiläum des Ge-
setzes zum Freiwilligen Sozialen 
Jahr (FSJ) statt. Die Internationalen 
Jugendgemeinschaftsdienste (ijgd) 
e.V. sind Träger des FSJ. Sie organi-
sieren das Freiwillige Jahr in Zu-
sammenarbeit mit dem Paritäti-
schen Wohlfahrtsverband. Für den 
20. Mai luden sie Profisportler Sö-
ren Wendland in eine ihrer ältes-
ten FSJ-Einrichtungen ein.

Wie sieht eigentlich so der Ar-
beitsalltag im FSJ aus? Dies konnte 
Sören Wendland, Football-Spieler 
der erfolgreichen New York Lions 
des 1. FFC Braunschweig, aus ers-
ter Hand erfahren. Er begleitete 
die Freiwillige Katharina Semp eine 
Stunde bei ihrer Arbeit in der Hil-
desheimer Lebenshilfe Werkstatt 
Drispenstedt. Seit August letzten 
Jahres absolviert Katharina Semp 
dort ihr FSJ. Die Werkstatt ist eine 
der 800 möglichen Einsatzstellen, 

die über die ijgd in Niedersachsen 
vermittelt werden. 

Die 20-Jährige führte Sören Wend-
land durch die verschiedenen Ar-
beitsbereiche und erklärte ihm ihre 
Aufgaben. Eingesetzt ist Katharina 
Semp in der Montage- und Verpa-
ckungsabteilung, wo u.a. hauseigene 
Grillanzünder hergestellt werden. 
Der 1. FFC Braunschweig hat seit 
einem Jahr selber einen Teilneh-
mer im FSJ Sport. Sören Wendland 
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Profisportler Sören Wendland begleitete die 

Freiwillige Katharina Semp bei ihrer Arbeit 

in der Hildesheimer Lebenshilfe Werkstatt 

Drispenstedt.

Das Runde musste ins Eckige am Kreideberg

Partitätischer Lüneburg präsentiert sich auf Stadtteilfest

Am 05.07.2014 ging es im Lünebur-
ger Stadtteil Kreideberg hoch her. 
Unter dem Motto „Eckig, rund, kun-
terbunt“ ließen sich die Bürgerinnen 
und Bürger nicht von der laufenden 
Fußball-Weltmeisterschaft abhal-
ten, sich auf ihrem Stadtteilfest, an 
dem sich auch der Paritätische Lü-
neburg mit seiner Service- und Be-
gegnungsstätte Parlü beteiligte, zu 
vergnügen. Die Wahl wurde auch 
leicht gemacht, denn wie bei der 

Meisterschaft im Fernsehen gab es 
im Quartier einiges zu sehen und 
zu erleben. Es begann zünftig mit ei-
nem Fan-Frühstück vor dem Stadt-
teilhaus „KredO“ und während am 
Zuckerhut der Fußball zirkulierte, 
brachten am Kreideberg südameri-
kanischen Trommel-Rhythmen die 
Hüften zum Kreisen.

Neben dem Gehör wurden aber 
auch die anderen Sinne verwöhnt. 

Mit über 30 unterschiedlichen An-
geboten war das Stadtteilfest reich-
haltig bestückt und gemeinsam mit 
vielen Organisationen gut vorberei-
tet. So wurde auf dem Marktplatz 
ein „Human Kicker“„ aufgebaut, ein 
Spielfeld in Lebensgröße, in dem 
sich die Mannschaften wie bei einem 
Tischkicker an Stangen festgehalten 
mussten. Unter Beteiligung vieler im 
Stadtteil ansässiger Einrichtungen 
wurde ein Turnier ausgetragen, da-
runter waren die Loewestiftung, die 
Feuerwehr, der Sportverein Ocht-
missen, das „KredO“, das Jugendca-
fe, die Kirche und natürlich das Parlü 
mit dem Team der „Parlülies“ dabei. 
Die Mannschaften bestanden aus je 
fünf aktiven Spielern. Die Abschluss-
tabelle verzeichnete die „Parlülies“ 
im Mittelfeld.

Vor dem Parlü war die ganze 
Bandbreite des ehrenamtlichen 
Engagements zu bewundern. Der 

wollte einmal über den Tellerrand 
schauen und war gleichzeitig be-
geistert, mit seinem Einsatz das En-
gagement der Freiwilligen zu unter-
stützen. Er berichtete: „Wir wollen 
ein Footballcamp für geistig behin-
derte Menschen anbieten. Dort 
wäre ich nicht nur Trainer, sondern 
auch Betreuer.“ Berührungsängste 
hatte der Footballspieler keine. Die 
vielen Fotowünsche der Mitarbei-
ter der Werkstatt erfüllte er gerne. 

Die ijgd sind einer der Träger des 
Landesarbeitskreises (LAK) „Frei-
willigendienste Niedersachsen“. 
Der LAK ist ein Zusammenschluss 

verschiedener Träger der Wohl-
fahrtsverbände und anderer Träger, 
die das Freiwillige Soziale Jahr, das 
ökologische Jahr und den Bundes-
freiwilligendienst anbieten, mit dem 
Ziel die Freiwilligendienste stetig 
weiter zu entwickeln. Für fast 3.000 
Jugendliche und junge Erwachsene 
jährlich führen die Träger des LAK 
das FSJ durch. 

Christel Uhde
Freiwilliges Soziales Jahr
Internationale  
Jugendgemeinschaftsdienste (ijgd) 
Landesverein Niedersachsen e.V.

Der Paritätische 

Lüneburg infor-

mierte auf dem 

Stadtteilfest.
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obligatorische Infostand der Frei-
willigen-Agentur gab Information 
über die Möglichkeiten der ehren-
amtlichen Beteiligung, Flyer-Ver-
teilung und Termine für Sprech-
stunden der Freiwilligen-Agentur 
zum Besten. Einen Bücherstand 
mit gespendeten Büchern aus dem 
Stadtteil und selbst gestalteten Le-
sezeichen, eine Vitamintankstel-
le genannter Saftstand verschaffte 
körperliche wie geistige Nahrung. 
Bei einem Würfelspiel konnten 
in drei Kategorien handgemachte 
Preise beispielsweise in Form von 
Bildern, Karten, Socken und Ge-
häkeltem gewonnen werden. Die 
Preise waren in mühevoller Klein-
arbeit von Gruppen des Parlü her-
gestellt worden. Es gab darüber 
hinaus einen Stand mit Gedächt-
nisspielen. Dort konnte als Haupt-
preis ein leckeres Mittagessen von 
„Essen auf Rädern“ des Paritäti-
schen Wohlfahrtsverbandes „ein-
geheimst“ werden. Dazu gab es 
die Möglichkeit zum Aquarellmalen 
und Schmuckkarten basten.

Ein weiteres Highlight war die Ein-
weihung der neugestalteten Terras-
se mit fast 20 Sitzplätzen vor dem 
Parlü. Diese hat die Stadt Lüneburg 
nach Absprache mit Oberbürger-
meister Ulrich Mädge und Bürger-
meister Eduard Kolle errichtet. Die 
Kurse des Parlü haben somit die 
unmittelbare Möglichkeit, draußen 
im Stadtteil präsent zu sein und 
zum Mitmachen anzuregen.

Aufgrund der Tatsache, dass auch 
die Freiwilligen-Agentur als feste 
Größe in den Räumlichkeiten des 
Parlü angesiedelt ist, hat sich das 
ehrenamtliche Engagement in Lüne-
burg ausgesprochen positiv entwi-
ckelt. Um dies zu Versinnbildlichen, 
wurde ein „Ehrenamtsbaum“ (eine 

Blutpflaume) gepflanzt. Der Baum 
soll verdeutlichen, dass das Ehren-
amt in Lüneburg wächst und gedeiht. 

Kathrin Wolter
Leiterin Service- und Begegnungsstät-
te PARLÜ, Paritätischer Lüneburg

Anlässlich des 17. Selbsthilfetages 
hatten die Selbsthilfegruppen aus 
Stadt und Landkreis Lüneburg zu-
sammen mit der Selbsthilfekon-
taktstelle des Paritätischen für 
den 05.07.2014 in das Lünebur-
ger Glockenhaus eingeladen. Von 
10 bis 15 Uhr boten dort 37 der 
insgesamt 125 regionalen Selbst-
hilfegruppen Informationen und 
Beratungen rund um ihr Thema 
an, getreu nach dem Motto von 
Betroffenen für Betroffene (bzw. 
für Angehörige). Die Themen 
der Gruppen, die vertreten wa-
ren, deckten ein breites Spek-
trum von Sucht, Depressionen 
und Wechseljahren über Trauer, 
Diabetes und Messie Syndrom bis 
hin zu Transidenten und Alzhei-
mer ab. 

Interessierte Bürgerinnen und 
Bürger erhielten einen Einblick 
in die Arbeitsweise der Selbsthil-
fegruppen und konnten nicht nur 

Fragen stellen, sondern auch vie-
les selber ausprobieren: So konnte 
beispielsweise ein drei Meter gro-
ßes begehbares Lungenmodell be-
sichtigt werden. Wer mochte, zog 
einen Alterssimulationsanzug an, 
um zu testen, wie sich das Leben 
mit körperlichen Einschränkungen 
anfühlt. Anhand eines „Rausch-
brillenparcours“ konnte auspro-
biert werden, wie es sich anfühlt 
im „Vollrausch“ zu sein. Ferner gab 
es eine Kunstaktion mit dem Lüne-
burger Künstler Jan Balyon, der ein 
etwa 1,5 Meter großes Gemälde 
zum Thema Selbsthilfe schuf. Das 
Bild wird einen Platz im Gruppen-
raum der Selbsthilfekontaktstelle 
finden. Auf diesem Wege noch-
mals vielen Dank an alle Beteilig-
ten für einen gelungenen Selbsthil-
fetag!

Anke Baumgarten
Sozialpädagogin
Paritätischer Lüneburg

Auf dem Lüneburger Selbsthilfetag konnte unter anderem ein drei Meter großes  

begehbares Lungenmodell besichtigt werden.

14. Lüneburger Selbsthilfetag 
in Lüneburg
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Peiner Projekt „Ein Zeit-Geschenk für Eltern“ prämiert

Über 10.000 Euro-Spende für Integrationsassistenz

Seit einigen Jahren führt die Braun-
schweiger Zeitung, unterstützt 
vom Paritätischen Braunschweig, 
die Spendenaktion „Das Golde-
ne Herz“ durch. Gesammelt wird 
für verschiedene Hilfsprojekte in 
Braunschweig und Umgebung. Der 
Paritätische Peine, Abteilung Integ-
rationsassistenz, nahm mit seinem 
Projekt „Ein Zeit-Geschenk für El-
tern“ teil und erhielt dafür eine 
Spende in Höhe von 10.753 €. 

Ziel des Projektes ist es, Angehö-
rige von Kindern mit Beeinträch-
tigungen zu entlasten. Geschulte 
Mitarbeiter des Paritätischen sollen 
stundenweise die Betreuung dieser 
Kinder übernehmen, während die 
Eltern die Zeit für sich nutzen kön-
nen. Die Betreuung chronisch kran-
ker und behinderter Kinder stellt 

an Eltern hohe Anforderungen und 
wirkt sich auf die gesamte Lebens-
situation der betroffenen Familien 
aus. Pflegende Eltern werden dabei 
oftmals an die Grenzen ihrer Be-
lastbarkeit geführt. Hier setzt das 
Projekt „Ein Zeit-Geschenk für El-
tern“ des Paritätischen Peine an, in 
dem für Eltern Freiräume geschaf-
fen werden, ihre eigenen oftmals 
vernachlässigten Bedürfnisse zu 
verwirklichen. 

Im September fahren Integrations-
assistenten mit den Kindern, die sie 
in der Schule begleiten, mit dem Zug 
in den Zoo nach Hannover. Eltern 
können an dem Tag entspannen und 
Schulbegleiter und die ihnen anver-
trauten Kinder sammeln neue ge-
meinsame Erfahrungen und stärken 
ihre Beziehung. Dank der großzügi-

Heike Horrmann-Brandt (Geschäftsführerin 

des Paritätischen Peine, links) und Annet-

te Scholz-Braun (Koordinatorin Integrati-

onsassistenz) bei der Spendenübergabe in 

Salzgitter.

Zum 11. Mal fand am 26.07.2014 
zwischen 10 und 14 Uhr der Pei-
ner Selbsthilfetag in der Fußgän-
gerzone statt. Rund um die St.-
Jakobi-Kirche gab es wieder viel 
zu entdecken: 20 Selbsthilfegrup-
pen und -initiativen zu den unter-
schiedlichsten Themen, die Kon-
takt- und Informationsstelle für 
Selbsthilfe (KISS), der Paritäti-
sche Peine mit den Diensten Hil-
De und Schulbegleitung sowie die 
Kooperationspartner ArCus und 
Fips stellten sich und ihre Arbeit 
an Informationsständen vor. Viele 
Peiner Bürger nutzten diese Gele-
genheit und informierten sich über 
die vielfältigen Möglichkeiten und 
Arbeitsweisen der Selbsthilfe und 

kamen mit den Ansprechpartnern 
der Gruppen ins Gespräch. 

Auf einer Bühne gab es wäh-
renddessen ein buntes Pro-
gramm mit einer jungen Rock-
gruppe, einem Bauchredner und 
einer Sambagruppe. Für die Kin-
der wurden verschiedene Spiele 
und Kinderschminken (Kinder-
schutzbund) angeboten, die sehr 
gut angenommen wurden. Die 
Schirmherrschaft des Selbsthil-
fetages übernahm diesmal Land-
rat Franz Einhaus. Das Motto lau-
tete „Selbsthilfe im Wandel“. In 
Zukunft sollen auch andere Ziel-
gruppen wie junge Menschen und 
Menschen mit Migrationshinter-

grund angesprochen werden. Die 
Selbsthilfekontaktstelle KISS war 
mit dem Selbsthilfetag sehr zu-
frieden und wird ihn auch in Zu-
kunft wieder regelmäßig durch-
führen. 

Detlev Wallasch
Sozialpädagoge, Paritätischer Peine

Peiner Selbsthilfetag 2014 ging in die 11. Runde

Der Schirmherr des Selbsthilfetages, Landrat 

Franz Einhaus, bei der Eröffnung.

gen Spende können alle Beteiligten 
von diesem Tag profitieren.

Annette Scholz-Braun
Koordination Integrationsassistenz
Paritätischer Peine
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Wir bringen Licht ins Dunkel.
Zum Beispiel beim Fundraising. Generieren Sie Spenden im Internet mit 
unserem BFS-Net.Tool XXL. Automatisieren Sie Ihre Spendenströme direkt 
auf Ihr Konto. Sie brauchen keine Programme zu installieren oder Ihre 
Homepage umzubauen.

Sprechen Sie mit uns. Wir haben die Lösung.

Die Bank für Wesentliches.

Und dieses Jahr legen wir sogar noch einen drauf. 
Der Jubiläums-Bonus der BFS zum 90-jährigen Geburtstag.

www.sozialbank.de

Geschäftsstelle Hannover, Podbielskistraße 166, 30177 Hannover

bfshannover@sozialbank.de
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Der alljährliche Stadtlauf in Uelzen 
stand in diesem Jahr am 13.06.2014 
an – also an einem Freitag, dem 13. 
Das Datum wurde aber nicht als 
mögliches schlechtes Omen gese-
hen, und so begannen die Planun-
gen für die fünf Kilometer lange 
Strecke. Die Gäste der Tagespfle-
ge reagierten auf die Anfrage einer 
Teilnahme erst etwas ungläubig, 
waren dann aber schnell begeis-
tert. Es bildete sich eine Gruppe 
von sieben Personen, die entweder 
schon dauerhaft auf den Rollstuhl 
angewiesen sind oder bei längeren 
Strecken den Rollstuhl benutzen 
müssen. Dazu fanden sich einige 
Mitarbeiter, Praktikanten und Eh-
renamtliche sowie zwei Kinder ei-
ner Mitarbeiterin als Begleitungen.

Die Wettkampfgruppe blieb am 
13.06. länger in der Tagespflege, 
wo alle zusammen einen Imbiss zur 
Stärkung vor dem Lauf einnahmen. 
Parallel dazu begann die Ausstat-
tung: An den Rädern der Rollstühle 
wurden laminierte Zettel mit der 
Aufschrift „Paritätische Tagespfle-
ge“ angebracht. Alle Teilnehmer 
erhielten ein Paritätisches Polo-
Shirt und das Wichtigste: die Start-
nummern wurden an den Shirts an-
gebracht.

Dermaßen gut vorbereitet und mit 
guter Laune und gestiegener Ner-
vosität machte sich eine Gruppe 
von 25 Personen zu Fuß auf den 
Weg zum Startplatz. Die Truppe 
wurde dort vom Moderator über 
Lautsprecher begrüßt. Nach der 
Einstimmung auf die Atmosphä-
re ging es an die Startlinie für das 
5-Kilometer-Rennen. Die Rollstüh-

le und ihre Begleiter starteten als 
letzte, um keine Läufer aus Verse-
hen zu Fall zu bringen. Der Kurs 
ging quer durch die Stadt bis zum 
Hundertwasser-Bahnhof und zu-
rück, dabei mussten zwei schmale 
Brücken über die Ilmenau passiert 
sowie manch unwegsame Boden-
beschaffenheit (Kantsteine, Kopf-
steinpflaster) bewältigt werden.

„Ankommen“ war die Devise und 
das gelang auch allen. Dabei war 
es unerheblich, dass sie zeitgleich 
mit den 10-Kilometer-Läufern ins 
Ziel kamen. Für einen Schlussspurt 
reichte es noch und jeder Einzelne 
wurde bei seiner Zielankunft vom 
Moderator begrüßt. Ein Tages-
gast, der durch eine Zerebralpare-
se partiell eingeschränkt ist, woll-
te die Strecke zu Fuß bewältigen, 
was er auch tat. Zur Überraschung 
seiner Begleiterin wurde er unter-
wegs noch ehrgeiziger und zog das 
Tempo an, so dass beide sichtlich 
geschafft, aber stolz, im Ziel anka-
men. Für den Rückweg zur Tages-
pflege brauchte er dann doch den 
Rollstuhl. Die mit 96 Jahren ältes-

te Teilnehmerin, die zu den Gästen 
der Tagespflege gehört, und wur-
de mit einem Geschenk seitens 
der Veranstalter besonders geehrt. 
Nach Abholen der Medaillen für 
die Tagesgäste trat die Karawane 
müde und glücklich den Rückweg 
an. Und nächstes Jahr? Kommen 
wir wieder, ist doch klar!

Stefan Müller-Teusler
Geschäftsführer
Paritätischer Uelzen

Sportlich: TeilnehmerInnen der Tagespflege des Paritätischen Uelzen beim Stadtlauf.

Tagespflege „in action“

Tagesgäste des Paritätischen Uelzen absolvieren Stadtlauf mit Erfolg

Olympiasieger im Laufteam der Lebenshilfe

Der Paritätische 
Medien-Service 

(PMS) 

immer aktuell im Internet: 
Rubrik Presse auf 

www.paritaetischer.de oder  
im E-Mail-Abo – schreiben 

Sie an  
presse@paritaetischer.de
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Zum 50. Geburtstag der Paritäti
schen Mitgliedsorganisation Lebens-
hilfe Delmenhorst und Landkreis 
Oldenburg e.V. (wir berichteten 
im Parität Report 03/2014) ge-
lang es dem Lauftreff der Lebens-
hilfe, „Lauflegende“ Dieter Bau-
mann (Olympiasieger 1992 über 
5000 Meter in Barcelona und 
„Sportler des Jahres 1992“) für 
die Teilnahme am Delmenhors-
ter Burginsellauf am 21.06.2014 
zu gewinnen. Gemeinsam mit 
Edith Voigt, Niedersachsens Be-
hindertensportlerin 2009, gab er 

um Punkt 12 Uhr den Startschuss. 
Er bestritt gemeinsam mit Läuferin-
nen und Läufern mit und ohne Be-
hinderung den „3-Stunden-Lebens-
hilfe-Lauf“. Die Stimmung war riesig 
und Dieter Baumann im Lebenshilfe- 

Laufteam voll integriert  ( siehe Bild).

Christine Mengkowski
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit
Lebenshilfe Delmenhorst und 
Landkreis Oldenburg e.V.

Erneut gab es Gold für das Fuß-
ballteam der paritätischen Mit-
gliedsorganisation Hannoversche 
Werkstätten gem. GmbH bei den 
Special Olympics National Games, 
dem größten Sportwettbewerb für 
Menschen mit geistiger Behinde-
rung. Bereits 2012 hatte die Mann-
schaft in München die Goldmedaille 
geholt, nun konnten sie den Erfolg 
bei den diesjährigen Spielen in Düs-
seldorf wiederholen.

Insgesamt 29 Athleten der Sport-
arten Fußball, Schwimmen, Tisch-
tennis und Leichtathletik schickten 
die Hannoverschen Werkstätten 
vom 19. bis 24.05.2014 zu den 
Wettbewerben. Dort konnten sie 
sich mit rund 4800 anderen 
Sportlern mit Behinderung mes-
sen. Die Erfolgsbilanz lässt sich 
sehen: Außer der Goldmedaille 
im Fußball errangen die Athleten 

im Schwimmen 5 x Gold und 8 x 
Silber. 2 x Gold und 1 x Bronze 
gab es in der Disziplin Tischtennis. 
Medaillenregen ebenfalls bei den 
Leichtathleten: 2 x Gold, 7 x Sil-
ber und 2 x Bronze durften die 
Teilnehmer mit nach Hause neh-
men. „Besonders groß war der Ju-
bel über die Silbermedaille bei der 
Viererstaffel, eine echte Teamleis-
tung“, freute sich Betreuer Bernd 
Lillie. „Auch sonst haben viele 
Athleten ihre bisherigen Bestleis-
tungen übertroffen. Ein tolles Er-
gebnis.“

Die Fußball-Mannschaft der Han-
noverschen Werkstätten hat nicht 
viel Zeit, sich auf ihren Lorbeeren 
auszuruhen. Das Team um Trai-
ner Ilias Symeonidis ist ausgewählt, 
Deutschland bei den Europäischen 
Spielen der Special Olympics vom 9.-
21.9.2014 in Antwerpen zu vertreten. 
Dort werden sie erstmals auf Mann-
schaften aus dem Ausland treffen: Ei-
ne ganz neue Herausforderung.

Christine Herbrig
Marketing & Öffentlichkeitsarbeit
Hannoversche Werkstätten gem. GmbH

Das Fußballteam  

der Hannoverschen 

Werkstätten  

mit Trainer  

Ilias Symeonidis 

(hinten links).

Bunter Medaillenregen

Hannoversche Werkstätten triumphieren erneut bei Special Olympics

Olympiasieger im Laufteam der Lebenshilfe
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Helfen & Gewinnen

Die Lotterie der Freien Wohlfahrtspflege

Vielen sozialen Einrichtungen, die 
Kindern, Jugendlichen, Familien, be-
hinderten und alten Menschen hel-
fen, fehlt Geld. Da braucht ein Kin-
dergarten ein neues Klettergerüst, 
das Jugendheim eine Video-Ausrüs-
tung, der Seniorentreff will einen 
Ausflug machen und, und, und. Doch 
woher nehmen, fragen sich Mitar-
beiter und Geschäftsführung oft. 
Die Lotterie „Helfen und Gewinnen“ 
ist eine Möglichkeit, sich zusätzliche 
Finanzmittel zu beschaffen. 

Denn: Lose verkaufen bringt Geld! 
Der Preis beträgt immer 1 Euro. 
40 Cent von jedem verkauftem 
Los stehen der losverkaufenden 
Stelle zur freien Verfügung – und 
zwar steuerfrei. Die übrigen 60 
Cent werden für Geldgewinne, 
Werbung und Sachkosten benötigt. 
Lose verkaufen stärkt aber auch 
die Kommunikation: „Wir tun et-
was für den guten Zweck – und Sie 
können uns helfen“, das kann die 
einfache Botschaft sein. Die Teil-
nahme an der Lotterie lohnt sich 
also. Es gibt immer wieder Ge-
legenheiten, nebenbei und ohne 
großen Aufwand Lose zu verkau-
fen, sei es auf einer Mitgliederver-
sammlung, einem Herbstfest, bei 
Jubiläen, Pfarrfesten, Sportfesten, 
in Altenheimen und Kindergärten, 
auf Messen, Geburtstagen, Be-
triebsfeiern, Weihnachtsmärkten, 
in Fußgängerzonen, im Bekannten-
kreis. Der Fantasie sind dabei kei-
ne Grenzen gesetzt. Wer mitspielt, 
tut nicht nur Gutes, sondern hat 
auch die Chance, zu gewinnen: Ne-
ben kleineren Geldgewinnen und 
Freilosen locken Hauptpreise von 
bis zu 1000 Euro.

Sie erhalten die Lose bei der Lotte-
riegeschäftstelle (PARITÄTISCHE 
Geldberatung, Ernst-Abbe-Weg 
50, 40589 Düsseldorf, Tel.: 02 11/ 
48 40 27), per E-Mail an info@
wohlfahrtslotterie.de sowie beim 
Paritätischen Wohlfahrtsverband 
Niedersachsen e.V., Ansprechpart-
ner ist Ernst Spieß, Telefon: 05 11/ 
5 24 86-398, E-Mail: ernst.spiess@
paritaetischer.de. Abgepackt sind 

die Lose zu je 300 Stück und wer-
den in Kommission abgegeben. Un-
verkaufte Lose können also wieder 
zurückgegeben werden. Rückgaben 
sollten aber möglichst vermieden 
werden, um Kosten zu sparen. Des-
halb überlegen Sie bitte, wie viele 
Lose Sie verkaufen können.

Die Paritätische Geldberatung eG
Lotteriegeschäftsstelle

Die Lotterie der Freien Wohlfahrtspfl ege

1000,– Euro
Hauptgewinn in jeder Serie:

HELFEN+
GEWINNEN
HELFEN+HELFEN+HELFEN+HELFEN+HELFEN+HELFEN+
GEWINNENGEWINNENGEWINNENGEWINNENGEWINNENGEWINNEN

Unsere Einrichtung erhält von jedem verkauften Los:

40 Cent40 Cent

Lospreis: 1,- Euro 

Plakat A3.indd   1 08.02.12   10:52

Pari-Report_03_2014.indd   52 19.09.14   14:09



53

Parität Report 3-14 >> Einer für alle(s)

Ehrungen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Landesverbandes, in Kreisgruppen wie Mitgliedsorganisationen 
konnten in den letzten Wochen für langjährige Verbandszugehörigkeit ausgezeichnet werden: 

Urkunde:
•	 �Susanne Loeffler, Paritätischer Lüneburg

•	 �Rosa Schander, Paritätischer Nienburg

•	 �Hannelore Lichtsinn, Paritätischer Aurich

•	 �Margret Hinrichs, Paritätischer Aurich

•	 �Wolfgang Klose, Paritätischer Lüneburg

•	 �Ina Weber, Paritätischer Lüneburg

•	 �Hans Lippel, Paritätischer Hameln-Pyrmont

•	 �Waltraud Lippel, Paritätischer Hameln-Pyrmont

•	 �Timea Thomsen, Paritätischer Landesverband

•	 �Friederike Redenius, Paritätischer Aurich

Ehrenzeichen des Verbandes: 
•	� Norbert Senftleben, Gesellschaft zur Förderung 

ausländischer Jugendliche e. V.

•	� Elisabeth Krause, Paritätischer Hameln-Pyrmont

•	� Svetlana Sotiroska, Paritätischer Landesverband
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Der Paritätische Stellenmarkt

Wir suchen zu sofort eine engagierte  
und gut quali�zierte

Lerntherapeutin 

für unser Team

Wir wünschen uns 
– �pädagogische oder  

psychologische Grundquali�kation
– Zusatzquali�kation integrative Lerntherapie
– �mind. 1 Jahr Erfahrung im  

lerntherapeutischen Bereich

Das Beschäftigungsverhältnis ist unbefristet 
in Teilzeit und wird nach TVöD vergütet.

Wir freuen uns auf Ihre Zuschrift:
Zentrum für integrative Lerntherapie e.V. 
Jasperallee 38
38102 Braunschweig
Mail: lerntherapie-bs@gmx.de

Der Paritätische  
Stellenmarkt

Senden Sie eine Kurzbewerbung 
(zwei bis drei Sätze) oder  

ihre Ausschreibung an  
E-Mail presse@paritaetischer.de

oder Fax 0511 5 24 86-3 33.

Die Veröffentlichung 
 ist kostenlos!

l. 05793 / 99 68 68 Fax 05943 / 99 68 88 
vorstand@lichtblick-hof-wahlde.de 

  
Hofgemeinschaft Wahlde 

ein Ort zum Leben – Wohnen – Arbeiten 
für Seelenpflege bedürftige Menschen

 
 

Der Vorstand des Lichtblick e.V. sucht für seine Einrichtung, 
die Hofgemeinschaft Wahlde, im Zuge der Nachfolgeregelung für 
seinen langjährigen Leiter einen / eine 

Geschäftsführer/-in 
 

Die Hofgemeinschaft Wahlde ist eine Einrichtung der Behindertenhilfe 
und versteht sich als Ort zum Leben – Wohnen und Arbeiten. 
Zurzeit leben 24 zu betreuende Erwachsene in 2 Wohnhäusern, als 
Tagesbetreute kommen weitere 4 Beschäftige in die Arbeitsbereiche 
der als WfbM anerkannten Werkstatt. Wir orientieren uns an den 
Impulsen der anthroposophischen Sozialtherapie. 

Ihr Aufgabenfeld 
 

Von dem/der geeignete/n Bewerber/in erwarten wir, dass er/sie die 
Lebensmöglichkeiten und den Lebensort der in Wahlde lebenden und 
arbeitenden Menschen mit Beeinträchtigung zukunftsfähig und 
richtungsweisend weiter gestaltet. In Zusammenarbeit mit den 
Werkstattbereichsleitern und Wohnbereichsleitern lenkt und kontrol-
liert er/sie eine bedarfsorientierte Planung, Entwicklung und Durch-
führung von Betreuungsaufgaben und übernimmt die verantwortliche 
Leitung für alle wirtschaftlichen und organisatorischen Prozesse der 
Einrichtung. 

Sie bringen mit 
 

Fachkompetenz und Berufserfahrung sowie Offenheit und Interesse an 
dem anthroposophischen Welt­ und Menschenbild. 
Für eine erfolgreiche Bewerbung setzen wir eine abgeschlossene Ausbil-
dung zum Heil­ bzw. Sozialpädagogen/in und einen erfolgreichen 
Abschluss des Studienganges «Sozialmanagement / Sozialwirt» 
voraus. Eine leistungsgerechte Vergütung erachten wir im Rahmen der 
sonst üblichen Bedingungen für  selbstverständlich. 
Ihre schriftliche Bewerbung mit allen erforderlichen Unterlagen 
richten Sie bitte an unsere Vorstandsmitglieder Manfred Teßmer oder 
Uwe Lampadius. 

 
Hofgemeinschaft Wahlde, Wahlde 6,  49434 Neuenkirchen-Vörden 

Tel. 05493 / 91 39 907   Fax 05493 / 99 68 88 
vorstand@lichtblick-hof-wahlde.de 
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











• 



• 

• 

• 

• 



• 



• 
• 








• 

• 

• 

• 


• 














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Betriebswirtschaft
Entgeltkalkulation, Kostenträgerver-
handlung, Interims- & Krisen-Manage-
ment, Haushalts- und Wirtschafts-
Planung, Kostenreduzierung durch 
Umstrukturierung, Personal- und Per-
sonaleinsatz-Planung, Management-
training, Beratung in Wirtschaftlich-
keitsfragen, Marketing-Beratung, Be-
gleitung in Schiedsstellenverfahren, 
Konzeption von Leistungsangeboten, 
Leistungsbeschreibung
Lara Sebo
Tel. 05 11 / 5 24 86-376
Eduard Schellenberg (Behindertenhilfe) 
Tel. 05 11 / 5 24 86-367
Barbara Heidrich (Pflege) 
Tel. 05 11 / 5 24 86-370

Baubetreuung
Baubetreuung oder Leitung, Prü-
fung von Kostenvoranschlägen und 
Architektenverträgen, Gutachten
Lara Sebo
Tel. 05 11 / 5 24 86-376

EDV
Kommunikationskonzepte, Software
beratung, Auswahl und Installation 
von Hard- und Software, Software
übersichten, Internet-Präsentationen
Dietmar Buck 
Tel. 05 11 / 5 24 86-373

Finanzierung
Zuwendungen, Zuschüsse und Stif-
tungsmittel (z. B. Lotteriemittel, Ak-
tion Mensch, Deutsches Hilfswerk, 
Glücksspirale), Finanzierungskon-
zeption, Kapitalmarktkredite, Ver-
mittlung von Investoren
Christiane Schumacher
Tel. 05 11 / 5 24 86-395
Lara Sebo (Fundraising)
Tel. 005 11 / 5 24 86-376
Adelheid Dähne (Fundraising)
Tel. 05 11 / 5 24 86-347

Finanzbuchhaltung
Organisation der Finanzbuchhal-
tung, Unterstützung bei Fragen im 
umsatzsteuerlichen Bereich, Kon-
tierungen, Abschreibungen, Jahres-
abschluss, Verwendungsnachweise 
Lotteriemittel-Beihilfen
Monika Bullmann
Tel. 05 11 / 5 24 86-378
Christiane Häberle	
Tel. 05 11 / 5 24 86-386 
Erfassen der Buchhaltungsunterlagen; 
Beratung Jahresabschluss (entgeltlich)
Annemarie Heuer
Tel. 05 11 / 5 24 86-377 

Fotokopien
Größere Kopieraufträgen einschl. 
Einbinden (entgeltlich)
Michael Schmunk
Tel. 05 11 / 5 24 86-375 

Kfz
Astrid Schöne (Abrufscheine)
Tel. 05 11 / 5 24 86-397
Adelheid Dähne (Abrufscheine)
Tel. 05 11 / 5 24 86-347

Paritätisches Rechenzentrum 
Abrechnung von Löhnen/Gehältern 
(entgeltlich)
Udo Mex
Tel. 05 11 / 5 24 86-357

Personal
Unterstützung bei personalrechtli-
chen Fragen; Unterstützung im Um-
gang mit BAT, AVR, AVB und TVöD/
TV-L, Betriebsvereinbarung des Pa-
ritätischen Niedersachsen	
Kirsten Ohmsen
Tel. 05 11 / 5 24 86-379 

Rahmenverträge
Vergünstigte Konditionen für Tele-
fonie und Materialbeschaffung so-
wie Kopier-, Fax- und Drucksys
teme
Ernst Spieß 
Tel. 05 11 / 5 24 86-398

Recht
Beratung und Unterstützung bei ar-
beitsrechtlichen und sonstigen Rechts
fragen, Gutachten, Vertragsprüfung 
und -ausarbeitung, außergerichtliche 
Verhandlungen und Vergleiche, Vertre
tung vor Schiedsstellen
Lara Sebo 
Tel. 05 11 / 5 24 86-376
Christiane Schumacher
Tel. 05 11 / 5 24 86-395

Versicherungen
Ulrich Preisberger
Tel. 05 11 / 52486-348 

Seminare
Interne und externe Schulungen	
Astrid Schöne
Tel. 05 11 / 5 24 86-397

Serviceleistungen des Paritätischen Niedersachsen

Die Ansprechpartner
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Altenselbsthilfe

Christine Köhler-Riebau

Paritätischer Wolfsburg

Saarstraße 10 a

38440 Wolfsburg

Tel.	0 53 61 / 29 50-15

Fax	0 53 61 / 29 50-21

christine.koehler-riebau@

paritaetischer.de

Behindertenhilfe

Erwin Drefs

Lebenshilfe Delmenhorst und 

Landkreis Oldenburg e. V.

Bismarckstraße 21

27749 Delmenhorst

Tel.	0 42 21 / 15 25-0

Fax	0 42 21 / 15 25-15

erwindrefs.fb@

lebenshilfe-delmenhorst.de

Bildung

Annette von Pogrell

Paritätischer Niedersachsen

Gandhistraße 5 A

30559 Hannover

Tel.	05 11 / 5 24 86-342

Fax	05 11 / 5 24 86-332

annette.von.pogrell@ 

paritaetischer.de

Eingliederungshilfe/Wohnen

Eduard Schellenberg 

Paritätischer Niedersachsen

Gandhistraße 5 A

30559 Hannover

Tel.	05 11 / 5 24 86-367

Fax	05 11 / 5 24 86-332

eduard.schellenberg@ 

paritaetischer.de

Erziehungshilfe

Kathrin Wagner

Paritätischer Niedersachsen

Gandhistraße 5 A

30559 Hannover

Tel.	05 11 / 5 24 86-387

Fax	05 11 / 5 24 86-332

kathrin.wagner@paritaetischer.de

Frauen und Familien

Andrea Zerrath

Paritätischer Helmstedt

Schuhstraße 1

38350 Helmstedt

Tel.	0 53 51 / 5 41 91-4

Fax	0 53 51 / 5 41 91-66

andrea.zerrath@paritaetischer.de

Jugendbildung/PJW

Karsten Maul

Paritätischer Wolfenbüttel

Rosenwall 1

38300 Wolfenbüttel

Tel.	0 53 31 / 9 05 46-50

Fax	0 53 31 / 9 05 46-11

karsten.maul@paritaetischer.de 

Krankenhäuser

Birgit Eckhardt

Paritätischer Niedersachsen

Gandhistraße 5 A

30559 Hannover

Tel.	05 11 / 5 24 86-365

Fax	05 11 / 5 24 86-333

birgit.eckhardt@paritaetischer.de

Kur- und Erholungshilfen

Lara Sebo

Paritätischer Niedersachsen

Gandhistraße 5 A

30559 Hannover

Tel.	05 11 / 5 24 86-376

Fax	05 11 / 5 24 86-332

lara.sebo@paritaetischer.de

Migration/Integration

Regina Krome

Paritätischer Niedersachsen

Gandhistraße 5 A

30559 Hannover

Tel.	05 11 / 5 24 86-383

Fax	05 11 / 5 24 86-332

regina.krome@paritaetischer.de

Mittel- und Osteuropa

Krzysztof Balon

Eurosozial e. V. – Paritätischer Verein 

für deutsch-polnische und  

europäische Zusammenarbeit

Marienbruchstraße 61/63

38226 Salzgitter

Tel.	0 53 41 / 84 11 94

k.balon@eurosozial.eu

Pflege

Barbara Heidrich

Paritätischer Niedersachsen

Gandhistraße 5 A

30559 Hannover

Tel.	05 11 / 5 24 86-370

Fax	05 11 / 5 24 86-333

barbara.heidrich@paritaetischer.de

Schullandheime

Kathrin Wagner

Paritätischer Niedersachsen

Gandhistraße 5 A

30559 Hannover

Tel.	05 11 / 5 24 86-387

Fax	05 11 / 5 24 86-332

kathrin.wagner@paritaetischer.de

Selbsthilfe

Barbara Heidrich

Paritätischer Niedersachsen 

Gandhistraße 5 A

30559 Hannover

Tel.	05 11 / 5 24 86-370

Fax	05 11 / 5 24 86-333

barbara.heidrich@paritaetischer.de

Fachbereiche des Paritätischen Niedersachsen

Die Fachberaterinnen und Fachberater

Soziale Psychiatrie 

Bernhard Döring

Paritätischer Nienburg

Wilhelmstraße 15

31582 Nienburg

Tel.	0 50 21 / 97 45-17

Fax	0 50 21 / 97 45-11

bernhard.doering@paritaetischer.de

Sucht

Petra Bunke

Paritätischer Braunschweig

Jugend- und Drogenberatung  

Braunschweig DROBS  

Kurt-Schumacher-Straße 26

38102 Braunschweig

Tel.	05 31 / 2 20 90-0

Fax	05 31 / 2 20 90-90

petra.bunke@paritaetischer-bs.de

Tageseinrichtungen für Kinder

Klaus-Dieter Fortmeyer

Paritätischer Cuxhaven

Kirchenpauerstraße 1

27472 Cuxhaven

Tel.	0 47 21 / 57 93-12

Fax	0 47 21 / 57 93-50

klaus-dieter.fortmeyer@ 

paritaetischer.de

Überregionale  

Mitgliedsorganisationen 

Lara Sebo

Paritätischer Niedersachsen

Gandhistraße 5 A

30559 Hannover

Tel.	05 11 / 5 24 86-376

Fax	05 11 / 5 24 86-332

lara.sebo@paritaetischer.de
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Abteilung III: Personalwesen

Holger Büttner

Paritätischer Niedersachsen

Gandhistraße 5 A

30559 Hannover

Tel. 05 11 / 5 24 86-327

Fax 05 11 / 5 24 86-333

holger.buettner@paritaetischer.de

Abteilung IV: Betriebswirtschaft/Recht

Lara Sebo

Paritätischer Niedersachsen

Gandhistraße 5 A

30559 Hannover

Tel. 05 11 / 5 24 86-376

Fax 05 11 / 5 24 86-333

lara.sebo@paritaetischer.de

Abteilung I: Kreisverbände/Sozialzentren

Harald Fischer

Paritätischer Niedersachsen

Gandhistraße 5 A

30559 Hannover

Tel. 05 11 / 5 24 86-389

Fax 05 11 / 5 24 86-333

harald.fischer@paritaetischer.de

Abteilung II: Finanzen/Verwaltung

Monika Bullmann

Paritätischer Niedersachsen

Gandhistraße 5 A

30559 Hannover

Tel. 05 11 / 5 24 86-378

Fax 05 11 / 5 24 86-333

monika.bullmann@paritaetischer.de

Abteilungsleitungen des Paritätischen Niedersachsen

Leiterinnen und Leiter

Abteilung V: Selbsthilfe/Pflege

Barbara Heidrich

Paritätischer Niedersachsen

Gandhistraße 5 A

30559 Hannover

Tel. 05 11 / 5 24 86-370

Fax 05 11 / 5 24 86-333

barbara.heidrich@paritaetischer.de

Freiwilligen-Agenturen

Nadja Kunzmann

Freiwilligen-Agentur des

Paritätischen Hameln

c/o Familie im Zentrum

Osterstraße 46

31785 Hameln

Tel.	0 51 51 / 57 61-27

nadja.kunzmann@ 

paritaetischer.de

Kontakt- u. Beratungsstellen 

für Selbsthilfegruppen 

Regina Heller

Paritätischer Hameln

Kaiserstraße 80

31785 Hameln

Tel.	0 51 51 / 5 76-113

regina.heller@ 

paritaetischer.de

Arbeits- und Tarifrecht

Lara Sebo

Paritätischer Niedersachsen

Gandhistraße 5 A

30559 Hannover

Tel.	05 11 / 5 24 86-376

Fax	05 11 / 5 24 86-333

lara.sebo@ 

paritaetischer.de

Betreuungsvereine

Christiane Schumacher 

Paritätischer Niedersachsen

Gandhistraße 5 A

30559 Hannover

Tel.	05 11 / 5 24 86-395

Fax	05 11 / 5 24 86-332

christiane.schumacher@ 

paritaetischer.de

Arbeitskreise des Paritätischen Niedersachsen

Leiterinnen und Leiter

Schuldnerberatung

Wolfgang Lippel

Paritätischer Nienburg

Wilhelmstraße 15

31582 Nienburg

Tel.	0 50 21 / 97 45-15

Fax	0 50 21 / 97 45-11

wolfgang.lippel@ 

paritaetischer.de 

Sprachheilarbeit

Irmgard Fricke 

Lebenshilfe Hameln e. V.

Sprachheilkindergarten

Burgstraße 4

31855 Aerzen

Tel.	0 51 54 / 38 05

Fax	0 51 54 / 7 09 00 08

irmgard.fricke@ 

lebenshilfe-hameln.de

Straffälligenhilfe

Annette von Pogrell

Paritätischer Niedersachsen

Gandhistraße 5 A

30559 Hannover

Tel.	05 11 / 5 24 86-342

Fax	05 11 / 5 24 86-332

annette.von.pogrell@ 

paritaetischer.de
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In seinem neuen, im September erschienenen Buch „Mehr Mensch!“ 
(Westend-Verlag) setzt sich Ulrich Schneider, Hauptgeschäftsführer des 
Paritätischen Gesamtverbands, mit der fortschreitenden Ökonomisie-

rung des Sozialen auseinander. Wo der Mensch 
zum Humankapital verkommt und der Mehrwert 
zum wichtigsten Wert wird, muss die Mensch-
lichkeit zwangsläufig auf der Strecke bleiben 
– Soziales kann so nicht funktionieren, argu-
mentiert Ulrich Schneider. Anlässlich der Ver-
öffentlichung des Buches lädt der Paritätische 
Wohlfahrtsverband Niedersachsen e.V. zu einer 
Lesung und anschließender Diskussion 
mit dem Autor ein. Beginn ist am 23.10.2014 
um 18 Uhr im Restaurant „Gartensaal“ im 
Neuen Rathaus, Trammplatz 2, in Hannover. 
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und Beiträgen behält sich die Redaktion 
das Recht auf Kürzungen vor. Der Pari-
tät Report erscheint viermal im Jahr, der 
Bezug ist im Mitgliedsbeitrag enthalten.
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Ihre Adressdaten

Bitte Änderungen 
mitteilen! 

Um unsere Mitgliederadressen auf 
dem neuesten Stand halten zu kön-
nen, bitten wir um Ihre Unterstüt-
zung: Benachrichtigen Sie uns bei 
Änderungen folgender Angaben Ih-
rer Organisation: 

•	� Anschrift
•	� Telefonnummer
•	� Faxnummer
•	� E-Mailadresse
•	� Wechsel Vorstand
•	� Wechsel Geschäftsführung
•	� Name/Rechtsform.

Senden Sie die Daten an das Sekre
tariat des Geschäftsbereichs Mit
gliederförderung, Astrid Schöne,
Tel.	 05 11 / 5 24 86-397 
Fax	05 11 / 5 24 86-333 
astrid.schoene@paritaetischer.de

Autorenlesung von: „Mehr Mensch!“

Neues Buch von Ulrich Schneider gegen die 
Ökonomisierung des Sozialen
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Landesverband
Hauptamtlicher  
Vorstand

Christian Boenisch,  Vorsitzender

Birgit Eckhardt, stellv.  Vorsitzende

Paritätischer Wohlfahrtsverband 

Niedersachsen e. V.

Gandhistraße 5a

30559 Hannover

Tel.	05 11 / 5 24 86-0

Fax	05 11 / 5 24 86-333

landesverband@paritaetischer.de

Ehrenvorsitzende

Karin Rut Diederichs

Eilenriedestift e. V.

Haus A1, App. 107

Bevenser Weg 10

30625 Hannover

Tel.	05 11 / 54 04 21 07

Wolfgang Neubelt

GDA Wohnstift

Osterfelddamm 12

Haus 3, App. 3207 

30627 Hannover

Tel.	05 11 / 5 70 54 37

wneubelt@hotmail.de

Günter Famulla

Davenstedter Straße 227

30455 Hannover

Tel.	05 11 / 49 88 31

Mitglieder des Verbandsrats 

(Wahlperiode 2012 bis 2016)

Andreas Bergen

c/o pro familia Landesverband  

Niedersachsen e. V.

Lange Laube 14

30159 Hannover

Tel.	05 11 / 30 18 57 81

andreas.bergen@profamilia.de

Brigitte Blümel

Herzlaker Straße 53

30539 Hannover

Tel.	05 11 / 5 38 94 37

b_bluemel@t-online.de

Klaus Dickneite

Ostergrube 2

30559 Hannover

Tel.	05 11 / 51 49 51 (privat)

Tel.	01 73 / 6 22 02 00 (mobil)

Fax	05 11 / 51 49 51

kdickneite@online.de

Martin Kupper

c/o Albert-Schweitzer- 

Familienwerk e. V.

Jahnstraße 2

37170 Uslar

Tel.	0 55 71 / 92 43-0 (dienstlich)

kupper@familienwerk.de

Monika Lehmann

Glünderstraße 2

30167 Hannover

Tel.	05 11 / 70 21 52 (privat)

Monika.Lehmann@ 

nld.niedersachsen.de

Monika Placke

Walter-Haas-Straße 32

49088 Osnabrück

Tel.	05 41 / 7 63 87 (privat)

Tel.	01 70 / 8 14 10 37 (mobil)

monika.placke@freenet.de

Berlind Rosenthal-Zehe

c/o Studentenwerk Göttingen

PF 3851

37028 Göttingen

Tel.	0 55 46 / 13 79 (privat)

Tel.	05 51 / 39 51 79 (dienstlich)

Fax	05 11 / 39 51 70 (dienstlich)

Berlind.Rosenthal-Zehe@ 

studentenwerk-goettingen.de

Dietmar Schlüter

Bergweg 8

38527 Meine

Tel.	0 53 04 / 39 77

Fax	0 53 04 / 52 90

053043977-0001@t-online.de

Vorsitzende des  
Verbandsrates
(jährlich alternierend)

Dorothea Pitschnau-Michel 

(2014, 2016)

c/o Deutsche Multiple Sklerose  

Gesellschaft Bundesverband e. V.

Küsterstraße 8

30519 Hannover

Tel.	05 11 / 9 68 34 13

Fax	05 11 / 9 68 34 50  

dmsg@dmsg.de

Kurt Spannig (2013, 2015) 

Psychiatrische Klinik Uelzen

An den Zehn Eichen 50

29525 Uelzen 

Tel.	05 81 / 38 95-301

Fax	05 81 / 38 95-309

info@pk-uelzen.de 

Silke Gerike

Am Mesterwinkel 19

30952 Ronnenberg

Tel.	05 11 / 46 93 19

Silke@torstengerike.de

Holger Gerken

c/o Göttinger Werkstätten gGmbH

Elliehäuser Weg 20

37079 Göttingen

Tel.	 05 51 / 50 65-100

H.Gerken@Goe-We.de

Bernd Göddertz

Luisenstraße 9

31141 Hildesheim

Tel.	0 51 21 / 3 20 05 (privat)

Tel.	0 51 21 / 9 99 07 87 (dienstlich)

b.goeddertz@ijgd.de

Tina Hellmann

Diedrich-Steilen Straße 27

28755 Bremen-Vegesach

Tel.	01 76 / 92 19 18 16 (mobil)

Tina.Hellmann@web.de

Ulla Klapproth

Im Siek 10

37191 Gillersheim

Tel.	0 55 56 / 15 66 (werktags)

Fax	0 55 56 / 50 78

ulla.klapproth@paritaetischer.de

Anneliese König

Südweg 8a

26135 Oldenburg

Tel.	04 41 / 20 13 17

Fax	04 41 / 2 04 91 15

anneliese-koenig@t-online.de
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Johannes Schmidt

Bahnhofsstraße 14

21745 Hemmoor 

Tel.	0 47 71 / 64 34 95 (privat)

Tel.	01 71 / 2 13 75 28 (mobil)

Fax	0 47 71 / 64 34 34

Neusicht@aol.com

Bolko Seidel

Lebenshilfe Hildesheim e.V.

Am Flugplatz 9

31137 Hildesheim

Tel.	 0 51 21 / 1 70 98 60 (dienstlich)

Fax	0 51 21 / 1 70 98 78

bolko.seidel@lhhi.de

Ihr Beitrag 

Parität Report 
sucht Artikel

•	� Möchten Sie die Arbeit Ihrer  
Organisation oder Einrichtung 
vorstellen? 

•	� Können Sie Tipps oder  
Erfahrungen weitergeben?

•	� Veranstalten Sie ein Programm, 
das für andere offen und von 
Interesse ist? 

•	� Suchen Sie neue Mitarbeiter/ 
-innen oder einen Job? 

•	� Haben Sie Kritik oder Lob? 

Dann senden Sie Ihren Beitrag 
(wenn möglich mit Foto) einfach als 
Datei oder Ausdruck via E-Mail 
oder per Post an den Landes
verband, Referat für Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit (Kontaktdaten, 
siehe linke Spalte). Gerne sind wir 
bereit, Sie bei der Formulierung zu 
unterstützen.
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  �Die Situation der Heilpädagogischen 
Frühförderung in Niedersachsen

  �Selbsthilfe für Alle:  
Rückschau auf Fachtag

  �Paritätischer mit inklusiver  
Bühne bei „Fête de la Musique“
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Paritätischer Wohlfahrtsverband Niedersachsen e.V.

Paritätischer Wohlfahrtsverband Niedersachsen e. V. • Gandhistraße 5A • 30559 Hannover
Telefon (05 11) 5 24 86-0 • Telefax: (05 11) 5 24 86-333
www.paritaetischer.de • E-Mail: landesverband@paritaetischer.de

Paritätische Kreisverbände in Niedersachsen

Paritätischer  
Aurich
Große Mühlenwallstraße 21
26603 Aurich
Tel.:	 (0 49 41) 93 94-0
Fax.:	(0 49 41) 93 94-17
GF: Hans-Joachim Borm
hans-joachim.borm@paritaetischer.de

Paritätischer 
Braunschweig
Saarbrückener Straße 50
38116 Braunschweig
Tel.:	 (05 31) 4 80 79-0
Fax.:	(05 31) 4 80 79-14
GF: Henning Eschemann
henning.eschemann@paritaetischer.de

Paritätischer  
Celle
Lauensteinplatz 1a
29225 Celle
Tel.:	 (0 51 41) 93 98-0
Fax.:	(0 51 41) 93 98-19
GFin (interim): Nadja Fischer
nadja.fischer@pa itaetischer.de

Paritätischer  
Cloppenburg
Beethovenstraße 11
49661 Cloppenburg
Tel.:	 (0 44 71) 20 46 (VdK)
Fax:	 (0 44 71) 95 89 03 (VdK)
GF: Hans-Jürgen Lehmann
gs-cloppenburg@vdk.de

Paritätischer  
Cuxhaven
Kirchenpauerstraße 1
27472 Cuxhaven
Tel.:	 (0 47 21) 57 93-0
Fax:	 (0 47 21) 57 93-50
GF: Klaus-Dieter Fortmeyer
klaus-dieter.fortmeyer@paritaetischer.de

Paritätischer  
Delmenhorst
Bismarckstraße 21
27749 Delmenhorst
Tel.:	 (0 42 21) 15 25-50
Fax:	 (0 42 21) 15 25-15
GFin: Irma-H. Michel
irma.michel@paritaetischer.de

Paritätischer 
Diepholz
Wilhelmstraße 15
31582 Nienburg
Tel.:	 (0 50 21) 97 45-0
Fax:	 (0 50 21) 97 45-11
GF: Bernhard Döring
bernhard.doering@paritaetischer.de

Paritätischer  
Emden
Friedrich-Naumann-Straße 11
26725 Emden
Tel.:	 (0 49 21) 93 06-0
Fax:	 (0 49 21) 93 06-16
GF: Jürgen Dietrich
juergen.dietrich@paritaetischer.de

Paritätischer  
Emsland
Lingener Straße 13
49716 Meppen
Tel.:	 (0 59 31) 1 80 00
Fax:	 (0 59 31) 1 22 80
GFin: Barbara Germer-Grote
barbara.germer-grote@paritaetischer.de

Paritätischer  
Friesland
Zum Jadebusen 12
26316 Varel
Tel.:	 (0 44 51) 91 46-0
Fax:	 (0 44 51) 91 46-11
GF: Wolf-Dieter Kulawik
wolf-dieter.kulawik@paritaetischer.de

Paritätischer  
Gifhorn
Sprachtherapeutischer
Kindergarten
Am Sportplatz 10
38518 Gifhorn
Tel.:	 (0 53 71) 9 44 99-0
Fax:	 (0 53 71) 9 44 99-73
GFin: Sandra Helbing
shg-gifhorn@paritaetischer-bs.de

Paritätischer  
Goslar
Von-Garßen-Straße 6
38640 Goslar
Tel.:	 (0 53 21) 2 10 11
Fax:	 (0 53 21) 1 82 29
GF: Sven Dickfeld	
sven.dickfeld@paritaetischer.de

Paritätischer  
Göttingen
Zollstock 9 a
37081 Göttingen
Tel.:	 (05 51) 9 00 08-10
Fax:	 (05 51) 9 00 08-19
GF: Dr. Volker Bullwinkel
volker.bullwinkel@paritaetischer.de

Paritätischer  
Grafsch. Bentheim
Große Gartenstraße 14
48529 Nordhorn
Tel.:	 (01 60) 44 04 02-4
GFin: Anja Jankowsky
anja.jankowsky@paritaetischer.de

Paritätischer  
Hameln
Kaiserstraße 80
31785 Hameln
Tel.:	 (0 51 51) 57 61-0
Fax:	 (0 51 51) 5 99 77
GF: Norbert Raabe
norbert.raabe@paritaetischer.de

Paritätischer  
Hannover
Gartenstraße 18
30161 Hannover
Tel.:	 (05 11) 9 62 91-0
Fax:	 (05 11) 9 62 91-13
GF: Ralf Hohfeld
ralf.hohfeld@paritaetischer.de

Paritätischer  
Harburg
Schanzenring 8
21423 Winsen / Luhe
Tel.:	 (0 41 71) 88 76-0
Fax:	 (0 41 71) 88 76-29
GFin: Bettina Wichmann
bettina.wichmann@paritaetischer.de

Paritätischer  
Helmstedt
Schuhstraße 1
38350 Helmstedt
Tel.:	 (0 53 51) 54 19 10
Fax:	 (0 53 51) 54 19 1-66
GFin: Andrea Zerrath
andrea.zerrath@paritaetischer.de

Paritätischer  
Hildesheim-Alfeld
Lilly-Reich-Straße 5 
31137 Hildesheim
Tel.:	 (0 51 21) 74 16-0
Fax:	 (0 51 21) 74 16-20
GFin: Elisabeth Fokken
elisabeth.fokken@paritaetischer.de

Paritätischer  
Hildesheim-Alfeld
Kalandstraße 7
31061 Alfeld
Tel.:	 (0 51 81) 84 35-0
Fax:	 (0 51 81) 84 35-20
GFin: Elisabeth Fokken
elisabeth.fokken@paritaetischer.de

Paritätischer  
Holzminden
Wallstraße 2
37603 Holzminden
Tel.:	 (0 55 31) 93 27-0
Fax:	 (0 55 31) 93 27-90
GF: Daniel Leonhardt
daniel.leonhardt@paritaetischer.de

Paritätischer  
Leer	
Pferdemarktstraße 59
26789 Leer
Tel.:	 (04 91) 9 25 31-0
Fax:	 (04 91) 9 25 31-31
GF: Jürgen Dietrich
juergen.dietrich@paritaetischer.de

Paritätischer  
Lüchow-Dannenberg
Schlossgraben 3
29451 Dannenberg
Tel.:	 (0 58 61) 88 53
Fax:	 (0 58 61) 87 50
GFin: Susanne Guhl
susanne.guhl@paritaetischer.de

Paritätischer  
Lüneburg
Altenbrücker Damm 1
21337 Lüneburg
Tel.:	 (0 41 31) 86 18-0
Fax:	 (0 41 31) 86 18-40
GF: Ralf Gremmel
ralf.gremmel@paritaetischer.de

Paritätischer  
Nienburg
Wilhelmstraße 15
31582 Nienburg
Tel.:	 (0 50 21) 97 45-0
Fax:	 (0 50 21) 97 45-11
GF: Bernhard Döring
bernhard.doering@paritaetischer.de

Paritätischer  
Northeim
Jacobsonstraße 36
38723 Seesen
Tel.:	 (0 53 81) 9 48 06-0
Fax:	 (0 53 81) 9 48 06-7
GFin: Roswitha Voß
roswitha.voss@paritaetischer.de

Paritätischer  
Oldenburg-Ammerland
Ziegelhofstraße 125 – 127
26121 Oldenburg
Tel.:	 (04 41) 7 79 00-0
Fax:	 (04 41) 7 79 00-22
GF: Norbert Adolf
norbert.adolf@paritaetischer.de

Paritätischer  
Osnabrück
Kurt-Schumacher-Damm 8
49078 Osnabrück
Tel.:	 (05 41) 4 08 04-0
Fax:	 (05 41) 4 08 04-25
GF: Jörg Echterhoff
joerg.echterhoff@pa itaetischer.de

Paritätischer  
Osterholz
Loger Straße 35
27711 Osterholz-Scharmbeck
Tel.:	 (0 47 91) 94 15-0
Fax:	 (0 47 91) 94 15-10
GF: Olaf Bargemann
bargemann@lebenshilfe-ohz.de

Paritätischer  
Osterode
Abgunst 1
37520 Osterode
Tel.:	 (0 55 22) 90 77-0
Fax:	 (0 55 22) 90 77-28
GFin: Annette Nikulla
annette.nikulla@paritaetischer.de

Paritätischer  
Peine
Virchowstraße 8 a
31226 Peine
Tel.:	 (0 51 71) 77 70-0
Fax:	 (0 51 71) 77 70-21
GFin: Heike Horrmann-Brandt
heike.horrmann-brandt@paritaetischer.de

Paritätischer  
Rotenburg
Bahnhofstraße 15
27432 Bremervörde
Tel.:	 (0 47 61) 7 11 01
Fax:	 (0 47 61) 7 11 91
GF: Dietrich Neubauer
neubauer@lebenshilfe-bremervoerde.de

Paritätischer  
Salzgitter
Marienbruchstraße 61 – 63
38226 Salzgitter
Tel.:	 (0 53 41) 84 67-0
Fax:	 (0 53 41) 84 67-24
GF: Andreas Laumert
andreas.laumert@paritaetischer.de

Paritätischer  
Schaumburg
Dammstraße 12 a
31675 Bückeburg
Tel.:	 (0 57 22) 95 22-0
Fax:	 (0 57 22) 95 22-18
GF: Georg Steimann
georg.steimann@paritaetischer.de

Paritätischer  
Seesen
Jacobsonstraße 36
38723 Seesen
Tel.:	 (0 53 81) 9 48 06-0
Fax:	 (0 53 81) 9 48 06-7
GF: Sven Dickfeld
sven.dickfeld@paritaetischer.de

Paritätischer Stade
c/o Die Börne gGmbH
Claus-von-Stauffenberg-Weg 10
21684 Stade
Tel.:	 (0 41 41) 53 43-50
Fax:	 (0 41 41) 53 43-26
GFin: Susanne Frost
susanne.frost@paritaetischer.de

Paritätischer  
Uelzen
Veerßer Straße 92
29525 Uelzen
Tel.:	 (05 81) 97 07-0
Fax:	 (05 81) 97 07-20
GF: Stefan Müller-Teusler
stefan.mueller-teusler@paritaetischer.de

Paritätischer  
Verden
Helene-Grulke-Straße 5
27299 Langwedel
Tel.:	 (0 42 35) 89-0
Fax:	 (0 42 35) 89-111
GF: Dieter Haase
d.haase@stiftung-waldheim.de

Paritätischer  
Wesermarsch
Bürgermeister-Müller-Straße 13
26919 Brake
Tel.:	 (0 44 01) 45 88
Fax:	 (0 44 01) 45 80
GFin: Hannelore Bohlken
hannelore.bohlken@paritaetischer.de

Paritätischer  
Wilhelmshaven
Banter Weg 12
26389 Wilhelmshaven
Tel.:	 (0 44 21) 2 06-0
Fax:	 (0 44 21) 2 06-2 88
GF: Jürgen Hoffman
juergen.hoffmann@pa itaetischer.de

Paritätischer  
Wittmund
Wallstraße 26 t
26409 Wittmund
Tel.:	 (0 49 41) 93 94-0
Fax:	 (0 49 41) 93 94-17
GF: Hans-Joachim Borm
hans-joachim.borm@paritaetischer.de

Paritätischer  
Wolfenbüttel
Kommissstraße 5
38300 Wolfenbüttel
Tel.:	 (0 53 31) 92 00-0
Fax:	 (0 53 31) 92 00-79
GF: Andreas Laumert
andreas.laumert@paritaetischer.de

Paritätischer  
Wolfsburg
Saarstraße 10 a
38440 Wolfsburg
Tel.:	 (0 53 61) 29 50-0
Fax:	 (0 53 61) 29 50-21
GFin: Christine Köhler-Riebau
christine.koehler-riebau@paritaetischer.de
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