
Der Paritätische Wohlfahrtsverband Niedersachsen e.V., Kreisverband Emsland 
mit Sitz in Meppen, sucht unbefristet und in Teilzeit mit einer wöchentlichen 
Arbeitszeit von 30 Stunden zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Bewerbungen bitte an: bewerbung-kv-emsland@paritaetischer.de oder per Post an: 
Paritätischer Wohlfahrtsverband Niedersachsen e.V., Kreisverband Emsland,
Barbara Germer-Grote
Lingener Str. 13 • 49716 Meppen

Bei Rückfragen bitte Nicole Hiemann,
Tel. 05931-845161, kontaktieren.

Ihre Aufgaben:
= Umsetzung eines effizienten Pflegemanagements
= Bereitschaft und Fähigkeit, gemeinsam mit einem Team Veränderungsprozesse 
 in Organisation und Struktur mit zu entwickeln und umzusetzen
= Aktive Mitarbeit in Gremien und Pflege von beruflichen Netzwerken
= Steuerung des Bereiches Ambulante Pflege nach betriebswirtschaftlichen Kennzahlen 
 in Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung und dem Pflegereferat des Landesverbandes
= Anleitung der Pflegekräfte
= Strategisches Denken und Planen

Ihr Profil:
= Ausbildung und Qualifikation gemäß der gesetzlichen Vorgaben nach § 71 SGB XI
= Spaß an der Arbeit in einem interdisziplinären Team
= Fundiertes Fachwissen in Managementaufgaben sowie Erfahrung im Bereich 
 Personalführung, Personalentwicklung und Teammotivation
= Optimalerweise Erfahrung in der SAPV (Spezialisierte Ambulante Palliativversorgung)
= Gute Kenntnisse im SGB V und SGB XI Bereich
= Gute EDV- Kenntnisse ( MS Office, bestenfalls Kenntnisse über Spezialsoftware in der 
 Ambulanten Pflege wie NoventiCare)

Wir bieten:
= Eine vielseitige und interessante Tätigkeit
= Die Möglichkeit, neue Aufgabengebiete zu entwickeln und aufzubauen
= Ein offenes, nettes und erfahrenes Team
= Regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
= Regelmäßiger Austausch mit Mitarbeitenden auf Landesverbandsebene sowie 
 kontinuierliche Informationsweitergabe zum Tätigkeitsfeld
= Vergütung nach Tarif  
= Soziale Leistungen: Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge (4% vom Brutto-
 Entgelt) nach 1 Jahr Betriebszugehörigkeit, Zuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen,         
Heiligabend und Silvester arbeitsfrei, zahlreiche Vergünstigungen (Veranstaltungen, Fitness-
studio, Leihwagen, Hotels, E-Bike-Kauf), pers. Gesundheitsbudget für Teilnahme an Gesund-
heitskursen von Krankenkassen, finanzielle Unterstützung für Kinderbetreuung, Zahnersatz, 
Sehhilfen, Hörgeräte, Geburten und eine private Krankentagegeldversicherung
= Eine sinnstiftende Tätigkeit mit der Möglichkeit, etwas zu bewegen

Pflegedienstleitung (m/w/d)


