Referent (m/w/d) Kita-Finanzierung

Sie begeistern sich fur Finanzierungsgrundlagen und betriebswirtschaftliche
Zusammenhange in Kindertagesstatten und suchen eine sinnstiftende Aufgabe in
einem dynamischen Non-Profit-Unternehmen?

Als Paritatischer Hannover gGmbH sind wir Trager von Kitas, einem Pflegeheim und
weiteren sozialen Einrichtungen mit 340 Mitarbeitenden. Im Zuge einer strategischen
Modernisierung unserer Verwaltung gestalten wir unsere Prozesse aktiv neu. Fur die
Umsetzung der ndchsten Meilensteine und zur zukunftsorientierten Weiterentwicklung
unseres Kita-Bereichs suchen wir Sie!

Auf einen Blick

- Arbeitszeit: 30 Stunden

- Vertragsart: befristet auf 2 Jahre

- Einstieg: zum nachstmaglichen Zeitpunkt

- Standort: zentral in Hannover (Ndhe Hauptbahnhof)

lhre Aufgaben

- Finanzierungsmanagement: Sie analysieren und steuern die aktuellen
Finanzierungsgrundlagen (Kommune / Land) fur unsere Kindertagestatten in der
Stadt Hannover und Region und stellen den internen Wissenstransfer sicher.

- Schnittstelle: Sie agieren als kompetente Schnittstelle zwischen
Einrichtungsleitungen und der Stadt Hannover bei organisatorischen
Sonderfragen, z.B. BaumaBnahmen, oder vorhersehenden Ereignissen.

- Budget und Controlling: In enger Zusammenarbeit mit dem Controlling
verantworten Sie die Budgetverwaltung der Kitas sowie die Prifung und Freigabe
von Investitionen und Fortbildungen, etc.

- Verwaltungspraxis: Sie sind zentrale Anlaufstelle fur Gbergeordnete Themen wie
Betreuungsvertrage, Kindigungen und Belegungen (gem. NKitaG).

- Vertretung und Verhandlung: Sie vertreten den Paritatischen Hannover in den
Kita-Gremien der Stadt Hannover sowie bei den laufenden Neuverhandlungen
des Betriebskostenersatz.

- Vernetzung: Sie organisieren und leiten Uberregionale Netzwerktreffen zu
betriebswirtschaftlichen Themen wie Finanzierung mit anderen Kitatragern der
»paritatischen Familie“ in Niedersachsen.

- Beratung: Sie beraten Mitgliedsorganisationen bedarfsgerecht zu
betriebswirtschaftlichen Fragestellungen wie z.B. der Kita-Finanzierung



lhr Profil

Ausbildung: Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft,
Wirtschaftswissenschaften des Non-Profit-Managements oder eine
vergleichbare Qualifikation

Erfahrung: Fundierte Kenntnisse im Bereich der Finanzierungsgrundlage
(Kommune/Land) von Kindertagesstatten, in der Kita-Verwaltung sowie im
Projektmanagement.

Kompetenzen: Ausgepragte Kommunikations- und Verhandlungsstarke, um die
Interessen unseres Unternehmens zu vertreten.

Arbeitsweise: Eine selbststandige, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise,
auch in arbeitsintensiven Phasen behalten Sie stets den Uberblick.

Tools: Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen.

Wir bieten lhnen

Teamkultur: Motivierte Kolleg*innen, eine familidre Atmosphare und eine offene
Kommunikation auf Augenhohe

Onboarding und Entwicklung: Eine strukturierte Einarbeitung sowie individuelle
Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Flexibilitat: Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Gleitzeitrahmen
und der Moglichkeit, auf Wunsch mit bis zu zwei Tagen pro Woche mobil zu
arbeiten

Attraktive Verglitung: Verglitung in Anlehnung an den TVA6D VKA E9b (Einstufung
nach Vorerfahrung) inkl. Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld)

Urlaub: 30 Tage Jahresurlaub — der 24.12. und 31.12. sind zuséatzlich bezahlt frei

Vorsorge/ Absicherung: Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge
sowie eine Berufsunfahigkeitsversicherung ab dem ersten Arbeitstag

Deutschlandticket: mit maximal mdglichen Arbeitgeberzuschuss
Gesundheit und Rabatte: Hansefit - Fitnessprogramm zu gunstigen Konditionen
sowie exklusive Rabatte Uber Benefits.me (Sport, Kultur, Freizeit)

Uber uns

Uber 340 Mitarbeiter*innen engagieren sich Tag fiir Tag in den Einrichtungen des
Paritatischen Hannover gGmbH. Als Tochtergesellschaft des Paritatischen Wohlfahrts-

verbands setzen wir uns bundesweit fur die Interessen benachteiligter Bevolkerungs-

gruppen ein und verteten als Dachverband soziale Einrichtungen. Unser Verband steht
fur soziale Gerechtigkeit, Chancengleichheit, Solidaritat, Vielfalt, Offenheit und
Toleranz.

Klingt nach lhrer neuen Herausforderung?

Mehr Infos zu uns als Arbeitgeber finden Sie unter www.paritaetischer-hannover.de/jobs


http://www.paritaetischer-hannover.de/jobs

Noch Fragen?

Unsere Personalabteilung ist gern flr Sie da: 0511 962910 oder
bewerbung@paritaetischer-hannover.de

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!


mailto:bewerbung@paritaetischer-hannover.de

