
 
 

Leitbild 

des Paritätischen Cuxhaven 
 
 

Der Paritätische Cuxhaven ist ein führender Verband der Wohlfahrtspflege in der Stadt und im Landkreis Cuxhaven.  

Er ist Dachverband vielfältiger, sozialer Mitgliedsorganisationen und Träger eigener, sozialer Dienste. Aus seinem Verständnis 

als Anwalt für Menschen in problematischen Lebenssituationen unterhält er zeitgemäße, soziale Dienste und 

Ausbildungseinrichtungen, um Hilfebedürftigen aus allen Bevölkerungsgruppen eine selbstbestimmte Teilhabe am sozialen 

Leben und eine hohe Lebenszufriedenheit zu ermöglichen.  

Diese Dienste werden bedarfsgerecht weiterentwickelt. Sie werden in Kooperationen mit anderen freien und öffentlichen 

Trägern initiiert, gestaltet und vernetzt. Die Dienste werden wirtschaftlich geführt. Ihre finanzielle Entwicklung wird laufend 

überwacht. 

Vorhandene Ressourcen werden nachvollziehbar und effektiv eingesetzt. 

Der Paritätische Cuxhaven setzt qualifizierte haupt- und ehrenamtliche Mitarbeiter*innen ein, die sich kontinuierlich 

fachgerecht fort- und weiterbilden. Im Rahmen seines Führungsleitbildes wertschätzt der Paritätische Cuxhaven die 

Mitarbeiter*innen und erkennt ihre Leistungen an. 

Er sorgt dafür, dass die Hilfen und Dienstleistungen in den einzelnen Arbeitsbereichen kompetent, unter Berücksichtigung 

individueller und sozialräumlicher Ressourcen erbracht werden.  

Der Paritätische Cuxhaven verschafft den Interessen von Menschen in problematischen Lebenssituationen Gehör im 

politischen Raum und in der Öffentlichkeit und setzt sich für die Verbesserung von sozialen und humanen Lebensbedingungen 

ein.  


