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Der Paritätische Wohlfahrtsverband Niedersachsen e. V. ist einer der sechs Spitzenverbände der 

Freien Wohlfahrtspflege in Niedersachsen und Dachverband für mehr als 860 rechtlich und 

organisatorisch selbständige gemeinnützige Mitgliedsorganisationen mit über 1 Mio. Einzelmitgliedern. 

In 41 verbandseigenen dezentralen Sozialzentren in ganz Niedersachsen mit über 3.400 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern wird soziale Arbeit mit und für die Menschen vor Ort geleistet.  

 

Verstärken Sie unseren Ambulanten Pflegedienst des Kreisverbandes Lüneburg zu sofort oder 

später. Die Stelle ist unbefristet und in Vollzeit (38,5 Stunden/Woche), Teilzeit oder als 

Minijob möglich.  

 

 

Pflegefachkraft (m/w/d)  

für den ambulanten Pflegedienst 

 

 

Ihre Aufgaben: 

 

 Erbringung der Grund- und Behandlungspflege in der Häuslichkeit unserer Patienten 

beispielsweise wie Duschen oder Waschungen 

 Wundversorgung 

 Stellen und verabreichen von Medikamenten 

 Kompressionsstrümpfe an- und ausziehen 

 Kompressionsverbände 

 Messung von Vitalwerten 

 Injektionen i.m. oder s.c. 

 Versorgung bei Infusionstherapie 

 Förderung der Selbstbestimmung und Lebensqualität des Kunden  

 Beratungsbesuche nach § 37, Abs. 3 SGB XI 

 Pflegedokumentation und Pflegeplanung 

 

Ihr Profil: 

 

 Das Fundament Ihrer beruflichen Laufbahn bildet eine abgeschlossene Ausbildung als 

Pflegefachkraft (m/w/d) 

 Sie haben Fachkenntnisse in der Pflege und Betreuung älterer Menschen 

 Sie arbeiten lösungs- und patientenorientiert 

 Sie sind ein Teamplayer, verfügen über eine hohe Sozialkompetenz, Einfühlungsvermögen und 

Engagement 

 Sie zeichnen sich durch Zuverlässigkeit, Belastbarkeit und Flexibilität aus 

 Sie besitze einen Führerschein Klasse B 
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Wir bieten Ihnen: 

 

 Eine fachlich vielseitige und interessante Aufgabe bei einem renommierten Arbeitgeber in der 

Wohlfahrtspflege 

 Individuelle Weiterbildung und Entwicklungsmöglichkeiten  

 Eine sinnstiftende Arbeit mit der Möglichkeit, etwas zu bewegen 

 Die Berücksichtigung von Dienstplan Wünschen 

 Soziale Leistungen, wie zum Beispiel: 

 Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge (4% vom Brutto-Entgelt) nach  

1 Jahr Betriebszugehörigkeit 

 Wir belohnen Sie mit Zuschlägen für Ihren Einsatz: 125% für Feiertage, 25% für 

Sonntagsarbeit und Überstunden sowie 15% für Nachtarbeit 

 Zuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen 

 Zahlreiche Vergünstigungen auf Veranstaltungen, E-Bikes, im Fitnessstudio u. v. m. 

 Beihilfen für Kinderbetreuung, Zahnersatz, Sehhilfen, Hörgeräte u. v. m. 

 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 

Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen unter Angabe 

Ihrer Gehaltsvorstellung sowie Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins, bevorzugt per  

E-Mail an: bewerbung-kv-lueneburg@paritaetischer.de 

 

Oder postalisch an: 

 

Paritätischer Wohlfahrtsverband Niedersachsen e. V.  

Kreisverband Lüneburg 

z. Hd. Frau Sieglinde Schulz 

Altenbrücker Damm 1 

21337 Lüneburg 

 

 

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Schulz (Pflegedienstleitung und Teamleitung ambulante Pflege 

Adendorf) unter der Rufnummer 04131 861819 zur Verfügung. 
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