Der Paritatische Wobhlfahrtsverband Niedersachsen e. V. ist einer der sechs Spitzenverbiande der
Freien Wohlfahrtspflege in Niedersachsen und Dachverband fiir mehr als 870 rechtlich und
organisatorisch selbstandige gemeinniitzige Mitgliedsorganisationen mit ber | Mio. Einzelmitgliedern.

In 41

verbandseigenen dezentralen Sozialzentren in ganz Niedersachsen mit iber 3.400

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern wird soziale Arbeit mit und fiir die Menschen vor Ort geleistet.

Verstarken Sie unseren Kreisverband Celle ab dem 01.01.2021 oder spater. Die Stelle ist unbefristet
mit einer wochentlichen Arbeitszeit von mindestens 32 Stunden und der Moglichkeit, auf Vollzeit
auszuweiten (38,5 Stunden).

Leitung des Frauen — und Kinderschutzhauses der
angegliederten Beratungsstellen (BISS und SKB)

Das Haus der Familie verbindet verschiedene Arbeitsbereiche unter einem Dach:

das Frauen- und Kinderschutzhaus
die Beratungs- und Interventionsstelle gegen hausliche Gewalt (BISS)
die Schwangeren- und Schwangerschaftskonfliktberatung (SKB)

Die Stelle umfasst schwerpunktmaBig die Leitung des Bereichs Frauen und Kinderschutzhaus mit
Schnittstellen zu den Beratungsstellen. Unsere Aufgaben im Frauen- und Kinderschutzhauses.

lhre Aufgaben als Leitungskraft:
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Koordination der verschiedenen Bereiche im Haus der Familie
Leitung eines Teams (derzeit bestehend aus 4 Sozialpadagoginnen/Sozialarbeiterinnen,
Rufbereitschaften, Hauswirtschaft)
Reprasentation des Haus der Familie in Politik, Verwaltung, Gremien, Netzwerken und
Fachveranstaltungen, Offentlichkeitsarbeit
Absprachen/Verhandlungen mit Kostentragern, Erstellung von Statistiken, Sachberichte und
Verwendungsnachweise
Wirtschaftliche Steuerung der Einrichtung in Zusammenarbeit mit der Verwaltung des Kreis-
und Landesverbandes/ Budget
Initiilerung von Projekten/Programmen, Antragsverfahren und Umsetzung vor Ort
Moderation & Protokollierung von Dienstbesprechungen und Teamveranstaltungen sowie
Beiratssitzungen
Unterstiitzung des Teams bei der psychosozialen Beratung, Betreuung und Begleitung von
Frauen und Kindern, die hausliche Gewalt erlebt haben, in der Schwangeren - und
Schwangerschaftskonfliktberatung
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lhr Profil:

[=  Abgeschlossenes sozialpadagogisches Studium oder vergleichbare Qualifikation

[=  Wiinschenswert aber nicht Voraussetzung sind Erfahrungen in Biromanagement/Verwaltung
oder eine entsprechende Ausbildung

[=  Erfahrungen in der Leitung von kleineren bis mittleren Teams

[=  Gute Kenntnisse iiber Finanzierungsformen in der Sozialwirtschaft sowie im Umgang mit
Kostentragerabrechnungen, mit Antragswesen, Richtlinien und der Erstellung von
Verwendungsnachweisen

[=  Gute Kenntnisse im Sozialrecht (schwerpunktmaiBig SGB II, SGB VIII, SGB XlI)

[=  Engagierte, selbststandige und zuverlissige Arbeitsweise sowie ein kooperierender
Flihrungsstil und Freude an der Arbeit mit Menschen und der Begleitung eines bunten,
altersgemischten Teams

[=  Hohes Einfiihlungsvermdgen & gute Kommunikationsfihigkeiten

[= SpaB an der Beteiligung in der Sozialpolitik und der Teilnahme an
Gremiensitzungen/Ausschussen sowie anderen Netzwerkterminen (auch ab und zu mal
abends und/oder am Wochenende)

[= Sicherer und ruhiger Umgang mit Krisensituationen

[=  Identifizierung mit den Zielen und Aufgaben der Beratung von Frauen in Krisensituationen

[= Interkulturelle Kompetenz ist von Vorteil

[=  Gute bis sehr gute Kenntnisse in den gingigen Softwareprodukten (MS Office)

Wir bieten lhnen:

Eine fachlich anspruchsvolle und langfristig angelegte Aufgabe

Ein freundliches und kollegiales Betriebsklima und gute interne Kommunikations- und
Austauschmoglichkeiten im Kreisverband und auf Landesebene

Gute Fortbildungsmoglichkeiten

Verglitung nach Betriebsvereinbarung inkl. Jahressonderzahlung

Soziale Leistungen wie Beihilfen zu Brillen oder Zahnersatz u.v.m.

Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung (4% vom Brutto-Entgelt) nach | Jahr
Betriebszugehorigkeit
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Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung (bestehend aus Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen und
unter Angabe lhrer Gehaltvorstellung sowie lhres friihestmoglichen Eintrittstermins) bevorzugt per
Mail an: bewerbung-kv-celle@paritaetischer.de

Oder per Post an:
Paritatischer Wohlfahrtsverband Niedersachsen e.V. Kreisverband Celle
Lauensteinplatz la, 29225 Celle Tel. 05141 9398-0

Celle, 11.11.2020
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