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Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt — als Nutzer*in unserer vielfaltigen Dienstleis-
tungsangebote ebenso wie als Arbeitnehmer*in. Sie mochten Ihre Ideen einbringen, Prozesse
mitgestalten und mit lhrer Arbeit einen Beitrag zur Gesellschaft leisten? Dann sind Sie beim
Paritatischen Wohlfahrtsverband Niedersachsen e.V. genau richtig! Denn wir bieten Ihnen eine
verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und flexible Tatigkeit in einem Bereich mit
bedeutungsvoller Wirkung. Mehr als 3.600 Beschéftigte beim Paritatischen, 7.500 bei unseren
Tochtergesellschaften und um die 880 Mitgliedsorganisationen folgen bereits unserer Mission.
Zeigen wir den Menschen, die auf Hilfe angewiesen sind, dass sie nicht allein sind.
Gemeinsam.

Verstarken Sie unsere Landesverbandsgeschaftsstelle in Hannover zum 1. August 2025. Die

Stelle ist auf Grund einer Elternzeitvertretung befristet bis zum 30.09.2026 und in Vollzeit
mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 38,5 Stunden zu besetzen.

Projektleitung (m/w/d) ,,Inklusion in Kita-Teams —
Arbeitsplatze fir Menschen mit Beeintrachtigung*

Ihre Aufgaben:

[=  Gestaltung und Koordination der Umsetzung des Modellprojektes ,Inklusion in Kita-
Teams — Arbeitsplatze fir Menschen mit Beeintrachtigung®

[= Unterstiitzung des Vorhabens, Menschen mit kognitiver Beeintrachtigung als
zusatzliche Krafte in Kindertagesstatten einzusetzen und Organisation des zweiten
Projektdurchgangs

[= Vernetzung in Niedersachsen mit Organisationen der Eingliederungshilfe und
Kindertagesbetreuung und Begleitung dieser im Projekt

[=  Beratung und Unterstltzung der Kitas bei der inklusiven Gestaltung von Arbeitsplatzen
sowie bei der Antragsstellung im Rahmen des Budgets flr Arbeit

[= Beratung und Unterstiitzung der Menschen mit Beeintrachtigung auf dem Weg in eine
sozialversicherungspflichtige Beschéftigung in Kitas — von der Berufsorientierung bis
zum Arbeitsverhéltnis im Rahmen des Budgets fur Arbeit

[=  Koordination und Moderation der Zusammenarbeit zwischen allen Beteiligten: Kita-
Trager, Leitungen, Mitarbeitende, Werkstatten, Fachberatung, Kostentrager



Ihr Profil:

[= Abgeschlossenes sozialwissenschaftliches Studium, z. B. Soziale Arbeit, Kindheits-
padagogik, Heilpadagogik, Erziehungswissenschaften

= Zuverlassige, strukturierte und sorgfaltige Arbeitsweise

= Woinschenswerterweise Erfahrung in der Erstellung von sozialen Projekten

[=  Gute Fahigkeit, sich zu vernetzen

[= Offenheit fir neue Ideen und die Motivation, das eigene Arbeitsfeld mitzugestalten

[=  Optimalerweise Kenntnisse in der Eingliederungshilfe und von Kindertagesstéatten

Wir bieten Ihnen:

[= Attraktive Sozialleistungen:
o Forderung lhrer Zukunft mit einer arbeitgeberfinanzierten betrieblichen
Altersvorsorge (4% vom Brutto-Entgelt) nach 1 Jahr Betriebszugehdrigkeit
o Zuschuss zu vermdgenswirksamen Leistungen
o Bezahlte arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester, um die Feiertage
entspannt zu geniel3en
o Zugang zu einem Rabattportal mit exklusiven Angeboten bei vielen
bekannten Marken und Veranstaltungen
[= Umfassende Gesundheitsférderung:
o Personliches Gesundheitsbudget zur Teilnahme an Gesundheitskursen von
Krankenkassen
o Finanzielle Entlastung bei Kinderbetreuung, Zahnersatz, Sehhilfen u. v. m
[= Chance zur aktiven Mitgestaltung unserer Arbeitsprozesse
[= Eine sinnstiftende Tatigkeit mit positivem Einfluss auf die Gesellschaft

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen unter
Angabe lhrer Gehaltsvorstellung sowie lhres friilhestmoglichen Eintrittstermins, bevorzugt per
E-Mail an: bewerbung-h-kita-inklusion@paritaetischer.de

Oder postalisch an:

Paritatischer Wohlfahrtsverband Niedersachsen e.V.
Abteilung Personalmanagement

Claudia Kihn

Gandhistr. 5a

30559 Hannover

Wir wertschatzen Vielfalt und begrifRen daher alle Bewerbungen — unabhangig von
Geschlecht, Nationalitat, Behinderung, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/
Weltanschauung, Alter sowie sexueller Orientierung.

Fur Ruackfragen steht Ihnen Dominik Baier (Abteilungsleitung Kinder, Jugend, Familie und
Inklusion) unter der Rufnummer 0171 8628079 zur Verfigung.
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