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Rundschreiben 2/2021

Fachbereich
Behindertenhilfe
informiert

Liebe Mitgliedsorganisationen,
in diesem Rundschreiben habe ich fiir Sie wieder viele aktuelle Infos zusammengestellt.

Viel SpaB3 beim Durchschauen und eine schone Woche wiinscht lhnen

Mawen Campe

Thementibersicht

I. Informationen aus dem Sprecher*innen Gremium

Safe the date — Fachbereichsversammlung am 20.05.2021
Die Veroffentlichung des B.E.Ni Handbuchs 3.0 verzogert sich!

Informationen zur ,,Meldung bei Verdacht einer Impfnebenwirkung*

Richtlinie tber die Gewahrung von Zuwendungen zur Forderung der Beschaffung von Informations- und
Kommunikationstechnologien zur Sicherstellung der sektorenilibergreifenden Gesundheitsversorgung

Computerprogramm: Vereinfachung der Vorbereitung auf die Bedarfsermittlung
. Aktionstag 5. Mai 2021: "Deine Stimme fiir Inklusion; mach mit!"

Digitales Bildungsangebot fiir Menschen mit Behinderungen

Web-Seminarreihe fiir Fachkrafte der Behindertenhilfe mit Violetta

Inklusive (virtuelle) Sportwoche vom 22.3. — 26.3.2021

. Orientierungshilfe zur Durchfiihrung von Prifung der Wirtschaftlichkeit und Qualitat einschlieBlich der
Wirksamkeit nach §128 SGB IX der BAGUS veroffentlicht

I 1. Rahmenvertrag: BITE GmbH // Bewerbermanagement Software

12. Mitgliederbefragung des Paritatischen Landesverbandes
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I. Informationen aus dem Sprecher*innen Gremium

Ich mochte Sie mit den Rund-Schreiben jeweils iiber die Themenfelder der Sitzungen informieren!
Die letzte Sitzung fand am 10.02.21 mit folgenden Themenschwerpunkten statt:

Neuwahl der Sprecherfunktion (Frank Steinsiek ist zum neuen Sprecher gewahlt worden)
Ubergangsgestaltung beim Vorstandswechsel im Verband

Aktuelle Herausforderungen in der Pandemie

Aktueller Stand der Verhandlungen BTHG (ul8 und iil 8)

Bericht aus der LAG FW

Onlinezugangsgesetz

Abstimmung paritatisches Positionspapier: Zusammenhalt Starken

Gemeinsame Auswertung und Weiterfiihrung der Gremienarbeit

Planung Schwerpunkte der Fachbereichsarbeit 2021

0. Planung der Mitgliederversammlung

SO0 NOUTARWDN =

2. Safe the Date: Mitgliederversammlung am 20.05.2021 Beginn 13:00 Uhr

Zunachst war fur dieses Datum eine gemeinsame Fachbereichsversammlung zusammen mit dem
Fachbereich Behindertenhilfe zum Thema B.E.Ni. 3.0 und die Veroffentlichung des Handbuches 3.0.
geplant. Leider verzogert sich die Veroffentlichung des Handbuches aufgrund umfangreicher Eingaben
der Kommunen, die nicht bei der Erarbeitung einbezogen wurden. Die Verbande konnten bisher
noch keine Eingaben machen.

Eine Versammlung zu dem Thema B.E.Ni Handbuch 3.0 werden wir nachholen sobald der Termin fiir
die Veroffentlichung absehbar wird.

Wir mochten Sie neben der Verabschiedung unserer langjahrigen Vorstandsvorsitzenden Frau Eckhardt
durch die Fachbereiche ein zu einem anderen auch beide Fachbereiche verbindenden Thema einladen.
Bitte merken Sie sich diesen Termin vor! Sie erhalten wie immer die Einladung mit Tagungsprogramm
und Einwahldaten zu gegebenem Zeitpunkt liber die Verteiler der Fachbereiche.

3. Informationen zur ,,Meldung bei Verdacht einer Impfnebenwirkung*

Mehrfach tauchte die Fragen auf, inwieweit Impfreaktionen / Impfnebenwirkungen meldepflichtig sind.
Das Landesgesundheitsamt hat dazu Ausfilhrungen gemacht, die ich gerne als Handreichung fiir die
Praxis an Sie weitergeben mochte. Ich habe Ihnen dafiir eine PDF mit entsprechenden links angehangt.

4. Richtlinie iiber die Gewdhrung von Zuwendungen zur Forderung der Beschaffung
von Informations- und Kommunikationstechnologien zur Sicherstellung der
sektoreniibergreifenden Gesundheitsversorgung

Ich mochte Sie gern auf diese Richtlinie aufmerksam machen. Es betrifft durchaus Bereiche, die nicht
nur der Pflege zuzuordnen sind. Es werden innovative Projekte und MaBnahmen mit digitalen
Werkzeugen zur wirksamen Verbesserung der Gesundheitsversorgung gefordert. Die Richtlinie liegt
als PDF diesem Rundschreiben bei.
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5. Computerprogramm: Vereinfachung der Vorbereitung auf die Bedarfsermittlung

Die Caritas hat ein Computerprogramm entwickelt, dass die Vorbereitung auf die Bedarfsermittlung
vereinfachen soll. Ziel soll es sein, Menschen mit Beeintrachtigungen, Angehérige und Betreuer*innen
sicher durch das Verfahren zu fiihren und ihnen eine gute Grundlage fiir spatere Gespriche in den
Gesamtplankonferenzen zu bieten. Informationen und notige Links finden Sie in dem angehangten Flyer.

6. Aktionstag 5. Mai 2021: "Deine Stimme fiir Inklusion; mach mit!"

Am 5. Mai ist der Europaische Protesttag zur Gleichstellung von Menschen mit Behinderung. Die Aktion
Mensch mochte die Teilhabechancen fiir Menschen mit Behinderung, Kinder und Jugendliche splirbar
verbessern und unterstiitzt deshalb auch rund um den Europaischen Protesttag. In diesem Jahr biindeln
wir die vielen unterschiedlichen Aktionen unter dem Motto:

Deine Stimme fur Inklusion — mach mit!
Der Aktionszeitraum vom 24. April bis 09. Mai 2021

Aktionsmittel konnen kostenfrei direkt bei Aktion Mensch bestellt und ab Januar online bestellt
werden. Mit der Grundausstattung erhalt man ein Fensterbanner mit dem Jahresmotto. AuBerdem sind
die Broschire ,,Barrierefreiheit in Deutschland, Plakate, Postkarten, Bleistifte und Luftballons
erhaltlich. Die Mustervorlage fur deine Pressemitteilung hilft dabei, eigene Aktion und Forderungen in
den Medien zu platzieren.

Aktion Mensch bietet dariiber hinaus eine finanzielle Forderung der Honorar- und Sachkosten bis zu
einer Hohe von maximal 5.000 Euro ohne Eigenmittel beantragen. Alle Informationen finden sich unter
www.aktion-mensch.de/5mai

Anregungen und Informationen zur technischen Umsetzung auf Grund der Corona-Pandemie?
Infos zur Umsetzung_aktionstag-5-mai

7. Digitales Bildungsangebot fiir Menschen mit Behinderungen

Ich mochte auf ein neues digitales Bildungsangebot speziell flir Menschen mit Behinderungen der gdw
nord aufmerksam machen. Seit Januar gibt es das erste multimediale und interaktive E-Learning-
Angebot fiir beeintrachtigte Menschen zu Themen aus der Alltagspraxis und Berufsalltag. Alle Themen,
die didab als Lerninhalte anbietet, sind vorab in einer wissenschaftlichen Studie ermittelt worden und
bilden ausdriicklich die Bedarfe von Menschen mit Behinderung ab.

In diesem kurzen Video bekommen Sie einen Eindruck von der Lernplattform didab:

youtube video DIDAB

Mehr Informationen — auch zur Entstehungsgeschichte und den Preislisten — bekommen Sie auf
unserer didab-Homepage: https://www.didab.info

8. Web-Seminarreihe fiir Fachkrifte der Behindertenhilfe mit Violetta

Gemeinsam mit Violetta Hannover bietet der Frauennotruf Hannover eine Online-Seminar-Reihe fiir
Fachkrafte aus der Behindertenhilfe an. An drei Terminen wenden sie sich den Themen ,,Wissen —
Handeln — Vorbeugen bei sexualisierter Gewalt* zu und besprechen u.a. Strategien von Tatern, Signale
von Betroffenen, Unterstiitzungsmoglichkeiten und Ideen, sexualisierter Gewalt vorzubeugen. Weitere
Informationen zum Seminar und zur Anmeldung finden Sie im der angehangten PDF-Datei.
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https://www.aktion-mensch.de/was-du-tun-kannst/aktionstag-5-mai.html
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9. Inklusive (virtuelle) Sportwoche vom 22.3. - 26.3.21

Das gemeinsame Sporttreiben in der Pandemie fehlt vielen (auch in den Einrichtungen der
Eingliederungshilfe) sehr. Darum fiihrt der Landessportbund mit dem Projekt ,,Teilhabe am
Vereinssport® eine inklusive virtuelle Sportwoche an. Die Angebote sind sehr niedrigschwellige und
bieten ein reichhaltiges Angebot nur Nutzung in Einrichtungen an. In zwei anliegenden PDFs finden Sie
die Zugangsdaten und den Angebotsiiberblick.

10. Orientierungshilfe zur Durchfiihrung von Priifung der Wirtschaftlichkeit und
Qualitidt einschlieBlich der Wirksamkeit nach §128 SGB IX der BAGUS
veroffentlicht

Eine Orientierungshilfe der Bundesgemeinschaft der uberortlichen Trager der Sozial- und
Eingliederungshilfe (BAGUS) wurde zum benannten Thema zum Jahresanfang veroffentlicht. Der
Schwerpunkt liegt auf der Priifung der Qualitait und Wirksamkeit. Diese Orientierungshilfe nimmt
zunachst Begriffsklarungen vor und erlautert dazu wesentliche Zusammenhange. Den Download finden
Sie hier: Orientierungshilfe Pruefungen28SGB_IXStandJanuar2021

I 1. Neuer Rahmenvertrag: BITE GmbH // Bewerbermanagement Software

Der webbasierte BITE Bewerbermanager unterstiitzt Organisationen entlang der kompletten
Recruiting-Prozesskette. Angefangen beim Stellen- und Ausschreibungsmanagement, liber die interne
und externe Kommunikation und Abstimmung, bis hin zur Bewerbungsauswahl mittels Bewertungen
und Aufgabenmanagement. Die Sonderkonditionen fiir Mitgliedsorganisationen finden Sie (nach
einloggen) im_Mitgliederbereich GV in unserem Einkaufsportal GV

12. Mitgliederbefragung des Paritdtischen Landesverbandes

Anfang des Jahres wurde allen Mitgliedsorganisationen der Link zur Mitgliederbefragung zugesendet,
die erstmalig digital und damit mit zeitlich wesentlich geringerem Aufwand ermoglicht wird. Wir
wirden uns sehr freuen, wenn Sie daran teilnehmen wirden. Nur so konnen wir an der
Qualitatsentwicklung und Zufriedenheit unserer Mitgliedorganisationen arbeiten.

N
>« \.\ Nehmen Sie gern Kontakt mit mir auf!

Maren Campe
Fachberaterin Behindertenhilfe und Soziale Psychiatrie

Tel. 0511-52486-360

maren.campe(@paritaetischer.de
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https://www.lwl.org/spur-download/bag/Orientierungshilfe_Pruefungen128SGB_IXStandJanuar2021final.pdf
http://www.der-paritaetische.de/mitgliederbereich-intern/?no_cache=1
http://www.der-paritaetische.de/service/einkaufsvorteile-rahmenvertraege/einkaufsportal/
mailto:maren.campe@paritaetischer.de

