
 
 
 
 

Unsere gemeinsame Erziehungsberatungsstelle im Landkreis 
Lüchow-Dannenberg 

 sucht als fachlich erprobte Leitung 
 

1 Psycholog*in  (m/w/d) 
 

mit Diplom bzw. Masterabschluss 

 
 

Unsere  Arbeitsweise  
 
orientiert sich an den Empfehlungen des Qualitätsstandards für die Erziehungs-, Familien- 
und Jugendberatung (QS EB) der Bundeskonferenz für Erziehungsberatung (bke) und 
beinhaltet: 

 

 Beratung von Eltern und Familien in Fragen von Erziehung, Beziehung und 

Entwicklung, 
Beratung von Kindern und Jugendlichen 

Schwerpunktthemen sind Trennungs- und Scheidungsberatung, Familienkonflikte, 

Schule und Ausbildung, emotionalen Krisen, Paarberatung 

 

 Psychologische Test-Diagnostik und Interventionen 

Durchführung, interne Schulungen und Weiterentwicklung 

 

 Öffentlichkeitsarbeit und Präsentation der Beratungsstelle 

 Entwicklung von präventiven Angeboten  

 Elternabende und Vorträge zu pädagogischen und psychologischen Themen 

 Organisation und Durchführung von externen Sprechstunden 

 Thematische Gruppenangebote für Kinder und Eltern 

 Ausarbeitung und Umsetzung von Fachtagen und Veranstaltungen 

 Systemische und familientherapeutische Interventionen 
Eine Zusatzausbildung in einem anerkannten therapeutischen oder psychologischen 

Verfahren sollte die Grundlage sein!  

 Erstellen der Jahres-Statistik und eines ausführlichen Jahresberichts 

 Mitarbeit in Gremien 

 Diplomatische Beziehungen mit dem Jugendamt (Kooperationen und Abgrenzungen) und 

Familienrichtern 

 Erstellen von Flyern und Webseite 

 Innerbetriebliche Organisation (z.B. Brandschutzverordnung, Schutzkonzepte,…)  

 
 
 
 
 



 Sie bringen mit: 
 

 Die Fähigkeit, alle Altersgruppen zu beraten (vom Säugling bis hin zu Jungerwachsenen 

sowie Eltern in Krisen, inklusive Hochkonflikthaftigkeit in Trennungs-Situationen) 

(Sichere Unterscheidung zwischen Anliegen für psychosoziale Beratung und Verweis in  

psychotherapeutische Behandlung) 

 PC-Kenntnisse: Word, Excel, Statistik-Programme 

 Kenntnisse der Sozialgesetzgebung (SGB VIII) 

 Führerschein (inklusive Pkw) 

 

Wir freuen uns außerdem über Soft Skills wie: 
 
 Souveränität und sicheres Auftreten 

 Ein hohes Maß an Eigeninitiative, Struktur und Organisationsfähigkeit 

 Empathie und Wertschätzung 

 Problemlösungskompetenz und Kritikfähigkeit 

 Unvoreingenommenheit gegenüber allen Klient*innen 

 Humor und Kreativität 

 Verantwortliches Denken und Handeln 

 Teamführung und Durchsetzungsfähigkeit 

 Verhandlungsgeschick und Diplomatie 

 Belastbarkeit und Abgrenzungsfähigkeit 

 Sehr gute mündliche und schriftliche Kommunikationsfähigkeit 

 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (auch im Nachmittagsbereich und gelegentlich am 

Abend) 

 

Unser Angebot: 
 

 Ein moderner, gut ausgestatteter Arbeitsbereich 

 Eigene Gestaltungsspielräume 

 Eine betriebliche Altersversorgung 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Dienstbesprechungen, Intervision und Supervision 

 Flexible Arbeitszeiten 

 Aufteilung der Vollzeitstelle in Teilzeit möglich 

 Eine Vergütung nach Entgeltgruppe 13 TV-L mit 30 Urlaubstagen 

 
Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung per E Mail an 

 
Susanne Guhl: susanne.guhl@paritaetischer.de oder an Günter Wernecke: info@awo-
lueneburg.de. 
Bei Rückfragen rufen Sie uns gerne an: Susanne Guhl unter 05861  4949 oder Günter 
Wernecke unter 04131  75960. 

 


